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OVEMBRO E MES DE VOTAR

A consulta nacional que vai
eleger o novo Plenario do Con-
selho Federal da Psicologia
acontece no préximo dia 28 de
novembro. Durante o Il Congres-
so Nacional da Psicologia, pela
primeira vez na histéria da
autarquia, os psicoélogos pude-
ram conhecer as chapas concor-
rentes para gerir o CFP pelos pro-
ximos dois anos. As duas cha-
pas sao a “Consolidacao Nacio-
nal”, chapa 1, encabecada por
Odair Sass, e “Um Conselho
para cuidar da profissao”, cha-
pa 2, chefiada por Ana Mercés
Bock. Veja nesta edicao mais in-
formacoes sobre a consulta e as
chapas... e vote! A participagao
do psicélogo é fundamental na
construcdo de um CFP sélido e
representativo.

(3Y et

Gestao expoe numeros para
mostrar melhorias no CFP.
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A luta pelo direito de emitir
atestado para efeito de
licenca-satide.

Sucesso da segunda fase
depende da consciéncia de
cada psicélogo.
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Mais um capitulo da Historia

Psicologos de todo o Brasil reuni-
ram-se no Il Congresso Nacional da
Psicologia para escrever mais um ca-
pitulo da histéria da Psicologia em
nosso Pais.

A histdria da Psicologia nos anos
90 sofre reflexos diretos de aconteci-
mentos como a promulgacao da
Constituicao Federal, Diretas Ja, glo-
balizacao da Economia, Internet,
Codigo de Defesa do Consumidor,
Conferéncias de Satide, diversos pro-
jetos de lei que tramitam no
Congresso Nacional, priva-
tizacdo, programas de
qualidade, entre ou-
tros diversos fatos so-
ciais, politicos e
econdmicos ocor-
ridos no Pais e no
Mundo.

As mundancas
ocorridas refleti-
ram-se nas ne-
cessidades de se
rever a Psicolo-
gia em todos os
seus aspectos.
Para reforcar tais
afirmativas, pode-
mos dar como exem-
plo o Processo Consti-
tuinte que culminou no
I Congresso Nacional da Psi-
cologia, em 1994. Nesta ocasido, foi
amplamente discutida a legislacdo
que deu origem aos Conselhos Regi-
onais (Lei 5766) e que regulamentou a
profissao (Lei 4.119). Mas nao foi sé
isso. A discussao sobre o Cadigo de
Ltica, a formagao e o exercicio pro-
fissional e suas implicacées nos as-
pectos éticos, as fronteiras com ou-
tras profissoes, a qualidade da forma-
cao e prestacao de servigos, também
contribuiv em muito para o desenvol-
vimento da Psicologia.

Ainda durante o | CNF, decidiu-
se realizar pela primeira vez uma
eleicdo direta para a chapa nacional.
Esta gestdo eleita teria mandato tam-

pdo de um ano (1996) e seria respon-
savel pela realizacdo do Il CNP , da
Consulta Nacional para o mandato
97-98 e pela viabilizagao do proces-
so de transicao politico-administrati-
va para um Conselho de carater na-
cional. Bem como, administrar todas
as suas consequéncias. Desta forma,
a atual gestao do CFP adotou nova
postura politica, voltada para aspa-
ectos nacionais e estratégicos da Psi-
cologia, garantindo, inclusive, auto-

nomia aos Conselhos Regio-
nais.

Ficou marcado
para 28 de novem-
bro o dia em que

psicologos de

todo o Pais vao
escolher, sem
obrigatorieda-

de de voto, a

gestdo dos

proximos dois
anos. As duas
chapas con-
correntes dis-
putam o direi-

to de gerir o

CFP num instan-
fe de democracia

plena. A nao obri-
gatoriedade do voto é

uma aposta da categoria

na consciéncia politica dos psico-

logos. Neste processo, participacao

é tudo. Esta é uma das formas de en-

volver a categoria nos destinos da Psi-

cologia no que se refere a gestao da
autarquia.

Estas mudancas ocorridas na so-
ciedade brasileira sdo rapidas e seus
reflexos no comportamento do Ho-
mem obrigam a Psicologia também a
uma preocupacdao constante com a
realidade da formacdo e do exerci-
cio profissional. O CFP e os CRP’s nao
tém estado alheio a tudo isso. A pro-
mocao de acoes contra a prolifera-
cdo indiscriminada de cursos, a in-
sercao de psicologos, através de seus

representantes, nos foruns de discus-
sao de politicas pablicas, a participa-
cdo constante do CFP em encontros
nacionais que discutem acoes de inte-
resse social em defesa da cidadania, e
também a participacao em debates
sobre a ética na profissio, sao exem-
plos de que a atual gestao do €FP con-
seguiu acompanhar de perto o ritmo
das transformacaes. Além disso, as en-
tidades tormacloras tém promovido
uma série de discussoes para revisar
curriculos de cursos.

As rapidas mudancas ocorridas na
sociedade brasileira também obriga-
ram a Psicologia e o psicélogo, atra-
vés das entidades que os representam,
a sair do papel de objeto para o papel
de sujeito da histéria. Como prova
evidente desta troca de papéis, o CFP
assume o processo de discussao dos
efeitos da integracao dos paises do
Mercosul, nas questoes que dizem res-
peito a Psicologia e ao psicologo. Vale
observar que, a despeito do movimen-
to de desregulamentacdo das profis-
soes existentes no Brasil, o modelo de
organizacdo da categoria, através dos
Conselhos, tem servido de referéncia
aos paises do Mercosul.

Diante da necessidade de atuar
com base numa visdo global e estraté-
gia, o CFP conta com uma assessoria
parlamentar que facilita o acompanha-
mento dos projetos de lei de interesse
da Psicologia e permite maior acesso
ao processo de articulacao em defesa
ou ndo destes projetos.

Se a tecnologia e a moderniza¢ao
avancaram. O CFP também avanca.
O Conselho se prepara para entrar
na Internet para acompanhar a ve-
locidade da informacao e fazer a co-
municacao de matérias de interesse
da Psicologia no Pais e no mundo.

Esta gestdo entende ter contribui-
do, apesar do curto espaco de tem-
po, para escrever junto aos psicolo-
gos “Mais Um Capitulo da Histéria
da Psicologia no Brasil”, que se en-
contra registrado nesta edicao.

Oni
- Escreva! EsTE
ESPACO E SEU

A abertura de um espaco para o
psicologo expor suas opinioes tam-
bém faz parte do processo de demo-
cratizagao implantado no Conselho
Federal de Psicologia. Da mesma for-
ma que a Consulta Nacional, este es-
paco pretende dar voz ao psicélogo,
fazer com que ele participe ativamen-
te da construgao de um Conselho cada
vez mais aberto as opinioes e contri-
bua para tornd-lo mais forte, atuante
e representativo em todo o Pafs.

Portanto, psicélogo, este espaco é
seu! Saiba usa-lo para se manifestar.
Criticas, sugestdes, opinioes. Mas ¢
importante ressaltar o seguinte: criti-
car, sugerir e opinar sobre temas abor-
dados no Jornal do Federal. Modelo
igual aos utilizados nas grandes revis-
tas do Pais. Se o psicologo desejar elo-
giar ou criticar o Jornal, deve fazé-lo
com embasamento. Dizer o porqué
daquela opinido. Por que concorda ou
discorda?

Dessa maneira, o Jornal do Fede-
ral fica mais atraente. O psicélogo
pode participar da elaboracao do pe-
riodico, tornando-o mais agil em re-
lacdo aos temas referentes a Psicolo-
gia e, principalmente, mais interessan-
te do ponto de vista editorial. De ago-
ra em diante, mais do que nunca, o
sucesso da Opinido do Leitor vai de-
pender da participagao do psicélogo.
E entdo, o que vocé esta esperando?
Escreva logo.

®Cartas para: Conselho Federal de

Psicologia
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O futuro da Psicologia em nossas maos

No dia 28 de novembro, os psicologos de todo o Pais vao escolher um novo Plenério para o Conselho Federal de Psicologia. A
Consulta Nacional vai ser feita em cada regional, via correio. Tao logo os CRPs contem os votos, o resultado serd enviado ao CFP.
Nesta pagina, o Jornal do Federal entrevista os concorrentes a presidéncia do Conselho. Odair Sass (chapa 1) e Ana Mercés Bock
(chapa 2) falam de seus planos e metas para gerir o CFP pelos proximos dois anos.

Quais sdo os principios
politicos basicos que deverao
pautar sua gestao, caso seja
eleita sua chapa, para garantir
a eficacia da atuacao do CFP?

Nosso principio basico € o da ges-
tao democratica, que para nos se
concretiza em praticas cotidianas.
Compromisso com circulacao ampla
de informacoes de todos os tipos:
sobre a profissao, sobre as producoes
em Psicologia, sobre as acoes do Con-
selho, sobre posicoes divergentes e
convergentes. Pretendemos fazer cir-
cular a Psicologia por esse Brasil, atra-
vés dos veiculos existentes e através
de educacao continuada e rede in-
ternet Democratizacdo nao se faz
sem democratizacdo nas comunica-
cdes. Um segundo aspecto: construir
espacos coletivos para as delibera-
coes e as solucoes para as questoes
da categoria. Ainda a garantia de uma
relacdo ética e dialogante com os re-
gionais, entidades e categoria. Por
ultimo, romper o isolamento da Psi-
cologia Brasileira, integrando-a na
A.L. e no mundo.

Naquilo que se refere a
organizacao dos psicologos,
qual a proposta para a criacao
de novos conselhos regionais,
secoes e ntcleos para facilitar a

Xorganizacdo e mobilizacao da
categoria?

A organizacao dos psicélogos é
a estrategia de nossa trabalho, vi-
sando garantir uma qualificagao da
insercao dos psicologos em nossa
sociedade. Nesse sentido, entende-
mos que nas diversas regides, de-
vem ser abertos espacos para que
coletivamente possamos debater e
decidir sobre a melhor forma de or-
ganizar os psicologos: se € alravés
da criagao de novos regionais, se é
através da criacao de nicleos ou
secoes. Temos a certeza de que os
psicologos de cada regidao sabem
decidir qual a melhor forma para
sua organizacao. Nos acompanha-
remos esse trabalho: daremos nos-
sa opiniao, debateremos e acatare-
mos e apoiaremos a decisao toma-
da. O importante é trabalharmos
"orquestrados" na direcao de CUI-
DAR DA PROFISSAO. A estrutura
da autarquia € estratégica para isso!

Na sua opinido como devera
ser pautado o Il Congresso
Nacional da Psicologia?

O Il Congresso Nacional da Psi-
cologia devera dar um salto qualita-
tivo em relacao aos outros Congres-
sos. Deveremos, antes de qualquer

(0]
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Ana Mercés Bock - chpa 2

preocupagao com pauta, garantir que
nao se repita o que aconteceu no |l
Congresso. Um Congresso pouco di-
vulgado, que nao atingiu a categoria
como um todo. E preciso colocar o
Congresso de volta em seu lugar: no
seio da categoria. Sua pauta deverd
ser: a construcao de projetos e cam-
panhas necessarias para se CUIDAR
DA PROFISSAO. E preciso que se le-
vante um conjunto de pontos que cor-
respondam a solugdes para proble-
mas que a categoria enfrenta. E pre-
ciso construir politicas de interven-
¢ao na sociedade: é preciso falar a
sociedade como psicologos: é preci-
so contribuir para a compreensao dos
problemas da sociedade a partir da
Psicologia. O 11l Congresso deve dar
a orientacao!

ue vossa senhoria pensa das

iticas publicas do pais e quais
intervengées propostas pela

chapa, para a atuacao do CFP?

Politicas Publicas. Deveriam sig-
nificar gestao da coisa pablica de for-
ma a garantir que as necessidades da
maioria da populacdo estivesse sen-
do satisfeitas. Mas as politicas pabli-
cas em nossa sociedade sao tipica-
mente neoliberais, ou seja, trabalham
com a idéia da exclusdo (nem todos
podem ou devem participar do pro-
cesso). A Psicologia pode contribuir
de trés formas: 1) revendo-se enquan-
to profissao que tem compartilhado
dessas politicas de exclusao e buscan-
do superar essa cumplicidade, pas-
sando a ter uma pratica comprometi-
da com a maioria da populacao. 2)
debatendo as politicas sociais desven-
dando nelas seus compromissos neo-
liberais: é claro, os denunciando. 3)
sendo parceiros responsaveis e com-

rometidos daqueles que queiram tra-
Ea!har para a construcao de politicas
de inclusao. Isto também é CUIDAR
DA PROFISSAO!

Quais sdo os principios
politicos basicos que deverao

| pautar sua gestao, caso seja

. eleita sua chapa, para garantir
. a eficacia da atuacao do CFP?

Dois principios politicos norteiam
as propostas da chapa Consolidagao
Nacional: a descentralizacao das
acodes e autonomia dos conselhos Re-
gionais e a insercao ativa da psicolo-
gia na esfera nacional. E inadiavel re-
conhecermos que os problemas da
psicologia sdo enfrentados pelos psi-
cologos no cotidiano, em seus locais
de trabalho, nos municipios e nos Es-
tados. Fortalecer o exército da psico-
logia em todas as regioes do pais exi-
ge, da parte do CFP, descentralizar as
acoes e reforcar a autonomia dos CRPs
trazendo para mais perto dos psicélo-
gos a acao dos Conselhos Regionais.
A par dessa insercao regional, é tam-
bém, que o CFP atue firmemente para
que a psicologia adquira nacional-
mente o devido reconhecimento so-
cial e 0 papel importante que pode
cumprir na resolucao dos problemas
sociais brasileiros.

Naquilo que se refere a
organizacao dos psicologos,
qual a proposta para a criacao
de novos conselhos regionais,
. secoes e niicleos para facilitar a
organizacao e mobilizacao da
categoria?

A esse respeito nossa opinidao é
clara. Ter Conselhos Regionais em
cada estado é condicao para a psi-
cologia ganhar forga e respeitabili-
dade. Nos estados em que o ndme-
ro de psicologos ainda nao é sufici-
ente para ter um Conselho, o CFP
deve apoiar os Conselhos Regionais
para criacao de secoes estaduais, pro-
porcionando infra-estrutura e apoio
técnico. Nao podemos esquecer que
tais secoes sao os embrioes de futuros
conselhos. E claro que um plano des-
se porte nao se faz de um dia para
outro. Mas, os primeiros passos ja es-
tao sendo dados pela atual gestao do
CFP, através da discussao com o CRPs
que resultou no projeto de criagao das
secoes de novos CRPs. Os Conselhos
Regionais também precisam fortalecer
a organizacao nas diferentes micro-
regioes de cada estado, e ai cabe tam-
bém a proposta de secoes tal como
foi deliberado pelos dois congressos
Nacionais, realizados em 94 e 96.

' Na sua opinidao como devera
| ser pautado o 11l Congresso
Nacional da Psicologia?

A realizacdo de Congressos (Re-
gionais e Nacional) sem divida re-
presenta um avango significativo

Odair Sass - chapa 1
para a psicologia no pais. Os Con-
selhos democratizam-se, abre-se a
possibilidade permanente de parti-
cipagao dos psicologos e debatem-
se as questoes especificas da psico-
logia bem como as questdes sociais
brasileiras. Dessa experiéncia € pre-
ciso observar que muitos temas re-
lativos ao exercicio profissional, as
questoes éticas e a formacao profis-
sional merecem maiores aprofunda-
mentos, que correspondem as suas
imporlancias para o psicologo e para
a sociedade. E prioridade de nosso
programa que a organizacao do |l
Congresso Nacional, a ser realiza-
do em 1998, seja iniciada ja 1997
tratados com a devida profundida-
de. Assim, serdo evitadas também
dificuldades de tempo que a atual
gestao do CFP encontrou para a re-
alizagao do 1l Congresso.

.

ticas publicas do pais e quais

(0) ?ue vossa senhoria pensa das
poli

as intervencoes propostas pela
chapa, para a atuacdo do CFP?

Como ja disse, é fundamental
ue os Conselhos (Regionais e Fe-
deral) tenham uma insercao mais
ativa na discussao das politicas pu-
blicas. Hoje, o CFP participa em fo-
runs da area da Satde e alguns regio-
nais atuam junto as Comissoes Esta-
duais de Sadde. Assim, como as enti-
dades tém agido em relacao a salde
devemos atuar, CFP e CRPs, para que
os Conselhos municipais, estaduais e
Federal das outras areas sociais, tais
como educagao, infancia e adolescén-
cia, para citar alguns casos, adquiram
o destaque e a importancia que esses
problemas sociais merecem. O CFP
precisa ampliar as representagoes na-
cionais para além daquelas que hoje
mantém. Da mesma maneira, a esti-
mulagdo para que os Regionais te-
nham maior insercao nas politicas pu-
blicas desenvolvidas nos Estados, estd
a estrita dependéncia de Conselhos
Regionais fortalecidos.




Contribuicoes, multas e taxas

O projeto de lei 2200/96 dispoe
sobre a fixacao dos valores das contri-
buigoes anuais, multas disciplinares,
taxas e emolumentos devidos as enti-
dades de fiscalizacao de exercicio pro-
fissional, e da outras providéncias (do
dep. Nilson Gibson - PSB/PE).

Trata-se de nova proposta de tabe-
la, fixando para todos 0s conselhos os
valores das anuidades cobradas as pes-
soas fisicas e juridicas a eles vincula-
dos. No caso, a proposicao se asseme-
lha na quase totalidade ao anteprojeto
de lei recentemente sugerido pelo Con-
selho Federal de Enfermagem. O pro-
jeto encontra-se em tramitacao na Co-
missao de Trabatho da Camara (CTASP),
tendo sido designado como relator o
dep. Paulo Paim (PT/SP). Na pratica, a
tabela pode vir a funcionar como uma
espécie de teto ou valores maximos a
serem cobrados. j

Politica de drogas

O projeto 4591/94 - Dispoe sobre
a Politica Nacional de Drogas (do ex-
sen. Lourival Batista).

O projeto, oriundo do Senado, en-
contra-se em tramitacao na Camara,
onde foi constituida uma Comissao Es-
pecial para a apreciagao do mérito da
proposta. A proposta da Comissao foi
a Plendrio, onde recebeu 36 emendas
ao texto, obrigando a uma nova apre-
ciagao por parte da Comissao. No mo-
mento, a matéria aguarda a delibera-
¢ao do parecer do relator, dep. Ursici-
no Queirdz (PFL/BA), que se manifes-
tou a favor de 16 emendas e contrario
asoutras 20. Em seguida, o projeto sera
novamente submetido ao Plenario para
deliberacdo do parecer da Comissao
Especial. Se aprovada na forma do subs-
titutivo com as emendas, a proposicao
tera que retornar ao Senado para apre-
ciacao das alteracoes.

Lei antimanicomios

Este projeto (008/91) dispoe sobre
a extincao progressiva dos manicomi-
0s e sua substituicao por outros recul
sos assistenciais e regulamenta a inter-
nacao psiguiatrica compulsoria. (do
dep. Paulo Delgado - PT/MG).

O relator do projeto na Comissac
de Assuntos Sociais do Senado (CAS)
sen. Lucidio Portella (PPB/P1), entregou
seu parecer referente as emendas rt
cebidas ao substitutivo por ocasiao de
sua discussdo em Plenario. A matéria
aguarda agora ser pautada na Comis-
sao para deliberacao do parecer da
relatoria,que se manitestou pela rejei-
cao de cinco emendas e favoravel a
outras trés. Apos a deliberacao desse
parecer, o projeto sera apreciado no-

vamente pelo Plenario do Senado. Se
for aprovado na forma do substitutivo
da CAS, havera a necessidade do re-
torno a Camara para andlise das alte-

racoes em relagao ao texto original. Na

CAS, a expectativa é de que o parecer
do relator venha a ser pautado ainda
em outubro. No teor do novo texto pro-
posto pelo relator, até a ementa da pro-
posicao recebeu nova configuracao, no
seguintes termos: “dispoe sobre a pro-
tecao e os direitos das pessoas porta-
doras de transtornos mentais, estrutura
e aperfeicoa a assisténcia psiquidtrica
e seus servicos, desativa as instituicoes
de modelo asilar, regulamenta a hos-
pitalizacao voluntaria, involuntaria e
compulsoria, e da outras providéncias”.

Educacao e Psicologia

O projeto de lei da Camara 143/93
- Institui o direito do educando ao aten-
dimento psicologico-educacional.

Por solicitacao do Conselho Regi-
onal de Psicologia - 57 Regiao (Of.
CRP-05 n? 421/96), referente a apre-
ciagao do veto presidencial por par-
te do Congresso Nacional ao PLC
143/93, ainda nao ha nenhuma pre-
visao de deliberacao, pelo menos até
a realizacao das elei¢coes municipais
de outubro. Cabe destacar que este
ano s6 houve duas sessoes do Con-
gresso destinadas a apreciagao de
vetos. No caso do PLC 143/96, o veto
foi total, s6 possibilitando a sua con-
versao em lei no caso de ele vir a ser
derrubado. Desta forma, torna-se in-
dispensavel uma mobilizacao por
parte dos interessados no PLC 143/
96, junto a todas as liderancas parti-
darias das duas Casas legislativas,
bem como a Mesa Diretora do Con-
gl'E’SSOA

Exame psicotécnico/Arma de fogo

Este projeto (714/95) determina a
realizacao de exame psicotécnico
COMO requisito prévio para a conces-
sao de porte de arma de fogo. (do dep.
Ricardo Gomyde - PCdoB/PR, e do dep.
Aldo Rebelo - PCdoB/SP).

Na sessao extraordinaria do Plena-
rio da Camara, realizada em 11 de
setembro de 96, foi aprovado o PL
7865/86, ao qual estava apensado o PL
714/95 e outras proposicoes, na forma
do substitutivo do relator na Comissao
de Detesa Nacional (CDN), dep. Ro-
berto |efrerson (PPB/RJ), que acatou em
parte o teor do projeto. A matéria sera
agora encaminhada para a revisao do
Senado, Cabe destacar que o PL 7865/
86, na forma de seu substitutivo, con-
densa uma série de outros projetos que
a ele estavam apensados, e que agora
passam a configurar um Gnico texto:

“Institui o Sistema Nacional de Armas
(SINARM), estabelece condigoes para
o registro e para o porte de arma de
fogo, define crimes e da outras provi-
déncias”.

A conhecida LDB

E o projeto (1258/88) que fixa as
diretrizes e bases da educacao nacio-
nal (LDB). Do ex-dep. Octavio Elisio.

Apos aprovada no Senado, na for-
ma do substitutivo do senador Darcy
Ribeiro, com adocao de emendas, a
matéria retornou a Camara sob o regi-
me de urgéncia urgentissima e encon-
tra-se pronta para a Ordem do Dia do
Plenario, pendente dos pareceres das
Comissoes de Educacao, de Finangas
e Tributagdo e da CCJR. Nesses casos,
o0s pareceres serao lidos em Plenario,
na hora das discussoes da matéria.

Salario minimo dos psicologos

Projeto da Camara (063/93) que
modifica a redacao do art. 22 da Lei n®
3.999, de 15 de dezembro de 1961, e
altera o salario minimo dos médicos e
cirurgioes-dentistas, estendendo aos
psicologos. (do ex-dep. Sigmaringa
Seixas).

O projeto foi encaminhado a Ca-
mara para a apreciagao das alteragoes
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oriundas do Senado (substitutivo), onde
sera distribuido para a Comissao de
Trabalho (CTASP), e para a CCJR. Na
Camara, este projeto tramitara com seu
nimero original: PL 1858/91.

Deficientes mentais

O projeto (1471/89) dispoe sobre a
capacidade civil dos deficientes men-
tais. (do ex-dep. Geraldo Alckimn Fi-
lho).

O projeto esta pronto para a Ordem
do Dia do Plenario da Camara, para
deliberacao do parecer da CCJR refe-
rente as emendas de Plenario. A maté-
ria encontra-se em condicoes de deli-
beracao pelo Plenério desde 09/02/95.

Assisténcia ao excepcional

O projeto (4267/93) autoriza a cri-
acao da Fundacao de Assisténcia ao
Excepcional - FUNASE. (do ex-sen.
Nélson Carneiro).

O projeto estd em tramitagao na
Comissao de Educacao da Camara,
onde aguarda o parecer do relator, o
dep. Flavio Arns (PSDB/PR). O proje-
to ja foi apreciado pela Comissao de
Trabalho e sera ainda submetido as
Comissoes de Seguridade Social e Fa-
milia, de Finangas e Tributacao, e de
Constituicao e Justica.

P TSI

Esta coluna foi elaborada a partir dos relatorios

da Assessoria Parlamentar do CFP
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A reunido da Comissao Organi-
zadora do Il Encontro Integrador de
Psicologos do Mercosul cam o Co-
mité Nacional de Psicologos do Mer-
cosul serd realizada em 31 de outu-
bro deste ano, em Florianépolis, San-
ta Catarina. Os dias 19 e 2 ficaram
reservados para o Encontro Integra-
dor dos Psicologos.

Estas decisoes foram tomadas
durante reunido de avaliacao do |
Encontro Tematico de Psicologos
do Mercosul, realizada em Monte-
vidéu, Uruguai, que tambéem ser-
viu como preparatoria para este En-
contro Integrador em Florianépo-
lis. Na oportunidade, ficou defini-
do gue o Comité de Psicologos do
Mercosul sera composto por enti-
dades nacionais.

Entre elas, o Conselho Federal
de Psicologia, Federacao Nacional

Reuniao de Psicologos do Mercosul

dos Psicologos, Associagao Brasi-
leira de Psicologia, Executiva Na-
cional de Estudantes de Psicologia,
ABRAPSO e ANPEPP. A secretaria
executiva sera composta por dois
membros de cada entidade e ficard
responsavel pela representagao do
Brasil, pelo encaminhamento das
decisoes e pela participagdo na or-
ganizacao, tudo relacionado aos En-
contros Temdticos e Integradores.
Ainda em relacdo a avaliacao do
| Encontro Temadtico de Psicdlogos
do Mercosul, no Uruguai, 0s comen-
tarios foram unanimes na afirmacao
de que a Psicologia no Brasil encon-
tra-se bem a frente e com maior ex-
pansao do gue a Fsicologia na Ar-
gentina, Uruguai e Paraguai. Nes-
tes paises, a psicologia estd voltada
quase que exclusivamente para a
psicandlise.
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FP discute saiide mental na X CN

A X Conferéncia Nacional de Satide, realizada entre 02 e 06 de setembro, no Centro de Convencoes
Ulysses Guimaraes, em Brasilia-DF, reuniu 1.400 delegados, 2.394 observadores e 620 convidados de todo o
Pais. O tema central “Um Modelo de Atencao a Sadde para a Qualidade de Vida” discutiu e aprotundou toda
a politica nacional de Saude. A categoria foi representada por uma equipe do Conselho Federal de Psicologia

Conselho Federal de Psicologia
participou de algumas mesas comple-
mentares da X CNS. Dentre elas, a que
discutiu 0 modelo de Atencao a Sadde
Mental. Considerando o interesse dos
profissionais desta drea, particularmente
0s psicologos, em demonstrar o desen-
volvimento alcancado com a insercao de
nossa categoria de forma contundente e
determinada acerca das conquistas ad-
quiridas na reestruturacao da assisténcia
psiquiatrica e o nimero cada vez mais
expressivo de experiéncias de servigos

substitutivos em funcionamento.

Ao mesmo tempo em que demons-
trou sua preocupacao de se redimensio-
nar a atual politica do Ministério da Sat-
de, no sentido de promover o carater ir-
reversivel desta transformacao instituci-
onal, politica e social. Contribuiu tam-
bém no momento em que expds a ne-
cessidade de ser contemplado na refor-
mulacao da Tabela de Financiamento
do SIA-SUS, os procedimentos psico-
logicos de forma discriminada, para
que o sistema possa refletir a definigao

de atencdo integral a Sadde.

A X Conferéncia Nacional de Satde
marcou sobretudo pela reafirmacao do
SUS, como modelo de atencdo a Satide
capaz de atender aos interesses da gran-
de maioria da populacao, dos principios
de Universidade de acesso aos servicos,
integralidade da assisténcia, equidade,
municipalizacao e controle social. F
unanimemente, condenou as diversas
estratégias de privatizacao da saide,
encaminhadas pelo Governos Federal,
Estaduais e Municipais. Politicas que

.

propoem o repasse dos servicos para
as cooperativas médicas, a exemplo do
Programa de Atendimento a Satde (PAS
), em Sao Paulo.

Apesar das dificuldades encontradas,
principalmente, nos aspectos organizati-
vos e na auséncia de participacao do Go-
verno Federal, presente apenas através
do Ministério da Saade, a X Conferéncia
representa a democratizacao da politica
de Salde e a organizacao e participacao
dos varios setores participativos da soci-
edade, de profissionais e de usuarios.

Carta da X Conferéncia Nacional da Saude

Os delegados participantes da 10°
Conferéncia Nacional de Saiude, ins-
tancia maxima de formulacao parti-
cipativa da politica nacional de sad-
de e conquista essencial do movimen-
to pela democratizacdo da satde no
Pais, torna publica a “Carta da 10¢
Conferéncia Nacional de Saide”.

A despeito dos avancos instituci-
onais e democraticos, as condicoes
sanitarias e as instituicoes de satde
continuam em grave crise no Brasil.
No centro deste processo do setor
satide encontramos a politica econo-
mica de cunho neoliberal implemen-
tada pelo governo federal e parte dos
governos estaduais imposta por pai-
ses e organismos internacionais e pela
elite financeira nacional, desenvol-
ver-se esta nefasta politica que pro-
duz: dependéncia e endividamento
interno e externos, empobrecimento,
desemprego, quebra de direitos tra-
balhistas, exclusdo social, violéncia,
doenca e morte. Sob discurso da “mo-
dernizacao” estabelece-se, de fato, o
“Estado minimo” para as politicas so-
ciais, e 0 “Estado maximo” para o
grande capital financeiro nacional e
internacional. Esta é a logica que en-
contra-se por tras do atual projeto de
Reforma Administrativa e do Estado,
que transfere para as leis de mercado
e orgaos privados, a responsabilida-
de de atender os direitos de cidada-
nia. A nossa “modernizacao” e a nos-
sa reforma administrativa e do esta-
do sdo outras: nao abrem mao de
controle da inflacdo, mas ndo abrem
mao, também, do avanco das politi-
cas sociais de protecao pablica da ci-

dadania e da retomada do desenvol-
vimento socio-econémico, de melhor
distribuicao da renda e do acesso uni-
versal a todos os servicos que garan-
tem a qualidade de vida e bons ni-
veis de sadde.

Através do processo de descentra-
lizacao e consolidacdo da municipa-
lizacao plena da saide e a regionali-
zagao dos servigos, o SUS vem per-
mitindo nas cidades que avancam na
aplicacao de seus principios e dire-
trizes a revorcao do indicadores, a re-
solucao dos problemas da sadde e a
satisfacdo da populacao, provando
sua viabilidade.

O SUS representa o exemplo mais
importante de democratizacao do Es-
tado, em nosso Pais. Reafirmamos o
SUS como garantia, a toda a popula-
cao, do acesso as acoes de preven-
¢ao, promogao, assisténcia e reabili-
tacao da saude.

O texto constitucional de 1988
consagra a satde como produto so-
cial, portanto resultante de um con-
junto de direitos que envolvem o em-
prego, o saldrio, a habilitacao, o sa-
neamento, a educacao, o transporte,
o lazer, etc. Torna-se necessaria uma
nova cultura de intervencoes com for-
talecimento de acoes intersetoriais
com participacdo da sociedade, par-
cerias e solidariedade, que depen-
dem, também de solugdes urgentes a
favor da resditribuicdo de renda de
politicas urbanas adequadas, de ge-
racao de emprego e reforma agraria
imediata,

A construcao de um novo modelo
de atencao a salde passa, necessari-

amente, pela maior autonomia dos
municipios, das regioes e pela reafir-
macgao da participacao popular e o
controle social com conselhos pari-
tarios, tripartistes e deliberativos para
que o SUS, cada vez mais, dé certo.
Neste sentido, destacamos:

. Exigir a manutencao do princi-
pio e contetdo constitucional da Se-
guridade Social, incluindo solidaria-
mente Saade, Previdéncia e Assistén-
cia Social. Repudiamos qualquer al-
teracdo constitucional que signifique
retrocesso na conquista de cidadania
e dos direitos sociais;

. Detlagracao de ampla mobiliza-
cdo popular pela imediata aprovagdo
do Projeto de Emenda a Constituicao.
PEC 169, que garante 30% dos recur-
sos da Seguridade Social e, no mini-
mo, 10% dos orcamentos da Unido,
estados e municipios para a salde da
base de arrecadacdo da Seguridade
Social com fontes permanentes de fi-
nanciamento;

. Rejeitar qualquer tentativa de in-
validacao do Fundo Nacional da Sad-
de, ja regulamentado pela Lei Fede-
ral 8.142/91. Garantir o fim das frau-
des e dos desvios de verbas através
da efetiva fiscalizacao dos Conselhos
de Satde e a descentralizacao da ges-
tdo e controle em todos os niveis de
complexidade dos servicos;

. Exigir imediata discussao do pro-
jeto de Reforma do Estado do MARE,
no ambito dos Consethos de Sadde
Nacional, Estaduais e Municipais e a
revisao de todas as propostas que fe-
rem os principios e diretrizes do SUS;

. Contra os modelos alternativos

que se resumem na simples privatiza-
cao da gestao da sunidades publicas
como é o caso das fungdes privadas
do PAS. que deveriam recursos publi-
cos para 0 lucro de poucos e prejuizo
dos interesses da populacao, além de
romperem direitos trabalhistas e fugi-
rem dos principios do direto publico;
Estabelecer, imediatamente, uma
agenda de prioridades para a implan-
tacao de politica de recursos huma-
nos coerente com so principios e di-
retrizes do SUS, que valorize o tra-
balho na sua qualidade e seus resul-
tados para a populacao, rompendo a
atual situacao perversa de ma remu-
neragao e nao incentivo a gualifica-
Cao e que construa um pacto ético e
solidario entre os gestores, 0s traba-
lhadores de salde e a populacao.

. Tendo como pano de fundo a ne-
cessidade da intensa mobilizacio e
participacao popular e a expressao
combativa dos participantes na 10?
Conferéncia Nacional de Satde, fica
reafirmado, como decisivo, o carater
intangivel desta Conferéncia, de ins-
tancia maxima de avaliacao da situa-
¢ao da salde e de formulacao de di-
retrizes para a politica nacional de
salide.

. Ao governo cabe, agora, sem
maiores delongas, comprometer-se
publicamente com implementagao
das suas resolucoes, que terao conse-
quéncia pratica na medida em que
haja um efetivo compromisso dos ges-
tores em todos 0s niveis e o controle
social exercido democraticamente
pelos conselhos de sadde em todo o
pais.
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0 CFP esta mais agil, eficiente e economico

Desde a posse do IX Plenario no
CFP, em dezembro de 1995, tem-se
trabalhado para realizar o maximo
de projetos propostos, mesmo saben-
do que nossa gestao seria curta.
Nove meses passados, pode-se afir-
mar sem nenhuma duvida que temos
um outro Federal. Mais eficiente,
mais agil, mais econdémico e mais
atuante. Foram poucos meses, mas
algumas acoes estao comecando a
render frutos agora, precisando ape-
nas de trato e cuidado para que se
fortalecam e se solidifiqguem. Vamos
apresentar agora um relato resumi-
do dos projetos realizados e os que
estao encaminhados.

Nosso primeiro desafio foi arrumar
a casa. Esta gestdao herdou um orca-
mento que ja estava elaborado e tran-
cado em uma pesada estrutura que
evitava o dinamismo das acoes. Tive-
mos, entao, que reformular o orgamen-
to para por em prdtica todas as metas
propostas pelo IX Plenario.

A area Administrativa e Financei-
ra do Federal, foi reestruturada para
desburocratizar e dar velocidade no
atendimento aos Regionais, seguin-
do os padroes e normas exigidos
pelos érgaos de Controle Federal. Os
padroes de Licitagao também foram
alterados. Assim, obtivemos econo-
mia da ordem de 30% na impressao
da Revista, o que representa R$
22.500,00 (vinte e dois mil e qui-
nhentos reais) a menos, em cada nu-
mero editado.

Com relagao as politicas pablicas,
o Conselho se aproximou da area de
Satde, marcando presenca na Con-
federacao Nacional da Satde, con-
solidando o papel do Psicélogo no
Mercosul e promovendo a pesquisa
do perfil do profissional de psicolo-
gia no contexto sécio-econdmico
atual. No esforgo para o reconheci-
mento da importancia do Psicologo
no seio da sociedade, houve ainda
a participacao do CFP na reuniao dos
Conselhos Federais de Fiscalizacao,
Conselhos Federais da Area da Sau-
de, Conselhdo e Conselhinho.

O projeto de criacao do cadastro
nacional, ainda em andamento, é ou-
tro grande objetivo desta gestao. A
intencao do CFP é atender a toda a
categoria com rapidez e precisao em
todos os aspectos.

De acordo com a politica demo-
cratica de ampla representacdo nas
acoes do Federal, o IX Plenario
apoiou o Férum de Entidades que
culminou no Il Congresso Nacional
da Psicologia, que obteve sucesso
pela forma com que os trabalhos fo-
ram conduzidos.

Quanto ao fortalecimento do Sis-
tema CFP/CRP’s, implementou-se o
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projeto de auxilio aos Regionais com
a realizagao de Foruns, a criagdo do
CRP-14 e a aprovagao, no ultimo
Plenario, da implementagao do CRP-
15. A criagao c!as Sessoes Regionais
também esta sendo analisada. E o
Conselho indo ao encontro do Psi-
cologo, ﬁreenchendo 0S$ espacgos
para melhor assessorar o profissio-
nal.

Na parte organizacional, promo-
veu-se a reuniao de tesoureiros para
padronizar os procedimentos e para

solucionar ddvidas diante da com-
plexidade das normas, aliada as di-
ficuldades de cada Regiao.

O CFP implementou ainda um
cronograma de verificacdo preven-
tiva de contas e procedimentos jun-
to aos Regionais, descaracterizando
a visao c}’e Auditoria punitiva para
um servico de apoio e orientacao.
Esta foi a formula encontrada para
dar seqiiéncia as deliberacoes e an-
seios dos Tesoureiros de todos os
Regionais.

Depesas de Jan a Set/96

Rubrica Valor %

1) Revista 120.318,80 27,69
2) Jornal 87.415,52 20,12
3) Veiculos de Comunicacao 1.316,50 0,30
4) Satde (CNS, diarias, passagens _

e hospedagens) 4.425,00 1,02
5) Informatica do CFP (Impressora) 1.125,00 0,26
6) Auditorias 17.787,06 4,09
7) Ajuda aos CRP’s (Forum e CRP-12) 14.726,79 3,39
8) Criacao das Sessoes Regionais 3.689,82 0,85
9) Férum de Entidades 1.320,79 0,30
10) Congresso 119.583,17 27:52
11) Mercosul 5.312,49 1522
12) Conselhinho/Conselhao 2.805,83 0,65
13) Atividades da Categoria 54.667,68 12,58

Como fato inédito, esta gestao pu-
blicou trés edicoes da Revista e res-
gatou a periodicidade de publicacao
do Jornal do Federal. Tudo isto para
deixar a categoria a par de toda trans-
formacao e movimentacao da Autar/
quia.

Ja em fase de implantacao, o Fe-
deral prepara-se para ingressar na In-
ternet com informacodes técnicas e
curiosidades, promovendo uma ver-
dadeira melhoria de comunicacao e
avanco tecnolégico no Conselho.

O IX Plenario ressalta que todas
as agoes sO foram possiveis gragas a
integracdo nacional realizada pelos
Diretores Regionais, atendendo as-
sim a uma deliberacao do | Congres-
so Nacional da Psicologia.

A utilizagao dos recursos pelo Fe-
deral, para o cumprimento de suas
acoes, tem sido acompanhada pelos
Regionais através da emissao de ba-
lancetes mensais e do informativo
“Em Pauta”, que é veiculado na Au-
tarquia logo ap6s os Plenarios.

Este é o panorama da atuacao
do IX Plenario, que tem apenas
nove membros (antes, eram 24
conselheiros). As acdes propostas
por esta gestdo transformaram a
Autarquia numa instituicao de van-
guarda. Isto garantiu o processo de
transformacao deliberado em
1994, que propdoe uma base esta-
vel e a manutencao de recursos
para atender a proxima gestao.

12 58’/.: (
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testado Psicologico: um direito da categoria

Resolucao cria o atestado, mas INSS e entidades médicas querem impedir
que os psicologos emitam diagndsticos psiquiatricos profissionalmente

4inal, 0 psicologo tem ou nao o

direito de emitir um atestado para
efeito de licenga-satide? A discussao
voltou a tona depois que o Conselho
Regional de Psicologia da 67 Regiao
apresentou a Resolucao n? 008/94,
que institui o que vem sendo chama-
do de atestado psicélogico.

A regulamentacao de atestados
psicologicos foi ampliada para o Pais
inteiro pelo Conselho Federal de Psi-
cologia, e o que era para ser apenas
mais um ato administrativo para dis-
ciplinar a profissao de psicélogo tor-
nou-se uma controvérsia politica. Por
tras de tudo, mais uma vez, a discus-
sao sobre o que se convencionou
chamar de “ato médico”.

A polémica foi armada novamen-
te depois de um plano de sadde ter
recusado o atestado fornecido por
uma psicéloga, solicitando ainda pa-
recer do INSS sobre a questao. A res-
posta da Divisdao de Atividades Pre-
videnciarias do INSS foi taxativa: “o
servico técnico de pericias médicas
atende exclusivamente a pareceres e
exames médicos”.

O documento diz ainda que o
exame psicolégico pode apenas ser
considerado como eventual apoio a
conclusao médico-pericial. A discus-
sao ganhou mais forca quando a as-
sessoria juridica do CRP-6 afirmou
que a legalidade das Resolugoes do
proprio CRP e do CFP é inquestiona-
vel.

Acionado novamente, o INSS to-
mou uma atitude estranha e inédita.
Recorreu ao Conselho Federal de
Medicina para se posicionar sobre
a matéria. Em pouco tempo, chegou
ao CFP documento da Associacao
Brasileira de Psiquiatria (que tem as-
sento na Associacao Médica Brasi-
leira). Parecer: os psic6logos nao
tém competéncia legal para emitir
diagnosticos psiquiatricos profissio-
nalmente.

Diante disso, nova notificacao foi
enviada ao INSS reafirmando a lega-
lidade e a procedéncia da medida.
O CRP-6 deixa explicito a estranhe-
za causada pelo fato de o INSS ter
recorrido ao Conselho de Medicina
para se manifestar sobre uma notifi-
cacdo de uma entidade de psicolo-
gia e expoe que é inadmissivel esta
interferéncia.

Paralelamente a toda essa discus-
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TRABALHANDO?

E ENTAO, DOUTOR? ELE TEM
CONDICOES DE CONTINUAR

sao, os Conselhos de de Psicologia
tomaram conhecimento de uma mi-
nuta de projeto de lei, preparada pelo
Conselho Federal de Medicina, que
regulamenta “ato médico” como sen-
do exclusividade dos profissionais
médicos. Nao ha confirmagao de que
a minuta ja esteja tramitando no Con-
gresso Nacional.

A decisdo de regulamentar o ates-
tado psicolégico foi tomada como
uma medida de protegdo ao cidadao,
partindo do principio de que as con-
dicoes a que a pessoa é submetida
na escola, no trabalho ou na vida
social podem lhe causar transtornos
mentais.

Em outras palavras, o psicélo-
go, quando identifica alguma situ-
acao que provoque transtorno, nao
esta se referindo estritamente a con-
dicoes fisiolégicas ou biologicas.
Ele ndo estd, portanto, se referindo
a condigoes que tenham causas or-
ganicas, que nao devem ser nega-
das, mas também nao devem ser ab-
solutizadas. E justamente isso que
a Resolucao pretende: atuar sobre
a condicao que possibilita o trans-
torno.

Agora, os regionais estao anali-
sando o parecer elaborado pela as-
sessoria juridica do Conselho Fede-
ral. Apos esta analise, os CRPs en-
viam sugestoes ou somente a apro-
vacao do parecer para o CFP, que
providenciara a publicagdo, no
Didrio Oficial da Uniao, da reso-
lucao final.

1. O § 12 do art. 13 da Lei n®
4.119, de 27.08.62, fixa:

privativa do Psicélogo a utilizacao
de métodos e técnicas psicolégicas
com os seguintes objetivos:

a) diagnéstico psicolégico;

2. Por outro lado, o Decreto n®
53.464, de 21.01.64, regulamentan-
do a supramencionada Lei, estabe-
leceu o seguinte:

Art. 42 — S3o funcoes do psicolo-
go:
| - utilizar métodos e técnicas psi-
colégicas com o objetivo de:

a) diagnostico psicologico;

3. Em um dos poucos estudos
sobre a questdo, GENIVAL VELO-
SO DE FRANCA, em seu livro “Di-
reito Médico”, assim define o ates-
tado médico:

“Atestado médico é uma decla-

um profissional da medicina, de um
estado morbido ou de sanidade, e de
suas conseqiéncias. E um documen-
to que nao exige Compromiﬁsp legal;
no entanto, essa prerrogativa nao
isenta o médico de dizer a verdade.

Ainda mais: é uma peca mera-
mente informativa e, por iss0, ndo é
elemento final para decidir vantagens
ou obrigacoes. O proprio laudo pe-
ricial nao torna a autoridade adstrita
a ele. Ou seja, o atestado nao tem
forca. E inicio di'frova. Tal fato, to-
davia, nao quer dizer que o pacien-
te, tendo seu atestado recusado, nao
possa se valer daquelas afirmacoes

ragao simples e por escrito, dada por

para perseguir seus direitos” (fls. 99
— Cap. 4 — Atestado médico)

4. Unido-se as transcrigdes legais
com a definicao supra de atestado
{que embora se refira ao caso espe-
cifico do atestado médico, traca
principios validos para qualquer tipo
de atestado). tem-se o seguinte:

I — Cabe — privativamente - aos
psicélogos - utilizando-se de méto-
dos e técnicas psicologicas - o di-
reito (Cap Ill — Dos direitos conferi-
dos aos diplomados — art. 13, “a’,
Lei n?4.119) de proferir diagndstico
psicolégico;

Il - Se a Lei assegura tal direito,
existe também o direito conseqtien-
te de proferir parecer sobre a ques-
tao e, portanto, também de atestar
“um estado psicologico”;

11 - Segundo a Lei, é de compe-
téncia privativa do psicélogo o di-
agnostico psicolégico e, consequen-
temente, s6 0 psicologo pode expe-
dir atestado nessa matéria;

IV — A aceitacao do atestado psi-
colégico nao pode ser imposta (art
52— 11 - CF - ninguém sera obrigado
a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa sendo em virtude de lei), ser-
vindo o mesmo como mera declara-
cao. Todavia, quem o recebeu pode
utiliza-lo na defesa ou busca de seus
direitos.

Brasilia, 12 de setembro de 1996
MILTON COELHO — OAB-DF 3809




s Conselhos de Psicologia constituem,
legitima ¢ legalmente, a instancia maior de
organizagao da psicologia no pafs. Eles es-
tao deixando de ser exclusivamente um 6r-
gao burocratico do Estado para assumir,
como instituicao da sociedade, as funcoes
de orientar, fiscalizar e normatizar o exerci-
cio da psicologia no Brasil.

Esse movimento ocorreu porgue os psi-
c6logos superaram a antiga estrutura
colegiada do Conselho Federal, composta
por dois delegados de cada CRP, que
inviabilizava a formulagao de um progra-
ma para a psicologia. Estdo construindo, em
seu lugar, uma instituicao com chapa e pro-
grama nacional, eleitos pelo voto direto. E
preciso esclarecer que isso s foi possivel
pela posicéo firme e decidida, que os Con-
selhos Regionais de Psicologia adotaram,

ConsuLta ELEITORAL

de corrigir os rumos
assumidos no Con-
aresso Unificado de
1989 (Conup), o que
possibilitou recuperar
a organizacao das en-
tidades. Tal posigao
foi decisiva para a re-
alizacdo do | e do |l
Congressos Nacionais da Psicologia.

Esse processo de ruptura com a estrutu-
ra que impedia o desenvolvimento de um
programa nacional exige a expansdo
institucional e o aprimoramento da presta-
cao dos servicos de psicologia. Apesar dos
obstaculos e dificuldades que essa transi¢io
- iniciada com a posse da Gestao Consoli-
dacio Nacional, em dezembro de 1995 -
tem enfrentado, ela precisa ser consolidada.

. Ospsicologos dacha-
- pa Consolidacao Nacio-
- nal acreditam que tais

.concretizar-se  pela
- contraposicac a grave cri-
- se politica, econdmica,
-~ institucional e moral vivi-
da pelos brasileiros. Crise
essa e se expressa em planos econdmicos
que geram a estagnacao, aumentam o desem-
prego, fazem crescer a miséria e acentuam
aincla mais as graves desigualdades sociais,
levando a maioria dos brasileiros a frustracao
pessoal, a inseguranca profissional e a falta de
perspectiva. Sucessivos governos sucateiam
os servicos puiblicos de salide, educagdo, trans-
porte e habitagdo. Escraviza-se o trabalho in-
fantil, promove-se a violéncia no campo. Nao

| Apresentamo-nos com os seguintes compromissos:

mudancas s6 poderdo

QUTUBRO/IYE

se dd crédito ao Estado, aos governos, aos par-
tidos, as entidades profissionais e sindicais.

Em que pese toda essa condicao adver-
sa, 0s psicdlogos tém a possibilidade de cri-
ar estruturas capazes de dignificar a profis-
sdo, contribuindo para a construcdc de uma
sociedade democratica. Para isso nao é ne-
cessario desvincular os problemas especifi-
cos da psicologia dagueles que afligem a
maioria dos brasileiros.

Consolidacao Nacional expressa a
vontade de transformar coletivamente os
Conselhos de Psicologia tornando-os mais
proximos dos problemas enfrentados pe-
los psicologos, pela psicologia e pela so-
ciedade brasileira. Nesse sentido, reafirma-
mos o nosso empenho em aprofundar as
mudancas exigidas pelos psicologos e por
nds iniciadas em 1995,

Consolida(;z’io Nacional da Psicologia

EM DEFESA
DA PSICOLOGIA

e Sistematizar infor-
magdes {com os dados
do Recadastramento Na- -
cional dos Psicélogos) sobre a diversida-
de do campo de atuagéo profissional, para
exigir as condicoes basicas do exercicio
e a melhoria da qualidade dos servigos
de psicologia;

e Estimular os CRPs a criar Centro de
Orientagdo e Informagao aos psicologos,
usuarios e instituicoes;

» Ampliar a participacao institucional
da psicologia, reivindicando maior repre-
sentacdo do CFP em entidades nacionais
que definem as politicas pablicas (satide,
educacao, infancia e adolescéncia, defe-
sa da cidadania e do consumidor) ;

* Promover um processo continuo de
discussao sobre a avaliacdo psicologica;

EFETIVOS - -

Presipente - Odair Sass (SP) CRP: 06/
3291

RUNESP; Prof. PUC/SP; Ex-presidente
CRP-06 (93/95); Cons. CFP (95/96)
Vice-PresiDenTE - Nara Silveira Berlim
(R)) CRP: 05/3698 - Psic. da Fund.
Lef;io XllI; Ex-Secretaria do CRP-05 (95/
96

SecreTArIO - Rose Terezinha R, Mayer
(RS) CRP: 07/5498 - Psic. Clinica;
Saude do Trab.; Membro SINPERG;
Cons. CFP (95/96)

Tesoureiro - Rosano F. Carvalho (PE)
CRP: 02/6818 - Psic.Clinico, Saude
Mental e Hospitaiar, Cons. CFP (95/96)
Recional Norte - Lilia C.J. Godinho (PA)
CRP: 10/1425 - Psic. Detran, ex-Secretaria
CRP-10

Recional Norpeste - Ana Maria G.S.
Cordula (PB) CRP: 13/1849 - Psic. Clin.;
Ex-Sec. de Estado da Educ. PB; Coord.
Pediat. Instituto Joao XXIIl

Recional CenTrRO-OEsTE - Maurilio F. S.
Filho (GO) CRP: 09/162 - Psic. RH da
EMCIDEC; Ex-presidente CRP-09.
RecionAL SUDESTE - José Roberto Tozoni
Reis (SP) CRP: 06/103 - Prof. UNESP;
Ex-Tesour. CFP (86/89); Ex-tesour. CRP-
06 (93/95)

Recional Sut - Guilherme Azevedo do

- CFP (95/96)

~ RecionaL Sut

* Reorientar a posicao dos Conselhos
em relagao as praticas alternativas de acor-
do com as deliberacoes do Il Congresso
Nacional da Psicologia;

- Exigir o estabelecimento de critérios
consistentes para a abertura de novos cur-
sos e avaliagao efetiva dagueles em funcio-
namento.

EM DEFESA
DA PROFISSAO

e Emitir resolucoes
que garantam o pleno
excercicio da psicologia,
explorando os limites maximos da lei que
regulamenta a profissao (Lei 4.119/62);

* Apoiar a regulamentacao do salario
minimo profissional e da jornada de 30
horas semanais;

e Exigir, junto ao INSS e demais insti-
tuicdes, o cumprimento da Resolucdo CFP

Valle (PR) CRP: 08/2932 - Psic. Clin.;
Hosp. Psiq.; Ex-Cons. CFP (90/92); Cons.

SUPLENTES

RecioNaL NORTE

Hilma K. Carvalho (PA) - CRP: 10/0038
- Prof. UFPA; Ex-Pres. CRP-10
Francisco A. L. Carvalho (RR) -CRP 01/
1769- Psic.Esc./Org.; Rep. CRP-01
ReGIONAL NORDESTE S
Ednaldo P. Silva (PE) - CRP 02/6094 -
Psic.Clin.; Mov. Psic. Salide de PE
Jodo Vicente M. Oliveira (CE) - CRP 11/
514- Psic.Clin.; Cons. CRP-11

RecionaL CENTRO-OESTE

Raimunda M. Gomes (GO) - CRP 09/
0297 - Psic. Educ.; Prof. FF Cora
Coralina; Cons. CFP (95/96)

Maria de Fatima N. Bezerra (DF) - CRP
01/3219 - Psic. Clin./Educ.; Rede Oficial
Ens. GDF; Conselheira do CRP-01 i
REGIONAL SUDESTE

Adenise H. da Silveira (MG) - CRP
04/9954 - Psic. Hosp. Salide Mental
Rubem R. Silva (R}) - CRP 05/20086 -
Psic. Clin; CAAA; Serv.Soc. UER)

Claire T. Lazaretti (PR) - CRP 08/2440
- Chefe do Serv.de Psic.do HC de
Curitiba; Ex-Cons. do CRP-08 e Cons.

CFP (95/96)

007/94, que institui o atestado psicolégi-
co para licenca-satide;

* Intervir com projetos que evidenci-
em a necessidade da acao efetiva e quali-
ficada do psicélogo na superacao dos gra-
ves problemas sociais brasileiros;

* Desenvolver agdes contra a desre-
gulamentagdo das profissdes no pais;

* Apresentar propostas de preservagao
e aprimoramento da qualidade dos servi-
¢os de psicologia no Mercosul e na Amé-
rica Latina em conjunto com entidades sin-
dicais e de formacao profissional.

EM DEFESA
DAS ENTIDADES

* Articular, com as de-
mais entidades, estratégi-
as de aprovacao ou rejei-
¢do a projetos que se refi-
ram a Psicologia e ao Psicélo$o, que tra-
mitam no Congresso Nacional;

* Fortalecer as entidades da Psicolo-
gia e dos Psicologos (Conselho Federal,
Conselhos Regionais, Fenapsi e Sindica-
tos) desenvolvendo acoes conjuntas, res-
peitadas suas especificidades;

e Promover interlocucao com a Uni-
versidade, quanto aos aspectos tecno-ci-
entificos e ao compromisso social da Psi-
cologia, para qualificar a formacdo do

Psicologo;

¢ Fortalecer os CRPs existentes, criar
Conselhos Regionais de base estadual e
Secoes Estaduais, mediante um plano pré-
vio submetido as instancias da autarquia;

» Consolidar um CFP atuante em am-
bito nacional, que respeite as dinamicas
regionais e a autonomia dos CRPs;

 Consolidar o processo de decisao in-
terna dos conselhos, através da realizacao
do Il Congresso Nacional da Psicologia,
em 1998.

EM DEFESA
DA SOCIEDADE

e Lutar pela implanta-
cdo efetiva do SUS;

e Apoiar 0s movimen-
tos que visam a superagao da cultura
manicomial (projeto de lei n® 008/91, que
propde a extingdo progressiva dos manico- |
mios, e Movimento da Luta Antimanicomial);

* Apoiar a aprovacao do projeto de lei n°
1.258/88, que £<a as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDBY);

® Apoiar movimentos contra a violéncia,
a favor da infancia e adolescéncia, da cida-
dania e da democratizagdo da sociedade bra-
sileira;

* Apoiar a luta pela Reforma Agraria e o
fim da violéncia no campo.

+ Alvaro Trujillo - psic. clinic. /
~alual pres. do CFP.
* Silvia Leser de Mello - ex-diretora
doIPUSP
¢ Iray Carone - prof*, do IPUSP
* Iray Boccato - prof®. do IPUSP
* José Leon Crochik - prof. do IPUSP

tal do trab. , fre

¢ Celso Zonta - prof. UNESP-Baurnu, -
¢ Lazslo Antonio Avila - psicanalista
[ prof. Fac. Medicina de Sdo José do
Rio Preto/ ex-conselheiro do CRP-06
é Sx-dir. Sindicato dos Psicologos de

* Maria Silvia Bolguese - psicanalista
[ ex-presid. do CRP-06

» Cristina Amélia Luzio - prof’. da UNESP-Assis / ex-
pres. do CRP-06 / cons. do CRP-06

. ggarcos Chaer - ex-pres. do Sind. dos Psicologos

¢ Dayse Bernardi - pres. Ass. Psic. e As, Sociais SP/
cons. CRP-06

* Oswaldo Di Loretto - psiq. / ex-coord, da Clinica
Enfance

* Paulo Fermando Bamahé - psiq. /sup. satide mental

* Maria Tereza C. Gomes da Silva - prof’. UMC/
UNICSUL

* Leny Sato - prof®. IPUSF / psic. satide men-

» Celso Manco - prof. UNISANTOS

» Gloria - prof!. PUCCAMP

» Walter de Paula P. Filho - RH Banespa

« Waldir Biscaro - RH Banespa

* Luiz Carlos Rocha - prof. UNESP - Assis

¢ José Sterza Justo - prof. UNESP - Assis

* Celi Denise Cavallari - psic. clin. / ex-cons. CRP-06

¢ Luiz Humberto Sivieri - as. CUT / prof. PUC
SPIUMC

* Maria do Carmo Guedes -

* Raul Pacheco - -

¢ Mathilde Neder -

¢ Wanderley Codo - Pesquisador em sadde mental
no trabalho / prof. UnB
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Um Conselho Para Cuidar Da Profiss:

Para tomar a decisao de candidatar-
me a presidéncia do CFF, coloquei-me
duas exigéncias. A primeira foi ser ca-
paz de aglutinar parceiros gue, com in-
sercdo na profissio e com experiéncia
de luta e compromisso com as urgénci-
as do povo brasileiro, fossem capazes
de inaugurar comigo uma nova etapa na
entia’acﬁ dos psicologos. Tenho ao meu
lado 17 companheiros que ndo me dei-
xam ddvida de que essa primeira exigén-
cia foi cumprida.

A segunda exigéncia era a possibili-
dade de coletivamente construirmos uma
proposta de trabalho que, fundamentada
nas necessidades da categoria, trouxesse
a certeza da nova etapa. Essa condicdo
também foi cumprida. Nos propomos a
cuidar da profissao, trabalhando para
qualificar a sua insercdo na sociedade:
utilizando métodos democraticos e abran-
gentes na conducao da entidade; trazen-
do para o CFP a reflexao permanente so-
bre as necessidades da categoria e suas
possiveis solucdes; criando reteréncias
para os psicologos; ampliando as possi-
bilidades de acesso dos psicologos as in-
formacoes da Psicologia, através de pro-
sramas de educacdo continuada; contri-
%uindo para que a Psicologia “circule”;
rompendo isolamento da profissdo, tanto
em relacdo a outros profissionais, quanto
em relagao as entidades da categoria e a
Psicologia de outros paises, em especial
na America Latina; e participando em fo-
runs politicos da sociedade civil que bus-

* Ana M. Bahia Bock: diretora e

prof. da Fac. Psicologia da PUCSP,

doutoranda Psic. Social, secretdria e
presidente do Sind. Psicélogos SP, 80/
83; 83/86; presidente da FENAPSI
1%gestao. Autora do livro “Psicologi-
as: Uma Introducdo ao Estudo da Psi-
cologia”,

* Francisco J. M. Viana: especia-
lista saide publica/FIOCRUZ/R] e
adm. hospitalar/FGV/SP; diretor pre-
sidente do Sind. Psic6logos de MG
1%gestao; diretor reg. sudeste da FE-
NAPSI 12gestao; diretor 4 anos do
CPP/FHEMIG-Hospital Psiquiatrico
para Infancia e Adolescéncia; prof.
convidado pés graduagdo Satde Men-
tal das Faculdades Newton de Paiva;
psicélogo clinico.

* Marcus Vinicius de O. Silva: es-
pecialista Satide Mental/FIOCRUZ/R],
mestre SaGde Comunitaria Fac. de
Med./UFBa; prof. assistente Dep. de
Psicologia da FFCH/UFBa; vice presi-
dente do CRP-4%regido 87/88; secre-
tario do CFP/89; vice presidente do
CFP/93; presidente do CFP/95; mili-
tante do Movimento Antimanicomial,
Coord. do Nicleo de Estudos pela Su-
peracao dos Manicomios/Ba, Assessor
técnico do Hosp. Juliano Moreira.

* José C. Tourinho e Silva: mestre
Psicologia pela UFPb, prof. assisten-
te ¢ ex chefe do dep. Psicologia da
UFSe, conselheiro e tesoureiro do
CFP- 1995, assessor na area de Psi-
cologia Org. da Prefeitura de Araca-
ju, maestro e violonista.

* Jorge M. Costa: prof. na Psico-
logia da UFPa; especialista Teoria e
Pesquisa do Comportamento; mes-
trando em Psicologia; presidente Co-
missao de Comunicacdo Social do
CRP-10 e vice-presidente do CRP-10/

Ana Bock. Candidata a presidéncia CFP

quem transformagdes significativas em
nossa sociedade.

Além dessas exigéncias, era impor-
tante para minha decisao, que psicélo-
%‘OS histéricos, companheiros de muitas
utas por essa profissao, meus e de meus
parceiros, estivessem nos dando seu
?f)oio, pois com isso teriamos a certeza

e que estdvamos corretos em nossa de-
cisdo. Esses apoios nao faltaram.

Com as duas exigéncias cumpridas
tomei minha decisdo. E com a certeza
de que representamos o NOVO na enti-
dade, peco seu voto.

94/96; representante do CRP-10 no C.
Est. de Defesa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente/Pa.

* Laeuza L. da S. Farias: atuando na
4rea institucional/comunitaria; coord. no
CAPS “Casa Verde” Maceid; coord. exe-
cutiva do Nicleo Est. de Satide Mental
de Al; prof. de educacao em Satde Pu-
blica no curso de especializagao -UNA-
ERP, filosofa.

* Deusdet do C. Martins: especialis-
ta em saude publica/FIOCRUZ, especia-
lista Psicologia Hospitalar, psicéloga do
Ministério da Saude, ex-vice presidente
da Reg. Centro Oeste da Fed. Nac. dos
Trab. Satide e Previdéncia; conselheira
secretaria da 1%gestao do CRP-09.

* Ernesto ). dos Santos: membro do
Sind. dos Psicélogos/R), psicanalista.

* Alvaro L. Aguiar:; psicologo da Vara
da Infancia e Juventude do Forum de Blu-
menau; prof. de Sociologia da Univ. Re-
gional de Blumenau; mestrando em Edu-
cagdo, filésofo e historiador, psicélogo
clinico.

* Marcos R. Ferreira: prof. de Psico-
logia da UFSC, vice-diretor (89/90) e di-
retor (90/91) do Centro de Filosofia e Ci-
éncias Humanas da UFSC; diretor da
Assoc. Prof. dos Psicologos e presidente
do Sind. de Florianépolis; doutoerando em
Psicologia Social; membro do Comité
Reg. pela Democratizagao da Comuni-
cacao; membro do Comité Urbano pela
Reforma Agréria de Florianopolis.

* Marta Elizabeth de Souza: conse-
lheira presidente do CRP-04/92; coord.
de Salide Mental da Prefeitura de Betim/
MG; ex-presidente do Forum Mineiro de
Satde Mental; ex-vice presidente do
Sind. dos Psicélogos de MG.

* Odair Furtado: prof. da Faculdade
de Psicologia da PUCSP, chefe do depar-
tamento de Psicologia Social - 95/97 da

Para nds democracia € coisa séria. Enten-
demos que construir uma chapa para co-
cotrer as eleicoes do CFP é mais do que
juntar um punhado de nomes, O novo
patamar de organizacao politica, represen-
tado pelas transformacdes decorrentes do
| Congresso Nacional da Psicologia, nos
desafia a renovar os velhos habitos politi-
cos vigentes. Por isso temos procurado
construir uma articulacao de forma pabli-
ca, aberta e democratica.

0 METODO DEMOCRATICO COMO
PRESSUPOSTO

Para n6s, democracia tem que se con-
cretizar nas praticas cotidianas:

compromisso com a ampla circulacao

de informacoes que garanta possibilida-
de da participagdo de todos os interessa-
dos; =

relacionamento ético e dialogante entre
os diversos niveis institucionais e entre a
categoria;

construgao de processos coletivos que
possibilitem a multiplicacao dos atores
institucionatls;

responsabilidade pessoal dos dirigentes
com as decisdes emanadas dos féruns de
deliberacao coletiva.

0 CFP COMO INSTITUICAO ESTRATEGICA

As organizagoes sociais constituidas pe-
los psicologos tém se revelado frageis e atd-
nitas frente a complexidade e variedade dos

PUCSP; coord. da rede UNITRABA-
LHO/PUCSP; doutorando em Psico-
logia Social, suplente do Conselho
Fiscal do Sind. Psicélogos SP; autor
do livro “Psicologias: uma introdugdo
ao estudo da Psicologia”.

* Rosa M2 B. Albanezi:; mestre em
Psicologia Experimental; prof. na
UNB; conselheira no CFP em 89 e
93/95; trabalha na Assoc. de Aposen-
tados da UNB, pedagoga.

* Candida S. C. Almeida:; psicé-
loga em RH na TelePara; ex-presiden-
te da Comissdo de Orientacao e Fis-
calizacdo do CRP10 1994/96; ex-pre-
sidente da Comissao Salde e Traba-
lho do CFP, licenciada do Detran.

* Francisco Eduardo da Costa: psi-
célogo organizacional na Rede Fer-
roviaria Federal; especialista em Psi-
codrama; presidente do CRP-11, ges-
tdo 91/94; presidente da Comissao de
Etica e de Fiscalizacao do CRP-11.

* Maria de Lourdes ). Contini:
prof. da UFMS, prof. pesquisado-
ra do Centro de Estudos da Infan-
cia e da Adolescéncia do MS; dou-
toranda em Educacgdo na UNI-
CAMP; secretaria da diretoria da
sessao Corumbéa da ADUFMS-AN-
DES.

* Jorge Broide: mestre em Psi-
cologia Clinica pela PUCCamp, di-
retor presidente do Centro Latino
Americano de Estudos em Salde
Mental que desenvolve pesquisas
e trabalhos com criangas e adultos
de rua, cursos de formacao e con-
sultorias em instituicoes que traba-
lham na area social; psicoterapeu-
ta de orientagdo psicanalitica.

* Julieta Arsenio: psicologa es-
pecialista em criminologia; espe-
cialista em transito.

problemas da Psicologia, enquanto cién-
cia e profissdo,

Nesse contexto de crise, o CFP joga um
papel fundamental como agenciador de
processos gque possam aglutinar varias for-
mas organizativas construidas pela catego-
ria, no enfrentamento desta fragilidade.

Concretamente isso significa que o CFP
deve buscar construir aliangas e parcerias
entre os diversos grupos profissionais e da
formacao.

Esse processo tem como pressuposto a
construcao de um relacionamento sincero
e solidario entre as unidades da autarguia.

CUIDAR DA PROFISSAO:
PRIORIDADE NUMERO 1
Entendemos que os limites da
institucionalizacdo das entidades da Psi-
cologia no Brasil produziram uma situacao
de inércia e abandono da profissido que tem
ficado ao sabor da aleatoriedade das cir-
cunstancias:

Nesse contexto, CUIDAR DA
PROFISSAQ significa:

* Ousadia de enfrentar as urgéncias da pro-
fissdo com a construcdo coletiva de de-
marcacdes relativas ao exercicio profis-
sional, produzindo concretamente a
identidade da profissao;

Avancar no processo de reflexao e atua-

¢ao no campo da ética profissional, que

evolua do registro da prestacao de servi-

Os para um compromisso da categoria

com a construcdo da cidadania;

e Assumir a luta pela constituicao de um
espago institucional préprio para a abor-
dagem das questdes da formacao aca-
démica, nos moldes das associacoes bra-
sileiras de ensino das diversas profissoes;

e \iabilizar o acesso dos profissionais a
processos de reciclagem, através da
constituicao de um programa de educa-
¢ao profissional continuada que contri-
bua para a melhoria da qualificacdo dos
servicos prestados a comunidade;

* Realizar uma gestao administrativa com-
petente, através da adogdo de instrumen-
tal técnico gerencial, para tornar a enti-
dade agil, eficaz, zelando pela boa utili-
zacao dos recursos financeiros;
Intervir nas politicas publicas buscando
articular os interesses de uma politica da
profissao com a luta pela melhoria das
condigoes de vida do povo brasileiro;
Romper o isolamento internacional da
Psicologia brasileira, integrando-a no
contexto do desenvolvimento técnico ci-
entifico mundial e buscando lacos de so-
lidariedade e intercambio no plano pro-
fissional, dando especial atengao a
integracado regional no Mercosul;
Desenvolver uma atencdo especial para
com as entidades sindicais dos psicélo-
gos FENAPSI e sindicatos buscando de-
senvolver parcerias em torno de objeti-
vos comuns, garantindo a especificidade
da atuacdo de cada uma;

e Participar ativamente dos féruns politi-
cos organizadores das diversas entida-
des representativas da sociedade civil
que partilhem dos interesses politicos e
profissionais dos psiclogos e suas enti-
dades.

e Reafirmamar o nosso compromisso
com as decisoes do | e Il Congressos,
bem como a implementacao dos pro-
cessos de transformacoes institucionais
ai decididos.
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Psicologos definem linha de atuacao do CFP e dos CRPs

A regulamentacao de estagios e a proliferacao de novos cursos na mira dos Conselhos Regionais

A. Criacdo de espacos para discus-
sao e organizacao dos estagios

Que os Conselhos Regionais ar-
ticulem com as Universidades um
férum de debates sobre a situacdo
dos estagios, aler-
tando para a obri-
gatoriedade da
existéncia de esta-
gio nas diversas
areas e da avalia-
cdo das institui-
¢oes conveniadas,
buscando garantir
a qualidade do es-
tagio, condigdes
técnicas e cumpri-
mento da legisla-
¢ao.

B. Critérios para
supervisao/supervisores

Os CRP’s devem promover um
cadastramento continuo dos psico-
logos que atuam como supervisores
nas entidades formadoras e fora des-
tas.

C. Regulamentacdo dos estdgios
Aproximacao com Conselhos e Sin-
dicatos de outras dreas profissionais
para debater a condigao do trabalho
via estagiarios, pratica que vem sen-

do amplamente adotada por varias
empresas para reduzir “despesas” de
pessoal. ‘

D. Ampliagdo e qualificacao dos cam-
pos de estagio considerando as de-
mandas sociais

Os CRP s deverao incentivar
junto aos Servicos de
Psicologia Aplicada e Clinicas-
Escolas das Universidades ou
Faculdades uma orientacao
politica na direcao de:

@ uma redefinicao da concepcao
de objeto e dos meios de trabalho,
onde o conceito de doenca transcen-
da o plano individual, abranjendo o
social em sua multideterminagdo. Os
modelos de atendimento devem estar
voltados para a real necessidade da po-
pulacao em termos de promocgdo de
salide, ndo enfocando apenas os aspec-
tos individuais e doentes do cliente,
mas ao contrario, trabalhando pela
qualidade de vida e cidadania plena;

® uma predomindncia do traba-
lho interdisciplinar e interprofissio-
nal e ndo apenas multiprofissional,
onde o que ocorre é mera juncao, do
tipo “linha de montagem”, das ativi-
dades dos profissionais, com conse-
quente cisao do paciente. Neste sen-
tido é preciso que haja entre seus
membros um intercambio das suas

concepgoes teodricas-técnicas e de
suas praticas. Deve haver uma arti-
culacdo entre o pensar, o planejar e o
executar, de modo que os profissio-
nais possam refletir e se apropriar de
sua producao.

® a implantacdo de uma Unida-
de Universitaria de Servicos a Co-
munidade que envolva todos os ti-
pos de acdes necessarias ao atendi-
mento das demandas da populacao.
Funcionar como um centro de refe-
réncia, com vinculo real com as ins-
tituicoes. Os servicos da UUSC de-
verdo incluir os diversos campos de
atuacao do psicélogo, com o obje-
tivo de promogao de satde da po-
pulagdo, atuando junto as varias ins-
tituigdes da comunidade (educaci-
onais, juridicas, de trabalho, lazer,
etc.) pela qualidade de vida e cida-
dania plena. A formagao deve ca-
pacitar o psicologo para o trabalho
interdisciplinar e para a discussao
das politicas ptblicas em geral, sen-
do UUSC o l'ocal privilegiado para
esse aprendizado.

A. Contra a abertura de novos cur-
S0s

Ao se analisar a situacao historica
da Psicologia no Brasil, observa-se um
crescimento desordenado da profissao
e dos cursos, que vem refletindo nega-
tivamente no exercicio profissional do
Psicologo. O Il Congresso Nacional da
Psicologia vem reiterar a posicao an-
teriormente assumida no | Congresso,
no sentido de:

a) manter e intensificar a luta con-
tra a abertura, sem critérios, de novos
cursos de graduacao em Psicologia;

b) pressionar o MEC para viabilizar
a criacdo de instancia responsavel pela
avaliacdo dos cursos de graduacao em
Psicologia incluindo, na sua composi-
¢ao, representantes dos Conselhos de
Psicologia, Sindicatos de Psicologia,
FENAPSI, Conselhos de Educacao e
Salde, Agéncias Formadoras e Entida-
des representativas de estudantes de
Psicologia;

c) defender esta avaliacao como
forma de conhecer a qualidade dos
cursos de Graduagao. Neste sentido,
que sirva de referéncia para a autori-
zacao de sua continuidade ou de seu
descredenciamento, assim como, para
a proposicdo de critérios voltados a
analise de solicitacoes de aberturas de
NOVOSs CUrsos.

d) atuar com vistas a impedir a aber-
tura de novos cursos de Psicologia, seja
através do modelo “Campus Avanca-
dos” ou pelo procedimento de trans-

formacao de Faculdades em Universi-
dades.

B. Critérios para abertura de no-
vos cursos de psicologia

O processo de abertura de novos
cursos deverd estar condicionado a
apreciacao de uma Comissao consti-
tuida pelo CFP, juntamente com as re-
presentacoes dos CRP’s e da FENAPSI,
além de convidados da Comissao de
Avaliacdo das Agéncias de Fomento.
Devera garantir o efetivo encaminha-
mento de pedidos de abertura de no-
vos cursos de Psicologia ao Conselho
Regional no qual esta a Agéncia For-
madora, tendo como indicativos os se-
guintes critérios norteadores:

a) dados sobre o mercado de traba-
lho e demanda social na regiao;

b) corpo docente titulado e efetiva-
mente contratado pela agéncia forma-
dora;

c) garantia de estagios curriculares
supervisionados;

d) ementario das disciplinas que
atendam aos critérios de avaliagao ci-
entifica;

e) projetos de investimento que ga-
rantam a indissociabilidade entre en-
sino, pesquisa, extensdo e qualifica-
cao docente;

f) relagido Universidade Publica x
Particular priorizando o ensino publi-
co, gratuito e de qualidade;

g% fontes atualizadas de informacdes
e de pesquisas;

h) Curriculo Pleno organizado de
modo a cumprir os principios da for-
magao profissional ja aprovados no |
CNP (p. 24 e 25).

i) levantamento do ndmero de cur-
s0s, de vagas e alunos concluintes, na
regiao.

C. Critérios para a avaliacao dos
cursos Que a comissao de avaliacao de
cursos, criada no item Ab, estabeleca

A partir dos eixos tematicos de discussao
do Il CNP, os delegados regionais
aprovaram um conjunto de teses que vao
orientar, politica e estrategicamente, o
fazer da Psicologia no Brasil

critérios claros e especificos a partir de
uma ampla discussao em nivel regio-
nal e nacional, com o objetivo de ga-
rantir a divulgacao dos resultados des-
ta avaliacao dos cursos de graduacao.

D. Articulacdo entre as entidades
para atuacao institucional

Os Conselhos de Psicologia devem
implementar agoes que possibilitem o
acesso da populagado a informagoes so-
bre as reais condicoes do exercicio pro-
fissional, incluindo dados sobre condi-
coes de mercado de trabalho, bem

como, sobre as condicoes dos cursos
de graduagao em Psicologia.

O Conselho deve reforcar a atua-
cao junto aos Conselhos Municipais,
Estaduais e Nacional de Satde e Edu-
cacao no sentido de garantir a possi-
bilidade de veto a criacao de novos
cursos de Psicologia e/ou de “Campus
Avancados”.

Os Conselhos deverao manter con-
tato com entidades especificas de le-
vantamento de dados e
pesquisa, visando a for-
macao e manutencao
de banco de dados,
que possibilite o plane-
jamento de acoes refe-
rentes a avaliacdo,
abertura ou fechamen-
to de cursos de Psico-
logia. O Conselho de
Psicologia (Federal e
_ Regionais) devem re-
forcar a sua atuacao politica de repre-
sentacao e participacao efetiva com di-
reito a voz e voto junto a:

a) Comissao de Especialistas de en-
sino de Psicologia do MEC;

b) Conselho de Educacao, Satde e
de Direitos Humanos e outros Conse-
lhos, nos niveis municipal, estadual e
federal;

c) FENAPSI, Sindicato de Psicologos
e demais entidades representativas da
sociedade civil, em defesa da constitui-
cao de uma sociedade democratica, das
lutas e mobilizacoes sociais.

C
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Psicologos analisam leis para propor revisao

As duas principais leis que regem a Psicologia passaram por uma revista no Il CNP. Desde que foram estabelecidas, a 4.119
(ha 34 anos) e a 5.766 (ha 25) nunca sofreram alteracao. A revisao pretende adequar as leis a realidade atual da profissao

LEl 5.766/71 (Texto substitutivo)

Neste texto foram preservados os nu-
meros dos artigos, paragrafos, incisos, etc.
que constaram nos relatérios dos Grupos
de Trabalho, a fim de facilitar eventual
conferéncia a partir desse documento e do
relatorio da Mesa Diretora. O ordenamen-
to final adequado devera ficar a cargo das
assessorias competentes.

CAPITULO 1

DOS FINS

(Art. 1) - Ficam criados o Conselho
Federal e os Conselhos Regionais de Psi-
cologia, dotados de personalidade juri-
dica de direito ptblico, autonomia poli-
tica, administrativa e financeira, consti-
tuindo, em seu conjunto, uma autarquia,
destinados a orientar, disciplinar e fisca-
lizar o exercicio da profissao de Psicolo-
go, zelar pela fiel observancia dos prin-
cipios éticos e contribuir para o desen-
volvimento da psicologia enquanto cién-
cia e profissao.

CAPITULO NI

DO CONSELHO FEDERAL

(Art. 2) - O Conselho Federal de Psico-
logia € o 6rgao normativo de grau superior
no ambito de suas atribui¢des, com juris-
dicdo em todo territério nacional e sede
no Distrito Federal.

(Art. 3) - O Conselho Federal é com-
posto por 11 (onze) membros efetivos e
11 (onze) suplentes, eleitos diretamente
pelos psicologos regularmente inscritos
nos respectivos Conselhos Regionais,
pelo voto universal, facultativo, em es-
crutinio secreto, com chapas inscritas no
Congresso Nacional, com a seguinte
composigao:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario:

d) Tesoureiro;

e) 5 Secretdrios Regionais: 1 por regiao
geogrifica

f) Secretério de Orientacdo e Ftica

g) Secretario de Comunicagao

(Paragrafo Unico) - O mandato dos
membros do Conselho Federal serd de
3 (trés) anos, permitida a reeleigao 1
vez.

(Art. 04) - O Conselho Federal devera
reunir-se, pelo menos, uma vez mensal-
mente, s6 podendo deliberar com a pre-
senca da maioria absoluta de seus mem-
bros.

(Paragrafo 01) - O Conselheiro que a 3
(trés) reunioes faltar durante o ano, sem
licenga prévia do Conselho, perdera o
mandato.

(Paragrafo 02) - A substituicao de qual-
quer membro, em suas faltas e impedimen-
tos, serd feito pelo suplente na forma esta-
belecida no Regimento Interno.

(Art. 05) - Além de outras atribuicoes,
caberd ao Presidente:

a) representar o Conselho Federal, ati-
va e passivamente. em juizo e fora dele;

b) zelar pela honorabilidade e autono-
mia da Instituicao e pelas leis e regulamen-
tos referentes ao exercicio da Profissao de

Psicologo;

¢) convocar ordinaria e extraordinari-
amente a Assembléia das Politicas Admi-
nistrativas e Financeiras.

(Pardgrafo 01) - O Presidente serd, em
suas faltas e impedimentos, substituido
pelo Vice-Presidente.

(Art. 06) - Sao atribuicoes do Conselho
Federal:

a) elaborar seu regimento e aprovar os
regimentos organizados pelos Conselhos
Regionais;

b) orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da Profissao de Psicologo;

c) expedir as resolucoes necessarias ao
cumprimento das leis em vigor e das que
venham modificar as atribuicoes e com-
peténcia dos profissionais de psicologia,
bem como as que definam, em termos le-
gais, os limites de competéncia do exerci-
cio profissional.

d) elaborar e aprovar o Codigo de Eti-
ca Profissional do Psicélogo;

e) funcionar como tribunal superior de
ética profissional;

f) servir de 6rgao consultivo em maté-
ria de Psicologia;

g) julgar em dltima instancia os recur-
sos das deliberacoes dos Conselhos Regi-
onais;

h) expedir resolucdes e instrugoes ne-
cessarias ao bom funcionamento da Au-
tarquia;

i) aprovar as anuidades e demais
contribuicoes a serem pagas pelos Psi-
cologos;

j) fixar a composigao dos Conselhos Re-
gionais e promover a instalacao de tantos
Conselhos quantos forem julgados neces-
sarios, determinando suas sedes e zonas
de jurisdigao, restringindo-se no entanto
a um CR por Estado.

I) promover diligéncias, inquéritos
ou verificacoes sobre o funcionamen-
to dos Conselhos Regionais e adotar
medidas para sua eficiéncia e regula-
ridade;

m) promover a intervencao nos Con-
selhos Regionais, nos casos de insolvén-
cia, constatacao de graves irregularidades
na gestao financeira e contabil e da prati-
ca de atos que firam a legislacao em vi-
gor, ouvida a assembléia.

n) elaborar a proposta or¢camentaria
anual, dentro dos prazos regimentais, a
ser apreciada pela Assembléia das Poli-
ticas Administrativas e Financeiras, fixar
os critérios para a elaborac¢ao das pro-
postas orcamentarias regionais e apro-
var os orcamentos dos Conselhos Regio-
nais;

o) elaborar a prestacdo de contas e
encaminha-la ao Tribunal de Contas;

p) delegar competéncia;

q) desenvolver politicas para o aper-
feicoamento técnico, cultural e cientifico
dos psicdlogos;

r) - propor alteracoes na legislacao re-
lativa ao exercicio da profissao da psico-
logia.

(Paragrafo 01) - As deliberacoes sobre
as matérias de que tratam as alineas i, m e
r, do artigo 06 s0 terao valor quando apro-
vadas por 2/3 (dois tercos) dos membros
do Conselho Federal.

CAPITULO 11l

DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS
NACIONAIS

(Secao 1) - Do Congresso Nacional da
Psicologia

(Art. 24) - O Congresso Nacional da

Psicologia € a instancia maxima de cara-

ter deliberativo, responsavel por estabe-

lecer diretrizes politicas para atuacao da
Autarquia para o triénio subsequente a sua
realizacdo, devendo se realizar a cada trés
anos.

(Art. 7) - O Congresso Nacional sera
constituido a partir dos Congressos Regi-
onais, de onde sao eleitos os delegados
em namero proporcional ao nimero de
psicélogos inscritos na regiao, com base
num critério que combine o nimero mi-
nimo de delegados por base fixa e um
acréscimo proporcional ao nimero de psi-
cologos inscritos na regiao.

(Art. 25) - O Congresso Nacional da
Psicologia é o local de articulacao politi-
ca e inscricao de chapas para o Conselho
Federal

(Art. 27) - O Congresso Nacional da
Psicologia sera custeado pelo Conselho
Federal e os Congressos Regionais serao
custeados pelos seus respectivos Conse-
lhos.

(Secao 11 ) - Da Assembléia das Politicas

Administrativa e Financeira

(Art. 8) - E uma instancia deleberativa
no ambito de suas atribuicoes, abaixo do
Congresso Nacional da Psicologia.

(Art. 19) - A Assembléia das politicas
administrativas e financeiras é constitui-
da por representantes dos Conselhos Re-
gionais, proporcionalmente ao nimero de
psicologos de cada Regional (segundo ta-
bela abaixo) mais 3 (trés) conselheiros do
Conselho Federal de Psicologia. Reunir-
se-a uma vez por ano por convocagao do
CFP ou 2/3 dos Conselhos Regionais.

1 - Até 3.000 profissionais - 1 repre-
sentante

2 - De 3.000 a 10.000 profissionais -
2 representantes

3 - Acima de 10.000 profissionais - 3
representantes

(Art. 20) - Sdo atribuicoes da Assem-
bléia das Politicas Administrativa e Finan-
ceira:

a) aprovar Regimento Interno do Con-
selho Federal;

b) aprovar seu Regimento Interno;

c¢) aprovar o or¢camento do Conselho
Federal;

d) apreciar a prestagao de contas;

e) deliberar sobre questoes de interes-
se da autarquia no ambito administrativo
e financeiro;

f) fixar parametros para cobranca de
anuidade;

g) aprovar o Regimento Eleitoral;

h) deliberar sobre intervengdes nos
Conselhos Regionais;;

i) deliberar sobre a aquisicao e aliena-
¢ao de bens imoveis do CFP;

j) Acompanhar a execucao das deli-
beracaes politicas do Congresso Nacional

I) Acompanhar a execucdo regional

das politicas aprovadas nos CNP’s.
CAPITULO IV

DOS CONSELHOS REGIONAIS

(Art. 7) - Os Conselhos Regionais se-
rdo compostos por membros efetivos e
suplentes eleitos diretamente pelos psi-
cologos regularmente inscritos nos res-
pectivos regionais, pelo voto universal,
facultativo, em escrutinio secreto, pela
forma estabelecida no Regimento.

(Paragrafo 01) - O mandato dos mem-
bros dos Conselhos Regionais sera de 3
(trés) anos, permitida a reeleicao uma
vez.

(Pardgrafo 02) - Nao é permitida acu-
mulacdo de mandatos no Conselho Fe-
deral e no Conselho Regional.

(Art. 08) - Em cada ano, na primeira
reuniao, cada Conselho Regional elege-
ra seu Presidente, Vice-Presidente, Se-
cretario e Tesoureiro, cujas atribuicoes
serdo fixadas no respectivo Regimento.

(Art. 09) - Sao atribuicoes dos Con-
selhos Regionais:

a) organizar seu regimento, subme-
1'e?clo-o a aprovacao do Conselho Fede-
ral;

b) orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da Profissdo em sua drea de
competéncia;

c) zelar pela observancia do cédigo
de ética profissionais, impondo sangoes
pela sua violacao;

d) funcionar como tribunal regional
de Etica Profissional;

e) sugerir ao Conselho Federal as me-
didas necessarias a orientacao e fiscali-

zacao do exercicio profissional;

f) eleger delegados para a assembléia
das politicas administrativas e financei-
ras;

g) remeter, anualmente, relatério ao
Conselho Federal, nele incluindo rela-
¢oes atualizadas dos profissionais inscri-
tos, cancelados e suspensos;

h) elaborar a proposta orcamentaria
anual, submetendo-a a aprovacao do
Conselho Federal de acordo com o or-
¢camento programa aprovado em assem-
bléia regional dos psicélogos;

i) encaminhar a prestacao de contas
ao Conselho Federal para os fins do item
Yo" do art. 06, Cap. II;

j) desenvolver politicas para o aper-
feicoamento técnico, cientifico e cultu-
ral dos psicélogos;

) receber e delegar competéncias;

m) registrar os psicologos e pessoas
juridicas prestadoras de servigos em psi-
cologia;

n) organizar cadastro de entidades
prestadoras de servicos em Psicologia;

0) organizar e manter atualizado o
registro de profissionais inscritos infor-
mando o Conselho Federal de Psicolo-
gia;

p) divulgar o cardter técnico-cienti-
fico da profissao de psicélogo;

q) dispor supletivamente sobre ma-
térias de interesse regional.
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uas bandeiras levantadas no Il CNP

A. Recursos e instrumentos para avaliacao
psicologica

1. Laudos, atestados e pareceres

O Conselho deve construir a legitimagao
social da emissao de atestados pelo psicolo-
20, através da seguinte operacionalizagao:

a) Estabelecer critérios técnicos, norteado-
res da emissao de atestados psicologicos.

b) Informar aos 6rgaos que recebem os
atestados sobre estes procedimentos, buscan-
do seu reconhecimento

c) Orientar o0s psicologos, outros conse-
lhos profissionais e a Socieﬁade civil quanto a
possibilidade da utilizacdo dos atestados.

d) Esclarecer aos profissionais sobre a
Resolucao 007/94, para que os atestados se-
jam condizentes com a ciéncia e coerentes
nos seus termos e encaminhamentos.

Modificar a redacdo da Resolucao do CFP
007/94 de 28/10/94, fundamentando os ates-
tados em Métodos e Téenicas Psicologicas
reconhecidas, de modo a salvaguardar o es-
paco inicial conquistado pela categoria. As
modificacoes seriam as seguintes:

a) Suprimir 0s “CONSIDERANDOS":

“CONSIDERANDO que é atribuicao do
psicologo a enussao de atestado psicologico
circunscrito as suas atribuicdes profissionais
e com fundamento no diagnostico psicologi-
co produzido”.

“CONSIDERANDO que este Conselho
Federal de Psicologia entende que e raculta-
do ao psicalogo o uso do Cadigo Internacio-
nal de Doengas - CID, como fonte para en-
guadramento de diagnosticos. Mais especifi-
camente, adotando-se como referéncia para
o psicodiagnostico a Classiticacao de Trans-
tornos Mentais e de Comportamento do CID”;

b) Dar nova redacao ao Artigo 1", que fi-
cara da seguinte forma:

Art, 1%, E atribuicao do psicologo a emis-
sao de atestado psicologico circunscrito as
suas atribuicoes profissionais e com funda-
mento no diagnadstico psicologico produzido;

Paragrato Unico - Fica facultado ao psi-
c6logo o uso do Cadigo Internacional de Do-
encas - CID, como fonte para enquadramen-
to de diagndsticos.

O laudo sobre avaliacao psicologica deve
ser fruto de discussao entre os agentes envol-
vidos no processo (sujeito avaliado, familia e
instituicao que pediu a avaliacao, se foro casol.
O laudo pode ser lido com o sujeito avaliado e
responsavel que pediu a avaliacao, devendo ser
escrito em linguagem acessivel, e necessaria-
mente estabelecendo relacoes entre as afirma-
coes do relatdrio e o motivo pelo qual foi pedi-
da a avaliagao. Que os laudos emitidos por
psicologos evitem o uso de rétulos que segre-
gam e estigmatizam o ser humano.

2.CID 10

Propomos ao CFP, em conjunto com os
Regionais, levantar e sistematizar jurisprudén-
cia relativa a laudos/atestados e pericias que
envolvam a avaliacao psicolégica. Além do
que, pesquisar e divulgar origem e acesso ao
Cédigo Internacional de Doencas (CID-10), fa-
cultando ao Psicologo sua utilizacio.

Quie o CFP juntamente com os Conselhos
Regionais atuem frente as Instituicoes que
promovem convenios com profissionais de
Psicologia, no sentido de que seja abolida a
obrigatoriedade de constar o diagnostico.

3. Pardmetros para a Avaliacao
O CFP e 0s CRP’s devem criar Comissoes

em acao conjunta com as instituicoes forma-
doras, a comunidade cientifica e profissionais
da area com o objetivo de definir critérios téc-
nico-cientificos norteadores dos procedimen-
tos e instrumentos de avaliagdo psicologica,
fornecendo amparo ético e legal ao profissio-
nal na defesa da cidadania, resguardando a
singularidade e autonomia do profissional bem
como a diversidade das abordagens psicolé-
gicas. As propostas deverao ser remetidas a
um Férum Nacional, podendo ser o Il Con-
gresso Nacional da Psicologia.

O psicologo devera considerar, sempre
que necessario para a compreensao global do
caso, o parecer de profissionais de outras are-
as, em sua avaliacao.

As concepcoes, objetivos, critérios e con-
sequentes procedimentos utilizados pelo psi-
c6logo, bem como o contexto social no qual
o fendmeno a ser avaliado é produzido; de-
vem ser levados em consideracao nos traba-
lhos de avaliacao psicolégica. ;

Exigir que 0s manuais de testes psicologi-
COS passem por uma revisdo, a fim de que tra-
gam informacoes completas sobre a adequa-

cao a realidade brasileira, bem como a sua
validade, fidedignidade e produtividade.

A avaliacao psicologica analisa fenomenos
psicologicos resultantes da relacao do indivi-
duo com a sociedade. Nesse sentido, 0s resul-
tados das avaliacoes devem identificar os con-
dicionamentos sociais e seus efeilos no psiquis-
mo, com a finalidade de serem instrumentos
para atuar nao somente sobre o individuo, mas
na modificacao desses condicionantes sociais.

4. Aspectos da comercializacao
e acesso aos testes psicologicos:

Os Conselhos Federal e Regionais devem
exigir que os editores de testes, detentores de
direitos autorais, procedam de acordo com as
normas e procedimentos referendados por esta
Autarquia. -

Os CRP’s e CFP devem intensificar as po-
liticas de esclarecimento as editoras e distri-
buidoras de testes psicolégicos e similares,
objetivando a construcao de dispositivos de
controle para a comercializacao.

Tendo em vista a crescente tendéncia a
informatizacao, O CFP e os CRP’s devem de-
senvolver uma politica urgente de atuagao
junto a essa drea, tendo por objetivo:

a) a apropriacao, pelos psicologos, desses
NOVOS recursos para o aprimoramento do seu
trabalho tanto clinico quanto cientifico;

b) desenvolver cuidado especial de fisca-
lizacdo e orientacdo, para evitar que testes
psicoldgicos informatizados sejam aplicados
por leigos.

O CFP deve elaborar Resolucao estabelecen-
doa obrigatoriedade do credenciamento dos Edi-
tores e Distribuidores de testes psicologicos
junto aos CRP’s, tendo como responsavel téc-
nico um psicologo e divulgar posteriormente a
listagem dos credenciados para a categoria.

5. Formacao Profissional

Dada, por vezes, as dificuldades dos pro-
fissionais na sua capacitagao e atualizacao
frente aos avancos tecnolégicos e da deman-
da dos servicos, que acaba por refletir na sua
praxis, quando da elaboracdo de psicodiag-
nosticos e na emissao de atestados e laudos,
o CRP’s deverdo intensificar os contatos com
as entidades formadoras no sentido de ade-
quacao dos curriculos 3 essas constantes ne-
cessidades e incrementar a reciclagem dos

profissionais através do incentivo e promog¢ao
de cursos especificos.

6. Esclarecimento publico sobre o
compromisso ético do profissional
psicélogo com a avaliacdo psicoldgica.

Que seja amplamente divulgado na socie-
dade e instituicoes, que o cliente tem direito
acerca dos resultados obtidos de sua avaliagao
psicoldgica através do profissional psicologo.

7. Acdes Politicas
a) Mobilizacao da categoria e busca de

mecanismos legais para o reconhecimento do
atestado psicologico pelo INSS e outras Ins-
tituicoes.

b) Articulagio nos diversos niveis para
insercao efetiva do psicélogo na Legislacao
de Medicina e Seguranca do Trabalﬁo (nor-
ma regulamentadora n®.04) a partir de uma
perspectiva de atuacao preventiva multidis-
ciplinar,

¢) Mobilizacao da categoria para repudi-
ar o Projeto de Lei Ato Médico. Extensdo des-
se posicionamento ao Mercosul e ao Congres-
so Nacional.

PRATICAS ALTERNATIVAS

Indicativo de mudancga no eixo da discus-
sao das Praticas Alternativas, apontando a
ampliacdo do debate, privilegiando a produ-
¢ao do conhecimento rara a Psicologia den-
tro do contexto sécio-histérico em que esta-
mos inseridos e buscando uma apropriacao
maior das praticas que ja vem norteando a atu-
acao do profissional da psicologia em sua in-
Sercan NO campo social.

Até o final do 1?2 semestre do ano adminis-
trativo de 1997, sera editada nova Resolucao,
quando sera revogada a Resolugao n” 029/95.

Para assessorar o CFP, elaborando minuta
da resolucao, sera realizado, nesse prazo, f6-
rum de debate com a base, em reuniao nacio-
nal, com 2 representantes de cada CR e do CFP,

com poder deliberativo.
Princirios:
- Resolugdo norteadora e orientadora.

- Indicativo de garantia de qualidade dos
servicos psicologicos.

- Baseados em principios democraticos e
éticos.

- Garantidos os direitos dos usudrios dos
servicos do psicologo.

- Utilizando como critério do que é per-
tinente ao campo da Psicologia aqueles cri-
térios ja reconhecidos pela comunidade ci-
entifica.

- Respeitar as teses aprovadas no | e [l CNP.

Que o CFP possibilite o desenvolvimento
de uma politica continuada a partir da qual o
profissional possa redimensionar sua praxis.

O 1l Congresso Nacional da Psicologia de-
cide que os principios aprovados no item Psi-
coterapia do | CNP (pag. 18), devem ser norte-
adores das acoes referentes as Praticas Alter-
nativas.

A. Estudos e pesquisa em parceria: Agénci-
as Formadoras, Conselhos e outras Entidades

Ratificam-se as deliberagoes do | CNP so-
bre as préticas ditas alternativas e apresenta-se
como tese complementar:

O Conselho nao é um 6rgao de validagao
e de reconhecimento de técnicas. Tem funcao
de normatizar o exercicio profissional, isto &,
a relacao do profissional com a comunidade,
zelando pelos principios e compromissos da
profissdo. Nao é o Conselho, mas sim a co-
munidade cientifica que tem esta responsabi-
lidade, embora o mesmo deva fornecer subsi-
dios relativos ao exercicio profissional para que
esta funcao se cumpra. Ele deve se instrumen-
talizar para saber o que ja é validado e o que
nao é, ter regras claras para a relacao com a
comunidade, considerando:

a - Técnicas ja reconhecidas;

b - Técnicas em processo de reconhe-

cimento;

c - Técnicas em fase de pesquisa.

O Conselho devera estimular e incentivar
a comunidade cientifica para a discussao e pes-
quisa das diferentes praticas ditas alternativas.

O Conselho devera promover acoes poli-
ticas no sentido de, em conjunto com outros
Conselhos de Salde, possibilitar a discussao
€ posterior regUlamentacao sobre a utilizacao
[IQ recursos IZIP salde qll(.‘ nao san (‘XCiUSiVOS
de quaisquer profissoes, mas que poderao ser
utilizados enquanto pratica das diversas pro-
fissoes de satde,

O Conselho devera ter como uma das suas
fungoes permanentes, a afirmacao da Psico-
logia como ciéncia e profissao, especificando

+0 que sdo praticas psicoldgicas, divulgando

através da midia o campo especifico de atua-
¢ao do psicologo e levando o esclarecimento
ao publico através de:.

a) acoes educativas sistematicas junto a
comunidade atraves dos meios de comunica-
cao de massa sobre o exercicio profissional
do psicologo. ¢

“b) acoes educativas e sistematicas juni,
aos profissionais psicologos atraves das orga-
nizacoes e entidades de classes, tais como
cooperativas, associacoes, nicleos, etc.

c) acoes educativas sistematicas em rela-
¢ao aos estudantes de psicologia - através da
ocupacao do espaco politico, cientifico, cul-
tural nas universidades, promovendo a apro-
ximagao com as organizacoes estudantis, pro-
porcionando maiores esclarecimentos quan-
to ao exercicio profissional e garantindo a dis-
ponibilidade das publicacoes dos CRP’s e CFP
para as bibliotecas das agéncias formadoras.

d) agoes educativas sistematicas em rela-
¢ao aos estudantes e professores de psicolo-
gia de 2° grau, através de informacao acerca
da psicologia como ciéncia e profissao.

e) manifestacoes plblicas face a fatos que
igram ou deturpem o exercicio profissio-
E?a psicologia.

A politica do Conselho sobre as praticas
psicologicas devera:

a) lutar pela livre expressdo de idéias das
diferentes concepcoes ontoldgicas e epistemo-
l6gicas da psicologia;

b) quanto ao exercicio profissional:

- orientar o psic6logo a nao associar em
sua atuagao aquelas praticas baseadas em
pressupostos irracionais, misticos, religiosos
e imedialistas ou de senso comum;

- esclarecer as condicoes de uso do trata-
mento quandeo aplicar técnicas nao psicolo-
gicas ou afins com a psicologia que tenham
validade ou que sejam passiveis de avaliacao
cientifica, indicando a situacao em que se
encontra.
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Qual é a sua avaliacao do Congresso?

Sandra Santos (CRP-8): O
Congresso € um espaco muito
importante para circular idéi-
as, levantar as expectativas e
as dificuldades da categoria
como um todo.

Ana Karan (CRP-9): F uma
boa oportunidade para discu-
tir temas de interesse nacional
e ouvir todas as pessoas que
estao representando os Regio-
nais.

Moysés Filho (Enep): Temos

( uma preocupacan com a orga-

nizacao do Congresso no sen-
tido de se aprofundar as dis-
cussoes e realizar os ndcleos
destas discussoes. Percebi que
cada um queria seu interesse
na bhase profissional e, de re-
pente, nao estao sentindo a re-
alidade das discussoes nas uni-
versidades.

Moema Borges (CRP-10):
O Congresso é fundamenta
para a abertura de espacos que
respeitem a participacao dos
psicologos nas decisoes. Isso
favorece a integracao da cate-
goria e ameniza o distancia-
mento entre os profissionais de
todo o Pais.

Maria Helena (CRP-7): O
Congresso foi muito bom. Faco
apenas um adendo: para al-

- 2UNns grupos, os locais nao fo-

)mm bem escolhidos. Nosso
trabalho, por exemplo, depen-
dia das condicoes fisicas para
ser apresentado.

José Roberto Tozzoni (CRP-6):
A producao final deste Congres-
so poderia ser melhor. Em ter-
mos de contetdo, o | CNP foi
mais denso, teve maior aprofun-
damento. Mas o mérito deste
Congresso foi o de ter contribu-
ido com uma forma mais avan-
¢ada nos mecanismos coletivos
de discussao. Foi mais democra-
tico e participativo.

Rosa Albanezi (CRP-1): Te-
nho uma avaliacao positiva do
Il Congresso Nacional da Psi-
cologia. Claro que poderia ter
acontecido coisas melhores,
mas a minha expectativa foi
alendida porque houve discus-
sdo de temas importantes para
a profissao.

lana Bezerra (CRP-11):
Muitas coisas discutidas nas
Regionais se perderam neste
Congresso. Mas acredito que
estamos tendo alguns avangos.
A partir deste Congresso, acho
que vamos ter discussoes com
maiores contextos.

José Carlos Tourinho (CRP-3):
Houve um crescimento em re-
lacao ao Congresso anterior.
Percebi um interesse maior.
Com isto, vai ocorrendo um
amadurecimento entre os psi-
c6logos e os Conselhos. Do
ponto de vista politico, é uma
avanco. Do ponto de vista do
contelido, este avanco esta
mais lento.

Qual sua opiniao sobre as articulacdes das
chapas terem ocorrido no Congresso?

Sandra - £ um grande gan-
ho. Os psicélogos em geral
nao estao acostumados a exer-
citar este direito politico. Isso
nos a uma maturidade de pen-
samento que une e fortalece
cada vez mais nossa catego-
ria.

Moysés - Sou contra. Um
congresso nacional que se re-
aliza de dois em dois anos de-
veria, no minimo, discutir a
programacao que esta sendo
proposta

Moema - As criticds sobre
esse tema sao sintomas de
amacdorismo, talvez pela falta
de oportunidade para exerci-
tar os direitos adquiridos. Isto
ja deveria estar acontecendo
ha mais tempo.

Maria Helena - Acho posi-
tivo desde que essa articulagao
nao prejudique o trabalho dos
grupos e das plenarias.

Tozzoni - E importante por-
que o Congresso retne dele-
gados de todo o Pais. Isto per-
mite profunda discussao das
aliancas e articucades.

lana - A gente passa a ter
contato com as pessoas que
estao com propostas fecha-
das. E mais facil porque, as-
sim, temos acesso as pessoas
que estao concorrendo a pro-
Xima gestao.

Tourinho - Nao ha davidas
de que houve um ganho poli-
tico.

Rosa - Se nao houvesse esta
discussao no Congresso, como
a gente faria uma articulacao
desse nivel? Iriamos chamar a
categoria para outra reuniao?
Esta articulacao € muito vali-
da porque os delegados tive-
ram muitas informacoes e vao
poder repassa-las para as suas
regionais.
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Qual a importancia dos temas abordados?

Sandra - A importancia é
rever o exercicio profissional,
as questoes inerentes a legis-
lacao e todos os aspectos liga-
dos a atividade da Psicologia
e do psicologo. £ tambem a
oportunidade de fazermos uma
reciclagem profissional

Ana Karan - Sao temas que
vao ao encontro das necessi-
dades de todos os Regionals.
Temas atuais que precisam de
definicoes.

Moysés - As acdes concre-

tas dos CRPs, com raras exce-
¢Oes, Nao repercutiram efetiva
mente na categoria. Acho que
poderiamos ter discutido as.
suntos mais técnicos.

Moema - As questoes das
praticas alternativas e do ates
tado psicologico sao bons
exemplos de discussoes impo
tantes porque sao fundamen-
tais para o exercicio da protis-
540.

Maria Helena - Sao temas
que devemos dissipa-los da

melhor maneira possivel, por-
gue temos muitos colegas que
foram mal informados sobre o
que vem sendo discutido.

Tozzoni - Os temarios res-
pondem as principais questoes
de vida dos psicologos de todo
0 Brasil ]

Tourinho - Os psicologos
estan vindo ao Congresso e 1sto
também ¢ resultado do tema-
rio. os temas foram escolhidos
por questao social, lsso é im-
portante.
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Recadastramento nacional encerra 12 fase

O sucesso da segunda e ultima etapa depende da participacao efetiva dos psicologos. Os profissionais que
ainda ndo responderam vao receber a visita de estudantes de Psicologia treinados para o recadastramento

aecaciaﬁtramento nacional de

psicologos encerrou sua primeira
fase com uma relevante marca:
houve média de 60% de formula-
rios preenchidos. E uma vitéria da
categoria. O censo dos psic6logos
entra agora na segunda etapa e a
ajuda dos profissionais da area é
fundamental para que as regionais
possam se organizar mais e obter
indices de respostas ainda maiores.

Na segunda fase, em vez de os
questionarios serem mandados
pelo correio, como ocorreu na eta-
pa inicial, os psicélogos que ainda
nao responderam vao receber a vi-
sita de recenseadores que, na ver-
dade, sdo estudantes de Psicologia
treinados para isto. Da mesma for-
ma como em qualquer tipo de cen-
so ou recadastramento, a partici-
pacao efetiva do publico alvo é o
que vai definir o sucesso da pes-
quisa.

E por que € importante? Conve-
nhamos, organizar uma categoria
que abrange todo o Pais e que tem
catorze representagoes regionais
nao é nada facil. O recadastramen-
to € nada mais do que o fortaleci-
mento da Psicologia. Estamos falan-

do, neste caso, de uma profissao
mais solida, organizada e, conse-
quentemente, mais representativa
no cenario nacional.

E importante também porque vai
tracar o perfil da categoria. Mais
uma vez a conscientizacao de to-
dos em relacdo ao recadastramen-
to é imprescindivel neste proces-
so. Os psicolégos que receberam
a ficha pelo correio e nao respon-
deram, ndo precisam esperar a vi-
sita dos estagiarios. Apesar de a pri-
meira fase ter terminado, estes psi-
c6logos podem - e devem - respon-
der e enviar a ficha pelo correio
para o seu regional.

Nao ha ddvida, todos lucram
com uma categoria mais organiza-
da. Diante disso, os profissionais
podem até cobrar mais participa-
cao de seus regionais. E o que isso
significa? Ora, maior interacao en-
tre os psicologos, maior poder de
reivindicacao, maior troca de in-
formacgoes e maior exercicio de de-
mocracia. Para que todos esses be-
neficios sejam possiveis, responda
ao chamado das regionais, atuali-
ze o cadastro.

Na primeira etapa do recadas-
tramento, o CRP-8 saiu na frente.

Quadro do recadastramento nacional
CRP N° DE FORMULARIOS ENVIADOS | % DE RETORNO

01 ; 2.935 57,8%
02 5.091 62,8%
03 1.640 56,2%
04 11.572 47,3%
05 19.602 51,0%
06 Ja havia feito o recadastramento —

07 - 5.600 70,3%
08 4.071 75,7%
09 1.649 30,0%
10 831 62,0%
11 1.230 35,0%
12 1.400 75,0%
13 1.949 49,0%

Dos 4.071 tormularios enviados
pelo correio, 75,71% deles foram
respondidos. O CRP-12 vem logo
em seguida. Setenta e cinco por
cento dos 1.400 formularios foram
preenchidos e entregues. O CRP-7
nao ficou muito atras. Dos 5.600
formularios, 70,3% foram entre-
gues a regional do Rio Grande do
Sul.

Minas Gerais (CRP-4) e Rio de

Janeiro (CRP-5) também tiveram
bom percentual de resposta. O

CRP-4 enviou 11.572 formulari-
os e obteve retorno de 47,3%. O
CRP-5 conseguiu que 51% dos

19.602 formularios enviados fos-

sem respondidos. O menor retor-

no, se é que se pode falar assim,
foi no CRP-9. Dos 1.649 formu-

larios postados, apenas 30% tive-

ram retorno.

Entidades estabelecem valores para servicos

labelas vao nortear a cobranga dos servicos do psicologo em todo o Pais

O Conselho Federal de Psico-
logia elaborou uma pesquisa com
psicologos autdbnomos atuantes
para definir tabelas referenciais
de cobranca, especificando a
area e o tempo de atuagao do pro-
fissional no Pais.

As Tabelas de Valores Nacio-
nais de Referéncia dos Honora-
rios do Psicélogo, como estao
sendo chamadas, estao em fase
de acabamento e a previsao é
de que até o final de novembro

devam estar prontas para divul-
gagao.

O Conselho Federal de Psi-
cologia, os CRPs, a Fenapsi e
sindicatos ainda preparam as
tabelas de honorérios. A anali-
se esta sendo feita em cima das
respostas de 1.300 psicélogos de
todo o Brasil.

Eles responderam a um ques-
tionario que abrangeu todas as
atividades especificas do psicélo-
go. Entre elas, clinica, organiza-

cional, educacional/escolar, tran-
sito, juridica, esportiva e social.

Com os dados apurados, to-
das as entidades envolvidas nes-
te processo vao estabelecer os
Valores de Referéncia Nacional
e, para efeito de.comparacao, os
Valores de Referéncia para as
cinco regides do Pais (Sul, Su-
deste, Centro-Oeste, Nordeste e
Norte).

Ao mesmo tempo em que faz
tabelas de honorarios para os psi-

c6logos autdonomos, o Conselho
Federal de Psicologia também
apresentou ao Conselho Nacional
de Salide uma proposta de Alte-
racao da Tabela do SIA/SUS para
os procedimentos dos psicélogos
em hospital.

Esta proposta tem por finalida-
de estabelecer uma discrimina-
cao adequada dos servicos pres-
tados por estes profissionais. A
decisao, agora, é do Governo
Federal.
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onheca um pouco
mais sobre as chapas

Sempre é bom lembrar que as duas chapas
concorrentes ao proximo Plendrio do Conse-
lho Federal de Psicologia foram, pela primei-
ra vez na historia da Psicologia no Brasil, apre--
sentadas aos psicologos durante o Il Congres-
so Nacional da Psicologia, Pela primeira vez;
portanto, a categoria teve oportunidade de co-
nhecer de perto as idéia, os planos e os in-
tegrantes das chapas nacionais. Quem nao
pode participar do 1l CNP, pode agora, com
o vasto material publicado nesta edicdo, in-
teirar-se mais sobre a Consulta Nacional, que
ocorre em 28 de novembro, e sobre as cha-

as que pleiteiam o Plendrio do CFP para o
Eiénio 97-98. Com tudo isso, a atual gestao
cumpre suas metas com sucesso: as realiza-
coes do Il CNP e da Consulta Nacional, a
viahilizacdo do processo de transicdo poli-
tico-administrativa para um Conselho de ca-
rater nacional, bem como a administracao

de todas as suas consequéncias.

Da esquerda
para a direita:
Marcus Vinicius
(CRP-3), Francis-
co Viana (CRP-
4), Laeuza Farias
(CRP-2), José
Carlos Tourinho
(CRP-3), Ernesto
José (CRP-5) e
Rosa Albanezi
(CRP-1)

Da esquerda para a direita:
Hilma Khoury (CRP-10),
Maria de Fitima (CRP-1),
Joao Vicente (CRP-11),
Rubem Rodrigues (CRP-5),
Raimunda Gomes (CRP-9),
Maurilio Félix (CRP-9), Rose
Teresinha (CRP-7), Guilher-
me Azevedo (CRP-8), Ednal-
do Pereira (CRP-2) e Rosano
Carvalho (CRP-2)

CAPITULO V

DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS
REGIONAIS

(Secao 1) - Do Congresso Regional

(Art. 20) - O Congresso Regional de
Psicologia é a instancia maxima de deli-
beracao das diretrizes politicas do CRP
respectivo para o triénio subsequente a
sua realizacdo, devendo eleger delega-
dos para o Congresso Nacional e inscre-
ver as chapas para a eleigao Regional.

(Segao 1l) - Da Assembléia Geral
(Art. 23) - A Assembléia Geral é ins-
ﬁéncia de deliberacdo no dmbito de suas
Fitribuicoes, abaixo do Congresso Regio-
nal.

(Art. 24) - Constituem a Assembléia
Ceral de cada Conselho Regional os psi-
cologos nele inscritos em pleno gozo de
seus direitos e gue tenham na respectiva
jurisdicao a sede principal de sua ativi-
dade profissional.

(Paragrafo 01) - A Assembléia Geral °

devera reunir-se ordinariamente pelo me-
nos uma vez por ano, exigindo-se em pri-
meira convocacao o quorum da maioria
absoluta de seus membros.

(Paragrafo 02) - Nas convocagoes sub-
sequentes, a Assembléia podera reunir-se
com qualquer nlmero de presentes.

(Paragrafo 03) - A Assembléia Geral
deverd reunir-se extraordinariamente a
pedido justificado de pelo menos 5% de
seus membros ou um terco da direcao
regional ou por iniciativa do Presidente

(Artigo 25) - Compete a Assembléia
Geral:

I. Eleger os membros da direcdo do
Conselho Regional e respectivos suplen-
tes.

Il. Aprovar a alienagao de bens imé-
veis.

Ill. Aprovar, anualmente, a tabela de
taxas, anuidades e multas, bem como de
quaisquer outras contribuicoes.

IV. Deliberar sobre questdes e con-
sultas submetidas a sua apreciacao.

V. Por deliberacao de pelo menos 2/
3 (dois ter¢os) dos membros presentes em
reunido previamente convocada para

esse fim, destituir os membros do Con-
selho Regional, por motivo grave que
atinja o prestigio, o decoro ou o bom
nome da classe.

VI. A Assembléia Geral sera convo-
cada com antecedéncia minima de 30
dias, em 6rgao de imprensa oficial da re-
gido e em jornal de grande circulagao,
salvo as Assembléias das eleicoes que
serao regidas por Regimento Eleitoral.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO DA PROFISSAO E
DAS INSCRICOES

(Art. 10) - Todo profissional de Psi-
cologia, para o exercicio da profissao de-
vera inscrever-se no Conselho Regional
de sua area de atuacao.

(Paragrafo 01) - Para a inscri¢ao é ne-
cessario que o candidato:

a) satisfaca as exigéncias da Lei
4.119, de 27 de agosto de 1962;

b) nao seja ou esteja impedido de
exercer a profissao;

(Paragrafo 02) - O Conselho Federal
dispora em resolucao sobre os documen-
tos necessarios a inscricdo.

(Art. 11) - Os registros serdo feitos nas
categorias de Psicologo e Psicologo Es-
pecialista.

(Art. 12) - Qualquer pessoa ou entidade
poderd representar ao Conselho Regional
contra o registro de um candidato.

(Art. 13) - Se o Conselho Regional
indeferir o pedido de inscricao o can-

O Il CNP decide nao encaminhar as propostas de altera-
¢ao da Lei 4.119/62 as instancias competentes.

- Deve-se continuar a discussao da Lei 4.119/62 em nivel
nacional com todos os seus desdobramentos.

- Deve-se promover. modificagoes necessdrias para atuali-
zacdo do exercicio profissional através de resolugdes e/ou
outros dispositivos legais existentes na autarquia.

- As propostas existentes de modificacao da Lei 4.119/62
deverdo ser submetidas posteriormente para Foruns de dis-
cussdo para definicdo das Resolucoes a serem editadas.

- Que os Féruns de debates tenham poder de deliberar e
as propostas aprovadas sejam encaminhadas para o CFP edi-

didato tera direito de recorrer ao Con-
selho Federal dentro do prazo fixado
no Regimento.

(Art. 14) - Aceita a inscricao, ser-lhe-a
expedida pelo Conselho Regional a Cédu-
la de Identidade Profissional.

(Art. 15) - A exibicao da Cédula re-
ferida no Artigo anterior poderé ser exi-
gida por qualquer interessado para ve-
rificar a habilitagdo profissional.

CAPITULO V Il

DO PATRIMONIO E DA GESTAO
FINANCEIRA

(Art. 16) - O patriménio do Conse-
Ilho Federal e dos Conselhos Regionais
serd constituido de:

I - - Doacoes e legados.

Il - Bens e valores adquiridos

Il - Taxas, anuidades, multas e ou-
tras contribuicdes a serem pagas pelos
profissionais,

(Paragrafo Unico) - Os quantitati-
vos de que trata o inciso Il deste Arti-
go, deverao ser depositados em ban-
cos publicos de carater nacional, ca-
bendo ' (um quarto) do seu montante
ao Conselho Federal.

CAPITULO VIII

DA FISCALIZACAO PROFISSINAL
E DAS INFRACOES DISCIPLINARES
(Art. 21) - As penas aplicaveis por in-
fracoes disciplinares sao as seguintes:

tar as Resolucoes.

As modificacoes através de Resolucoes devem considerar:

- Os principios aprovados no | CNP

- As especificidades do trabalho do psicologo bem como as
caracteristicas de sua atuacao em equipes interdisciplinares.

- A garantia da qualidade de servicos para o usudrio.

- O respeito a cidadania.

O Conselho devera assumir o papel de sustentacdo das
agoes politicas que garantam a mobilizacao da categoria para
alteracdo do exercicio profissional; dentre estas, promover o
fortalecimento da articulagcao politica com a comissao de es-
pecialista da psicologia do MEC.

I - Adverténcia

Il - Multa

Il - Censura Piblica

IV - Suspensao do exercicio profissi-
onal, de 30 (trinta) dias até 5 (cinco)
anos)

(Art. 22) - Salvo os casos de gravida-
de manifesta, que exijam aplicacio ime-
diata da penalidade mais séria, a impo-
sicao das penas obedecera a graduacido
do artigo anterior.

(Paragrafo unico) - Para efeito da co-
minacao de pena, serao consideradas es-
pecialmente graves as faltas diretamen-
te relacionadas com o Exercicio Profis-
sional.

CAPITULO 1X

DAS ELEICOES

(Art. 23) - O exercicio do mandato
de membros do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais, assim como a res-
pectiva eleicao, mesmo na condicao de
suplente, ficarao subordinados ao pre-
enchimento dos seguintes requisitos e
condigoes:

| - inscricao no Conselho Regional
respectivo;

Il - pleno gozo dos direitos profis-
sionais, civis e politicos;

Il - inexisténcia de condenacgao a pena
superior a 2 (dois) anos, em virtude de sen-
tenca transitada em julgado;

IV - inexisténcia de penalidade por

infracao ao Codigo de Etica.




Publicacoes
recebidas

Revistas

# Nova Perspectiva Sisté-
mica - Instituto de Terapia
de Familia do Rio de Janei-
ro - ano 1V N2 8 - Maio/96.

# Psicologia: Reflexdo e
Critica - Vol. 9 n® 1 -
1996,

# Viver Psicologia - ano
4 n” 43/44/45.

# Betim - Betim de Frente
para o Futuro.

# Estudos de Psicologia -
Departamento de Psicolo-
gia da Universidade Fede-
ral do Rio Grande do Nor-
te - Vol. 1 n® 1 - janeiro a
junho de 1996.

# Psicologia Argumento
- Departamento de Psi-
cologia e do Instituto Pa-
ranaense de Psicologia
da PUC do Parana - ano
X n? XVII - nov./1995.

# Estudos de Psicologia -
Instituto de Psicologia da
PUCCAMP - Vol. 11 n% 1,
2 e 3 - janeiro, agosto, se-
tembro e dezembro/1994.

# Psique - Departamento de
Psicologia Geral e Aplicada
da Faculdade de Ciéncias
Humanas e Letras (FAHL) -
ano 6 n? 8 - maio/96.

# Insight - Psicoterapia -
ano VI n® 63 - junho/96.
- Mapa da fome entre os
povos indigenas no Bra-
sil (1) - INESC - PETI/MN
- ANAI/BA - 1995.

# RBEP - Revista Brasilei-
ra de Estudos Pedagdgi-
cos - n? 179/180/181 -
MEC - INEP.
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O CFP recebeu as seguintes publicacdes que se encontram no Conselho sob a responsabilidade
da Coordenadoria Técnica e a disposicdo de todos os psicélogos, para eventuais consultas.

 Livro do més: Psicologiada

O Programa de Pos-
Graduagao de Psicolo-
. gia da Educacao da
PUC/SP tem, desde
1995, sua propria re-
vista. E a Psicologia da
Educagdo, cujo conted-
do sdo artigos que pre-
tendem atender sempre
a uma das linhas de
pesquisa do curso. O
primeiro nimero, lanca-
do em 12 de novembro
do ano passado, abor-
dou a Formacao Docen-
te. Psicologia da Educa-

¢ao € mais uma revista na area de Psi-
cologia que tem como finalidade o de-
senvolvimento da pesquisa na area e
o compromisso com especificidades

# Caderno do IFAN (Institu-
to Franciscano de Antropo-
logia) - n° 13 - Visdo Francis-
cana da Vida e do Mundo
{Orlando Bernardi, OFM).

# Psicologia da Educa-
cdo - Revista do Progra-
ma de Estudos de Pés-
Graudacao - PUC/SP-1,
NOV./95.

# LOGOS - Revista de Di-
vulgacao Cientifica - UL-
BRA -ano 8 n® 1 - 12 se-
mestre de 1996.

# Sumadrios de Periddicos
em Psicologia - Universi-
dade de Sao Paulo - Vol.
24 n° 4, jul/ago/96.

# Satide, Sexo e Educacao
- ano IV n? 6, abril,maio,
junho/96 - Instituto Brasi-
eiro de Medicina de Re-
abilitacao.

# Série Cadernos de Psi-
cologia-n°1,3,4e5 -

sa na area.

Série Clinica - Universida-
de do Estado do Rio de
Janeiro, 1996.

# Psicologia e Praticas
Sociais-n1,2e3-1993
- Instituto de Psicologia da
Universidade do Rio de
Janeiro.

Livros:

# NETO, M.R.L. - Convi-
vendo com a Esquizofre-
nia - Um guia para paci-
entes e familiares. 2° Edi-
¢do. Revista Copy right,
1996. Sao Paulo.

# MACEDO, LINO; ME-
NIN, M.S.; ARAUJO, U.F.
e TAILLE, Y. - Cinco Estu-
dos de Educacao Moral.
Casa do Psicologo, 1996.
Sao Paulo.

# VASCONCELOS, M.S.
- A Difusdo das idéias de
Piaget no Brasil. Casa do
Psicologo, 1996. Sao
Paulo.

a que pode o desenvol-
vimento da pesquisa pro-
il e i e
A proposta da revis-
ta é de concentrar, a
cada periodo de seis
meses, estudos e pes-
quisas voltados sempre
para uma darea relacio-
nada a Psicologia e a
Educacao. Psicologia
da Educacao retine pes-
quisadores das mais di-
versas instituicoes e de
diferentes areas afins ao
tema da revista. Os arti-

> Educacao, da PUC/SP

gos apresentam resultados de pesqui-
sa originais e analises indispensaveis
a consolidagao e avanco da pesqui-

# PIAGET, J. - As formas
elementares da dialética.
Casa do Psicélogo, 1996.
Sao Paulo.

# ALTHCON, B.G.; ESS-
EaC Hie STOEBER, 1.5.
- Reuniao de Pais: So-
frimento ou Prazer?
Casa do Psicologo,
1996. Sao Paulo.

# PERES, U.T.; BERLINCK,
M.T.; CANCINA, P. e
CRUCGLAK, C. - Melanco-
lia. Editora Escuta, 1996.
Sao Paulo.

# WEBER, L.N.D. e
KOSSOBUDSKI, L.H. -
Filhos da Solidao - Ins-
titucionalizacao, Aban-
dono e Adocao. Curiti-
ba, 1995.

# FILHO, E.P.N.; BUENO,
J.R. e NARDI, A.E. - Psi-
quiatria e Satide Mental.
Editora Atheneu, ago. 96,
Rio de Janeiro.

# De 20 a 23 de novembro,
o Rio de Janeiro sedia o | Con-
gresso de Sadde Mental do
Estado. O encontro é destina-
do a profissionais e estudan-
tes das diversas disciplinas do
campo da satde mental e in-
teressados em debater os Pa-
radigmas da Atencdo Psicos-
social. O Congresso vai ser na
UFRJ, no Campus da Praia
Vermelha. A realizacdo é do
Instituto Franco Basaglia. In-
formacoes: (021) 542-3049
ramal 2109.

# O | Congresso Brasilei- |
ro de Psicoterapias, o IV Se- |
mindrio Internacional em
Satde Mental e o 11l Encon- |
tro de Préticas Integradas de |
Grupo serdo realizados de 7 |
a 11 de novembro, em Be- |
Iém, no Para. O Congresso |
vai discutir, entre outros te- |
mas, o Abuso e Violéncia & |
Crianca e ao Adolescente, |
a Terceira Idade no Tercei- |
ro Mundo, Saude Mental,
Psicologia Hospitalar e Tra-
tamento de Distlrbios An-
siosos. Informacdes: (091)
222-7413.

# Psicologia: A Ques-

tdo da Individualidade e
~ daSociedadeé otemada
1V Semana Baiana de
Psicologia. O encontro
‘acontece de 18 a 22 de
novembro, no Pavilhdo
de Aulas da Federacdo
(PAF), e vai abranger as
areas de Psicologia Co-
munitaria, Escolar, Hos-
pitalar, Clinica e Organi-

zacional.
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