Vil
Congresso ; |
nacm{'\alia ;

a 1 o 4
: pSICO g y

o,

m
i %
Psicologia %;
e compromisso %

L~
com 3 prnmnr;ﬁu A

ireitos: um ¢
dpfo?;:: :;::u-pflliiicu %g
para a profissao '%%G
3 a 6 de junho de 2010 :;%
Brasilia - DF ,‘,ah

i 2, Q!
Lﬁnitlh$ 8 . (‘u
I‘.I lrgia ﬂé)par:ﬁ . i

VII Congresso Nacional da Psicologia
Relatorio Final



VII CONGRESSO NACIONAL DA PSICOLOGIA

PSICOLOGIA E COMPROMISSO COM A PROMOGAO DE DIREITOS:
UM PROJETO ETICO-POLITICO PARA A PROFISSAO

Relatorio Final
Brasilia, 3 a 6 de junho de 2010.

Apresentacao

O VIl Congresso Nacional da Psicologia (CNP) realizou-se em Brasilia de 3 a 6 de junho de 2010 no
Hotel Nacional, discutindo o tema: PSICOLOGIA E COMPROMISSO COM A PROMO(;AO DE
DIREITOS: UM PROJETO ETICO-POLITICO PARA A PROFISSAO.

Esta edicdo do CNP teve como objetivo: promover a organizacdo e a mobilizacdo dos psicélogos
do pais, possibilitando a definicdo da contribuicéo do Sistema Conselhos para o desenvolvimento
da Psicologia como ciéncia e profissédo; definir politicas nacionais referentes ao tema do VII CNP a
ser implementadas ou reguladas pelos Conselhos de Psicologia na gestdo 2010-2013.

Segundo a Comissdo Organizadora, a finalidade do VII CNP foi de:

Construir um programa que possa significar a participacdo da Psicologia na promogéo de
direitos, ampliando a possibilidade de construir respostas efetivas as necessidades sociais,
sob a 6tica da incluséo social.

A Psicologia precisa apresentar-se de forma compromissada, exercendo trabalho
qualificado nos ambitos da ética, da técnica e da politica.

A Psicologia precisa estar na cena em que se luta pela efetiva promoc¢do dos direitos, pela
construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O convite é para pensar o futuro da profissao e da ciéncia, a partir do trabalho cotidiano de
cada um.

Participaram deste VII CNP 162 delegados, 16 observadores e 7 convidados.

Foram apreciadas 174 teses, resultantes da participacdo de 11.726 pessoas ao longo de 303
eventos preparatdrios, 156 pré-congressos e 17 congressos regionais ocorridos em todo o Pais.
Foram aprovadas 109 teses e 5 mo¢oes.

A mesa diretora foi composta por:
Carla Biancha Angelucci — Presidente
Deise Nascimento — 12-Secretaria
Denise Matoso — 22-Secretaria
Camila Heleno — 13-Relatora

lolete Ribeiro da Silva — 22-Relatora
Heloiza Masanaro — Suplente
Marilda Castelar — Suplente

lldo Salvi — Suplente

Celso Tondin — Colaborador

Este caderno foi organizado pela Mesa Diretora e apresenta na integra as teses e as mogoes
aprovadas pelo plenario. O caderno respeita a organizacgao original das teses a partir dos trés
eixos tematicos do congresso.



EIXO 1: APERFEICOAMENTO DEMOCRATICO DO SISTEMA CONSELHOS

Fazem parte deste eixo as teses que se referem a propostas de organizacdo de formas
demaocraticas de estrutura e funcionamento do Sistema Conselhos de Psicologia. Ele da sequéncia
a uma série de investimentos que o coletivo de psicologos faz, ha quase duas décadas, sobre o
funcionamento do Sistema Conselhos. O desafio de pensar a profissdo nao pode ser atribuido
como tarefa de poucos, mas deve ser sempre realizado a partir da consulta e da participagdo dos
psicologos.

EIXO 2: CONSTRUCAO DE REFERENCIAS E ESTRATEGIAS DE QUALIFICACAO PARA O EXERCICIO
PROFISSIONAL

Este eixo foi idealizado para contribuir na continuidade da construcéo de referéncias e estratégias
de qualificacdo para o exercicio profissional nas diferentes areas, inquietages recorrentes em
uma categoria que deve contribuir cada vez mais para diminuir as desigualdades sociais.
Principios éticos norteadores e qualificacdo técnica sdo caracteristicas de um projeto para a
profissdo que se consolida dia a dia e se fortalece nos espacos de debates, entre os quais se
destaca o CNP.

EIXO 3: DIALOGO COM A SOCIEDADE E COM O ESTADO

Este eixo tem por objetivo melhor delinear e refletir sobre as relagdes da Psicologia com a
Sociedade e com o Estado, nas perspectivas da promocao e da insercdo da Psicologia nas Politicas
Plblicas e em outros espacos, da aproximagdo com movimentos sociais comprometidos com
avancos e da efetivacdo da promocdo de direitos.

A dimensdo proposta por esse eixo deve levar em consideracdo a necessidade de projeto coletivo
para a profissdo, que articule diversos protagonistas no fortalecimento da democracia.
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Mocdes aprovadas pelo Plenario do VII CNP

1. Mocao pela aprovacéo da Resolugdo que veda a participagédo dos psicologos em
metodologias e salas de inquirigdo especial de criangas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia sexual.

2. Mogéo de repudio ao processo em curso de instalagédo no Tribunal de Justica de
S&o Paulo do método conhecido como “Justica sem dor”.

3. Mogéo de repudio a aprovacao do Projeto de Lei do Ato Médico
(PL 7.703/06), que foi aprovado pela Camara Federal

4. Mogéo de solicitacdo de que sejam preestabelecidas, em Plenaria do
CNP, regras para os trabalhos dos grupos (proposta para o proximo CNP).

5. Mocéo de apoio a legalizacdo do aborto.

Delegados Credenciados para o VII CNP
Observadores Presentes
Entidades convidadas presentes

Comisséo Organizadora
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EIXO 1: APERFEICOAMENTO DEMOCRATICO DO SISTEMA
CONSELHOS!

! Neste eixo, foram apreciadas as teses de 1 a 23, sendo aprovadas as teses: 1, 5,7, 8, 9, 11, 12,

14,15, 16, 18, 19 e 20.
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Tese 1

Temada Tese

CONGRESSOS NACIONAIS DA PSICOLOGIA - Organizacdo do CNP
Diretrizes

1. Promover melhor qualificacdo do processo de construgdo do CNP.
Encaminhamentos

a. Substituir, no VIII CNP a palavra “teses” por “propostas”.

b. Possibilitar que os delegados eleitos para o Corep e o CNP tenham acesso com 15 dias de
antecedéncia, pelo site, as teses construidas, permitindo sua apropriacdo para o futuro debate,
no intuito de agilizar o processo.

c. Construir uma metodologia na qual as questdes regionais possam ser mais bem trabalhadas
antes de ser remetidas para a comissao organizadora do CNP

d. Elaborar e divulgar, pelo Sistema Conselhos de Psicologia, relatério objetivo, que sinalize as
acOes realizadas e as ndo realizadas, com as respectivas justificativas, em relacdo as teses
aprovadas no congresso anterior.
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Tese 5

Tema da Tese:
ETICA PROFISSIONAL — Orientacao e fiscalizacio
Diretrizes

1. Orientacdo e fiscalizacdo permanentemente integradas ao projeto politico da gestdo do
Sistema Conselhos.

2. Ampliagéo e aperfeicoamento dos mecanismos de orientacao e fiscalizacdo ja existentes.

Encaminhamentos

a. Considerar, nos protocolos de orientacdo e de fiscalizacdo, a diversidade dos campos de
atuacdo da Psicologia.

b. Fortalecimento e viabilizacdo de condi¢cBes para que as representacdes setoriais possam
melhor orientar e fiscalizar o trabalho do psicdlogo em cidades do interior, a fim de buscar
melhorias nas condi¢bes de trabalho, bem como a garantia dos direitos dos usuarios de acordo
com o que define o cddigo de ética da profisséo.

c. As Comissdes de Orientacdo e Etica (COEs) dos Conselhos Regionais de Psicologia (CRPS),
deverdo realizar pesquisas gquantitativas e qualitativas para o levantamento e o esclarecimento
dos temas que mais suscitam a apresentacdo de dentncias éticas.

d. Promocgédo, pelo Sistema Conselhos, de qualificagdo sistematica e continuada dos conselheiros
das comissdes permanentes regionais, visando a aprimorar os procedimentos de orientacdo e
fiscalizag&o.

e. Criacdo, pelo CFP, de mecanismos efetivos de discussdo, avaliacdo e validacdo de novas
técnicas e abordagens, do ponto de vista técnico e epistemoldgico, gerando estratégias para
integrar a producdo decorrente da comunidade cientifica e as a¢es dos Sistemas Conselhos.

f. Divulgacéo das infrac6es mais comuns e dos procedimentos de orientacdo e de fiscalizacdo.

g. Desenvolvimento pelos Conselhos Regionais, como préatica regular, do levantamento dos
problemas e das davidas encontradas no exercicio profissional, para indicar ao Conselho Federal
de Psicologia (CFP) suas solugdes.
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Tese 7

Tema da Tese
GESTAO DO SISTEMA — Cria¢o de Ouvidoria
Diretrizes

1. Criar e implantar uma Ouvidoria, de forma articulada entre CFP e Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs), para fins de controle interno, administrativo, financeiro e politico.

Encaminhamentos
a. Criar mecanismos de ouvidoria para acolher e encaminhar as queixas dos profissionais

b. Criar sistema informatizado de ouvidoria centralizado no CFP com a participacdo dos Conselhos
Regionais para classificar as reivindica¢gdes e encaminhar solucées.
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Tese 8

Tema da Tese
GESTAO DO SISTEMA — Gestdo Administrativa
Diretrizes

1. Criar mecanismos de avaliagdo das ac¢Ges das gestdes dos Conselhos.

2. Organizar de forma transparente e publica os apoios financeiros do Sistema Conselhos a
entidades ou movimentos atendendo a diversidade da Psicologia, das representacdes e
movimentos sociais.

Encaminhamentos

a. Criar avaliacdo anual do Sistema Conselhos e de suas gestBes, a ser realizada pela categoria
profissional, e divulgar os resultados nos sites do Sistema Conselhos.

b. Realizar palestras sobre o Sistema Conselhos nas universidades e em locais de atuagdo do
psicologo, especialmente nas praticas publicas.

c. Divulgar amplamente informacdes sobre o Sistema Conselhos, seus objetivos, funcoes,
funcionamento e obrigacdes, incentivando a participacdo ativa da categoria.

d. Explicitar e tornar publicas formas e critérios do Sistema Conselhos para apoio financeiro.

e. Submeter obrigatoriamente os apoios financeiros a a aprovacdo das plenarias do Sistema
Conselhos.

f. Ampliar a atribuicdo da Comissdo de Auditoria e Controle Interno para além da fiscalizacdo do
orgamento, incluindo o controle interno administrativo.
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Tese 9

Temada Tese

GESTAO DO SISTEMA — Gest&o da comunicag&o
Diretrizes

1. Ampliar estratégias e ferramentas de comunicacdo entre o Sistema Conselhos e a sociedade,
bem como as formas de publicidade para documentacGes legais, atos administrativos,
disciplinares e informac6es em geral.

Encaminhamentos
a. Criar acOes de esclarecimento a populacdo em geral a respeito do papel do psicologo.

b. Empregar vérias estratégias (internet, correio, etc.) de divulgacdo das documentagdes legais
dos Conselhos Federal e Regionais, de forma a garantir o principio da publicidade.

c. Fortalecer os canais de comunicacao entre conselho e profissionais e académicos de Psicologia,
divulgando informagdes sobre politicas do Conselho, por meio de site, jornal, material grafico,
bem como tecnologias em geral.

d. Recomendar as plenarias dos CRPs que designem um conselheiro representante das politicas
de comunicacdo que trabalhe de forma articulada com as respectivas assessorias de comunicacao,
para aperfeicoar as a¢des da area.

e. Otimizar a divulgacéo das atividades do Sistema Conselhos, por meio das redes sociais virtuais.

f. Sugerir inclusdo no Jornal do CRP, impresso ou virtual, de espagos para matérias sobre
referéncias técnicas, orientagdo, questdes éticas, divulgacdo dos processos éticos julgados e
resultados das comissdes tematicas, respeitando-se o disposto no Cédigo de Processamento
Disciplinar.

g. Possibilitar, nas midias do Sistema Conselhos, links diretos que reportem ao Centro de
Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop).

h. Manter divulgacao, digitalizacéo e distribuicdo das producBes audiovisuais para todos os CRPs,
secdes e subsedes, por meio do Sistema Conselhos, bem como divulgar a possibilidade de novas
producdes.

i. Propagar a Biblioteca Virtual de Salde — Psicologia (BVS-PSI) e possibilitar aimplantacdo das
estacdes BVS em todos os Conselhos Regionais.

16



Tese 11

Temada Tese
GESTAO DO SISTEMA — Gestéo para inclusdo da pessoa com deficiéncia
Diretrizes

1. Garantia ampla de formas de acesso e comunicacdo, que acolham e respeitem as
especificidades de todos os sujeitos, nas sedes, secdes e subsedes do Sistema Conselhos de
Psicologia, bem como em seus eventos externos.

Encaminhamentos

a. Disponibilizar as informacgbes geradas pelo Sistema Conselhos de forma a garantir a
acessibilidade aos psicélogos com deficiéncia visual.

b. Incluir nas inscricbes antecipadas para os eventos do Sistema Conselhos a opg¢do da
necessidade de recursos de apoio a pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, garantindo-os
na realizacdo dos eventos.

c. Garantir que psicologos, ou outros usuarios que se valham dos servicos disponibilizados no
Sistema Conselhos e que tenham deficiéncia, sejam atendidos com prioridade.

d. Garantir a acessibilidade em todas as sedes, sec6es e subsedes do Sistema Conselhos.

e. Utilizar formas de comunica¢do como o braile e a Libras em eventos e meios de comunicacio
de grande circulagdo do Sistema Conselhos.

f. Divulgar para a categoria a disponibilidade das produc@es do Sistema Conselhos em edigdes
especificas para pessoas com deficiéncia.

g. Utilizar como critério para escolha de espagos externos para eventos do Conselho, realizados
ou apoiados por ele, locais que tenham acessibilidade.
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Tese 12

Tema da Tese
GESTAO DO SISTEMA — Gestéo politica com a categoria
Diretrizes

1. Mobilizar e estimular os psicélogos para efetiva participacédo no Sistema Conselhos, buscando a
colaboracao dos psic6logos nas atividades promovidas.

2. Estimular a aproximagéo entre os psicologos e o Sistema Conselho e ampliar e generalizar a
participacdo da categoria nas a¢des dos Conselhos Regionais de Psicologia.

3. Sensibilizar os psicélogos para participar politicamente, seja no Sistema Conselhos, seja em
grupos de controle social e em movimentos sociais.

Encaminhamentos

a. Acolher os profissionais recém-formados e promover encontros a respeito da inser¢do na
atividade profissional, buscando parcerias com o sindicato.

b. Fortalecer as relacBes entre profissionais da Psicologia, promovendo eventos como rodas de
conversas e eventos de atualizacdo e formacdo profissional continuada, troca de experiéncias,
etc.

c. Eleger tema anual para as ac¢tes do Sistema Conselhos e balizamento das a¢des de colegiados,
centros de referéncia, comissoes, etc., de acordo com esse tema.
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Tese 14

Tema da Tese
ORGANIZAQAO DA APAF
Diretrizes

1. Debate e revisdo dos critérios de representacdo nas Assembleias das Politicas, da
Administracdo e das Financas (Apafs).

2. Debate e revisdo das formas organizativas das Apafs.
Encaminhamentos

a. Realizar discussao e deliberar na Apaf novos critérios referentes a organizacdo na Apaf quanto a
periodicidade, duracéo e outras questdes pertinentes.

b. Realizar discussao e deliberar na Apaf novos critérios referentes aos representantes dos CRPs
nas Apaf.

c. Envolver, de forma efetiva, todos os membros do plenario dos Regionais e do Conselho Federal
de Psicologia na construgéo e na discussao da pauta da Apaf.

d. Divulgar no site do CRP e do CFP em sequéncia a realizacdo da Apaf dos indicativos aprovados.

e. Divulgar as deliberagdes da Apaf de forma mais ampliada, sistematica e continua, para a
categoria, no que concerne a todas as delibera¢des, garantindo a transparéncia na execugao das
acoes.
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Tese 15

Temada Tese

POLITICA FINANCEIRA — Anuidades

Diretrizes

1. Analisar e rever o valor e as formas de pagamento das anuidades do Conselho de Psicologia.
Encaminhamentos

a. O CFP deve criar comissao de analise das formas de pagamento da anuidade, contemplando:
1. Valor diferenciado para recém-formados.

2. Possibilidade de isenc¢éo de pagamento nos dois primeiros anos.

3. Possibilidade de isencdo de pagamento a partir de determinado nimero de anos de
contribuigéo.

4. Parcelamento maior no pagamento das anuidades.
5. Possibilidade de valor diferenciado das anuidades em um mesmo CRP.

b. As conclusBes do estudo devem ser objeto de apreciacdo da Apaf para deliberacdo, dada a
necessidade de garantir viabilidade financeira de todos os conselhos;

c. A forma de calculo da banda da anuidade deve ser revista pela Apaf.
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Tese 16

Tema da Tese
POLITICA FINANCEIRA — Financas
Diretrizes

1. Discutir e definir uma politica financeira para o Sistema Conselhos que garanta a transparéncia
da execucdo orcamentaria e viabilize a execucdo dos projetos aprovados, considerando a
desigualdade de arrecadacéo e tamanho dos diferente CRPs.

Encaminhamentos

a. Instituicdo de repasses financeiros diferenciados para os conselhos, de acordo com o0s
diferentes nimeros de representantes na Apaf.

b. Mudanca do nome da conta Divulgacéo 2 para Fundo de financiamento das politicas unificadas
do Sistema Conselhos.

c. Uso do dinheiro do fundo de financiamento sempre mediante deliberacdo da Apaf, por meio de
analise de comissdo ou de Grupos de Trabalho que contemplem participacdo de conselhos de
diferentes tamanhos.

d. Continuidade do gerenciamento do fundo sob a responsabilidade do CFP.

e. Criagdo de um portal, tornando publico, em um Unico site, toda a contabilidade do Sistema
Conselhos de Psicologia.
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Tese 18

Temada Tese
Estratégias para regionalizacdo e interiorizacdo do Sistema Conselhos.
Diretrizes

1. Garantir a operacionalizagdo, inclusive com previsao orcamentaria, de discussdes no interior,
por meio de encontros, eventos, grupos de trabalho de apoio a gestéo.

2. Implantar estratégias de regionalizagdo e interiorizacdo de acordo com a necessidade de cada
Regional, avaliando a disposi¢do geografica, o nimero de profissionais e a organizagao politica da
regido.

Encaminhamentos

a. Prever, garantir e tornar publico orcamento para as demandas do interior.

b. Qualificacdo e formacao politica de gestores, articuladores e colaboradores dos CRPs.
c. Incentivar, promover e apoiar a formacao de comissdes de psicélogos em regides polo.

d. Criar mecanismos ou dispositivos nas subsedes ou se¢des, como eventos, reunides, comissdes
gestoras, etc., que implantam localmente as politicas e encaminhamentos do regional.

e. Incentivar a existéncia, na composicdo do plenario dos CRPs, da representacdo das regifes
onde existem subsedes.

f. Fomentar a criacdo de grupos de trabalho ou de representatividade regionais que possam servir
de referéncia dos CRPs para os psicélogos em suas regides ou cidades.
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Tese 19

Tema da Tese
REGIONALIZAGAO - Criacao de novos Conselhos
Diretrizes

1. Estimular a criacdo de conselhos regionais nos estados da federa¢do onde ainda nédo existam,
respeitando as caracteristicas de cada regido, o atendimento aos critérios definidos em resolucdo
e a sustentabilidade e organizacao politica.

2. Possibilitar autonomia administrativa e financeira para as se¢des do Norte (Roraima, Acre,
Amazonas e Ronddnia).

3. Dar continuidade ao atual trabalho de revisdo das normas para criacdo de novos conselhos,
respeitando as especificidades regionais.

4. Realizar consulta nas sec¢des para eleicdo das comissdes gestoras.
Encaminhamentos

a. Dar continuidade ao atual trabalho de revisdo das normas para a criacdo de novos Conselhos,
respeitando as especificidades regionais.

b. Realizar consultas, nas secdes, para a eleicdo das Comissdes Gestoras.

c. Criar o Conselho Regional de Psicologia da 202 Regido, integrando os estados de Roraima, Acre,
Amazonas e Rondbnia.
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Tese 20

Temada Tese
REGIONALIZAGAO - Estrutura para regionalizagio — Implantacéo das Subsedes
Diretrizes

1. Criacdo efetiva de subsedes dos Conselhos Regionais de acordo com a necessidade de cada
regional, avaliando a disposicdo geogréfica, o nimero de profissionais e a organizacédo politica no
interior para viabilizar agdes de articulacdo dos profissionais daquela localidade.

Encaminhamentos

a. Delegar a subsede mais préxima do local onde os profissionais residem fungdes relativas aos
tramites legais, burocraticos e profissionais em geral, tais como: requisicdo e recebimento de
carteiras profissionais (provisdrias e regulares), requisicao de transferéncia, denincias de infracao
ética, reunides de referéncia, entre outras, de acordo com a necessidade e a disponibilidade dos
CRPs.

b. Garantir, no caso das se¢bes, e envidar esforgos, no caso das subsedes, a contratacdo de
psicologo técnico de orientagdo e fiscalizagdo, via processos seletivos publicos, para atuar nas

subsedes, de acordo com disponibilidade e necessidade dos CRPs.

c. Instituir previsdo orgamentaria para cada subsede e compromisso de apresentacdo de projeto
de realizacao financeira, por parte da subsede, a ser apreciado pela plenaria do CRP.
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Eixo 2: CONSTRUCAO DE REFERENCIAS E ESTRATEGIAS DE
QUALIFICAGCAO PARA O EXERCICIO PROFISSIONAL®

2 Neste eixo, foram apreciadas as teses de 24 a 111, sendo aprovadas as teses: 24, 25, 27, 28, 29,

30, 31, 32, 34, 39, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 53, 56, 58, 59, 60, 61, 67, 68, 69, 71,72, 73, 74, 75,
76, 77,78, 79, 80, 82, 84, 86, 95, 97, 99, 101, 104, 105, 107, 110, 111.
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Tese 24

Tema da Tese
Acupuntura
Diretrizes

1. Apoio do Sistema Conselhos ao debate qualificado sobre a utilizagdo da Medicina Tradicional
Chinesa (MTC)-Acupuntura pelo psicologo acupunturista e considerando a MTC-Acupuntura uma
pratica complementar da Psicologia, por meio da parceria com a Sociedade Brasileira de
Psicologia e Acupuntura (Sobrapa) e outras entidades.

2. Fortalecimento da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares.
Encaminhamentos

a. Propor féruns de discussdao permanente sobre MTC-Acupuntura e de Praticas Integrativas e
Complementares nos Conselhos Federal e Regionais.

b. Qualificar o debate sobre a MTC-Acupuntura, propiciando espaco nas midias do Sistema
Conselhos.
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Tese 25

Tema da Tese
Alcool e outras drogas
Diretrizes

1. Problematizar o tema de alcool e outras drogas dentro do Sistema Conselhos, com o objetivo
de produzir referéncias para as praticas nos diferentes campos do exercicio profissional pautadas
nos principios da reforma psiquiatrica antimanicomial e na diretriz de reducdo de danos.

2. Fortalecer as ac¢Bes do Grupo de Trabalho Nacional "Cuidado das Pessoas que Fazem Uso de
Alcool e Outras Drogas em Interface com a Luta Antimanicomial”, divulgar para a categoria as
orientagdes do documento base e fazer gestdes com Instituicbes de Ensino Superior (IES) para
gue o tema Drogas seja inserido nos cursos de graduacgdo em Psicologia.

3. Ampliar a divulgagéo da Diretriz para Reducdo de Riscos e Danos aos psicologos que atuam em
varias areas, contribuindo, assim, para praticas de prevenc¢do, promocao de salde, tratamento e
insercdo social que valorizem a cidadania, os direitos humanos e o potencial politico dos atores
sociais que demandam a atencdo do psicologo.

4. Ampliar e qualificar a orientacdo e a fiscalizacdo sobre a atuagéo do psicologo nas comunidades
terapéuticas e nas demais instituicbes de atendimento a pessoas que fazem uso de alcool e de
outras drogas.

5. Apoiar as iniciativas direcionadas aos modelos substitutivos ao manicémio (Nucleo de Apoio a
Salde da Familia — Nasf, Estratégia de Saude da Familia — ESF, Centros de Apoio Psicossocial —
Caps e outros), reforcando assim as diretrizes de reducéo dos danos provenientes do Ministério
da Satde por meio dos CAPS Alcool e Drogas (AD).

6. Trabalhar para o cumprimento da Lei n® 10216/01, nos diversos 6rgdos competentes em
consonancia com os profissionais da area de sadde.

Encaminhamentos

a. Realizar, no ambito do Sistema Conselhos de Psicologia, seminarios regionais e nacional para
envolver a discussdo sobre Diretriz para Redugdo de Danos, em parceria com diversos
movimentos sociais atuantes na sociedade brasileira, debatendo temas tais como alcool e
drogas, violéncia, direitos humanos, ética e, assim, ajudando na construcdo da inser¢éo do
psicologo neste campo como profissional engajado sociopoliticamente no meio em que atua.

b. Orientar e fiscalizar o exercicio profissional da Psicologia nos servicos que atendem essa
populacao.

c. Promover debates com a categoria sobre formas de intervencdo e responsabilidade profissional
da Psicologia nas diversas areas de atuacao ligadas ao tema alcool e outras drogas.

d. Promover eventos que discutam a integracéo das diversas politicas plblicas de Alcool e outras
Drogas entre os profissionais, divulgando experiéncias e fomentando discussdes sobre a tematica,
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por meio da interlocugdo com os diferentes atores sociais envolvidos com a questdo (usuarios e
ex-usuarios, familiares, diferentes profissionais).

e. Apoiar a livre manifestacdo da sociedade civil quanto a discussao sobre a descriminalizacdo das
drogas.

f. Dialogar com o Poder Judiciario, esclarecendo o papel dos profissionais que atuam com pessoas
envolvidas com alcool e com outras drogas.

g. Buscar parceria com Centros de Pesquisas no sentido de desenvolver estudos e pesquisas no
campo das dependéncias quimicas e para garantir a discussao transversal do tema.

h. Informar os usudrios(as) e a sociedade sobre a necessidade de identificacdo técnica do
profissional responsavel pelo atendimento, em parceria com érgaos competentes.

i. Orientar os(as) usuarios(as) para a necessidade de identificacdo técnica do profissional
responsavel pelo atendimento.
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Tese 27
Tema da Tese

ATENCAO PSICOLOGICA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — Atuacdo do psiclogo em entidades de
longa permanéncia para pessoas com deficiéncia e reinsercao social.

Diretrizes

1. Promover o debate com a categoria sobre o atendimento as pessoas com deficiéncia nos
servicos e programas nas diferentes politicas e a¢Ges de inclusao.

Encaminhamentos

a. Articular-se com diferentes politicas, organizagcBes governamentais e ndo governamentais, com
0 objetivo de promover espacos de debate sobre a politica de atendimento as pessoas com
deficiéncia.

b. Realizar pesquisa com profissionais que atuam no atendimento as pessoas com deficiéncia,
construindo referéncias sobre a pratica, via Crepop.
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Tese 28

Temada Tese
Avaliagéo psicolégica — Avaliacdo psicolégica em concurso publico
Diretrizes

1. Que o Sistema Conselhos continue se posicionando, com vistas a alteracdo do Decreto n®
6.944, de 21 de agosto de 2009, principalmente no seu art. 14, § 1°, que limita 0 exame
psicotécnico somente a deteccdo de problemas psicoldgicos.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos continue acompanhando e fazendo a¢des com os 6rgaos
competentes para que a redacdo do artigo seja reformulada, visando a sua adequacdo aos
aspectos preconizados pela Psicologia na area da Avaliacdo Psicolégica.
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Tese 29

Temada Tese
Avaliagéo psicolégica — Avaliacdo psicolégica em diversos contextos
Diretrizes

1. Formular e divulgar parametros e diretrizes para a realizacdo de avaliagdo psicoldgica em
diversos contextos.

2. Intensificar a orientacao e a fiscalizagao da utilizacdo de instrumentos da avaliagdo psicologica,
entre os profissionais atuantes nas diversas areas.

Encaminhamentos

a. Discutir instrumentos e praticas de avaliacdo psicolédgica dentro dos CRPs, de modo a fortalecer
e divulgar o Sistema de Avaliagdo de Testes Psicoldgicos (Satepsi) e publicar no Jornal do Federal e
nos Regionais a lista completa dos testes analisados por meio desse sistema (testes favoraveis).

b. Divulgar entre os profissionais a importancia da utilizacdo de instrumentos que tenham sido
validados pelo CFP.

c. Instituir um ano tematico para discutir a Avaliacdo Psicol6dgica nos diferentes contextos.

d. Intensificar a orientacao e a fiscaliza¢éo da utilizacdo de instrumentos de avaliagdo psicoldgica,
entre os profissionais atuantes nas diversas areas.

e. Fortalecer a orientacdo e a fiscalizagdo dos instrumentos de avaliacdo psicolégica quando estes
estdo sendo utilizados pelos profissionais psicélogos.

f. Promover debates sobre avaliagdo, producdo de documentos e suas repercussdes sociais.

g. Fazer gestGes no Ministério Plblico e no Poder Judiciario para que sejam respeitados os prazos
da avaliacdo psicoldgica, bem como seus alcances e limites em situacdes de pericia.

h. Construir referéncias com a categoria profissional sobre as especificidades da avaliacdo
psicoldgica nos diferentes contextos.

i. Discutir o estabelecimento dos critérios da avaliagao psicoldgica em cada um dos contextos
profissionais, considerando as exigéncias da Legislacao.
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Tese 30

Temada Tese
Avaliagéo psicolégica — Qualificacdo, orientacdo e atuacao ético-profissional
Diretrizes

1. Articulagdo entre Conselhos de Psicologia, Associagdo Brasileira de Ensino de Psicologia (Abep),
Ministério da Educacdo (MEC), professores de Psicologia das Instituicdes de Ensino Superior (IES),
psicologos atuantes em diversos contextos e Instituto Brasileiro de Avaliacdo Psicoldgica (Ibap),
buscando o aprimoramento técnico e ético da atuacao na area e a orientagao quanto a utilizacéo
de testes como ferramentas complementares no processo de avaliacdo psicoldgica.

Encaminhamentos

a. Promover discussao juntamente com as entidades para a qualificacdo da formacéo do psicélogo
na area da avaliacdo psicoldgica.

b. Incentivar a realizacdo de novas pesquisas e estudos sobre avaliagédo psicoldgica formando um
banco de dados destas e das ja existentes.

c. Promover a discussdo da Resoluc¢do CFP 007/2003.

d. Realizar atividades de orientacéo, por meio dos CRPs, via Comisséo de Orientacéo e Fiscalizagdo
(COF), sobre a elaboracdo de documentos conforme Resolugdo n° 007/2003.
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Tese 31

Temada Tese
Avaliagdo psicolégica — Satepsi e validacdo de testes psicol6gicos.
Diretrizes

1. Fortalecer o Satepsi, intensificando pesquisas no ambito da avaliacdo psicoldgica e na
regulamentacdo dos testes, valorizando a producdo cientifica nacional, garantida a dimensao
ética e 0 compromisso com a promogao de direitos.

Encaminhamentos

a. RealizagBes de eventos envolvendo Satepsi, Sistema Conselhos, académicos, profissionais e
comunidade, para que os critérios de validacdo sejam permanentemente problematizados.

b. Realizagdo de campanhas, utilizando os meios de comunicacdo, voltadas a sociedade e a
categoria sobre a exclusividade e o uso privativo dos testes psicolégicos, fortalecendo o trabalho
do Satepsi, de modo a garantir a dimensao ética e 0 compromisso com a promogao de direitos no
campo da avaliagdo psicoldgica.

c. Intensificacdo da orientacdo e da fiscalizagdo, por meio da COF, da venda e o uso de testes
psicoldgicos, denunciando aos 6rgdos competentes os profissionais nédo habilitados.

d. Dendncia aos 6rgdos competentes de profissionais ndo habilitados fazendo uso de material
especifico para psicélogo, inclusive o uso e a divulgacdo indevidos de testes psicoldgicos via
internet.
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Tese 32

Tema da Tese

CondicBes de trabalho — Articulacdo Sistema Conselhos, Sindicato e Federacdo Nacional dos
Psicologos (Fenapsi).

Diretrizes

1. Dialogar com o sindicato e a Fenapsi sobre estratégias de aplicabilidade da tabela de honorarios
dos procedimentos psicoldgicos a ser utilizada pela rede suplementar de salde e de outros
procedimentos psicolégicos em outras areas.

2. Promover parcerias com o Sindicato dos Psic6logos, a Fenapsi e outras instituicbes para
discusséo sobre as condic¢des, a jornada de trabalho e a remuneracéo.

Encaminhamentos

a. Possibilitar que o Sistema Conselhos, com sindicatos e Fenapsi, faca gestdo na rede
suplementar de salude pela aplicabilidade da tabela de honorarios para os procedimentos dos
psicologos.

b. Apoiar a Fenapsi na divulgacao dos resultados construidos em seu congresso em relacdo as
condi¢des de trabalho, a jornada e a remuneragao do psicologo.
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Tese 34

Tema da Tese

CONDICOES DE TRABALHO — Construcéo de protocolo entre o Sistema Conselhos e movimento
sindical sobre concursos

Diretrizes

1. Defender a inser¢do dos psicologos nos servigos publicos, por meio de concurso publico,
orientando e monitorando os editais.

2. Criar espago de discussao e deliberagdo conjunta entre CFP, Fenapsi, CRPs e sindicatos dos(as)
psicologos(as), no que tange a busca de espaco de Psicologia em vagas de concurso publico e ao
monitoramento, no Ministério Publico, para a chamada desses profissionais.

3. Articular com o poder publico — Unido, estados e municipios — a importancia da insercao e da
previsdo do cargo de psicologo nas diversas areas, estimulando a abertura de vagas em concursos
publicos.

Encaminhamentos

a. Articulacdo de entidades da Psicologia para estudo e orientagdo de conteldos para concursos,
por meio da elaboragéo de protocolos.

b. Criacdo de protocolo comum entre Sistema Conselhos, Fenapsi e sindicatos filiados com
critérios para os editais de concurso publico.

c. Criagdo, em parceria com sindicatos e Fenapsi, de protocolo interno com os critérios minimos
para monitoramento e orientagéo de editais.

d. Articulacdo com sindicatos afins, visando a garantir a efetivacdo de concursos publicos, direitos
trabalhistas, nimero de profissionais, carga horaria, salarios e planos de carreira no que diz
respeito as necessidades profissionais para responder as demandas da sociedade.

e. Atencdo dos Conselhos Regionais de Psicologia e do Conselho Federal de Psicologia (em
parceria com sindicato da categoria) aos editais de concursos publicos e articulacdo de estratégias
para impugnar o edital em caso de irregularidade.

f. Organizacdo, em parceria com o sindicato, de discussdo acerca de como sdo elaboradas as
provas dos concursos publicos, para desse modo aproxima-lo da realidade do psicélogo.

g. Em parceria com o Sindicato dos Psicologos (Sinpsi), a Federagdo Nacional dos Psicologos
(Fenapsi) e entidades de defesa dos trabalhadores, realizacio de a¢des com gestores municipais e
estaduais para garantia da existéncia de concursos publicos e ampliacdo do mercado de trabalho.

h. Acompanhamento e orientacdo da elaboracdo de editais de concursos publicos de Psicologia e
implementacdo, nas Assembleias Legislativas, na Camara Distrital e no Congresso Nacional, de
legislagdes que garantam a discussdo dos contelidos dos concursos publicos para a area da
Psicologia conforme referéncias técnicas das politicas publicas.
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Tese 39

Temada Tese
Crepop — Aperfeicoamento, Fortalecimento e Ampliagdo do Crepop
Diretrizes

1. Consolidar a acdo do Crepop no Sistema Conselhos, garantindo sua efetivacdo como estrutura
integrante e permanente do Sistema Conselhos de Psicologia.

2. Ampliar as equipes Crepops locais e aproximar mais os GTs e as comissdes com a tematica das
politicas publicas.

3. Reconhecer na acdo do Crepop por meio do georreferenciamento e da metodologia de
encontros presenciais uma intervenc¢do que dialoga, valoriza e potencializa praticas e experiéncias
gue trabalham na via do compromisso social e dos Direitos Humanos.

4. Fortalecer o trabalho do Crepop e ampliar a construcédo e divulgacéo de referenciais de atuacio
dos psic6logos nas politicas publicas para a categoria e para os gestores publicos.

5. Garantir, como incumbéncia do Sistema Conselhos, que o Crepop seja assessorado, quando
necessario, por uma instituicdo de pesquisa publica, renomada nacionalmente.

6. Avaliar o impacto que o material produzido pelos Sistema Conselhos/Rede Crepop tem causado
nos profissionais das politicas sociais, promovendo atualizacdo dos métodos de pesquisa.

7. Ampliar a participacdo dos pesquisadores da rede Crepop nos processos de sistematizacdo dos
dados das pesquisas gerados pelas unidades locais.

8. Promover o fortalecimento e a integracdo das acGes interdisciplinares e intersetoriais nas
politicas publicas como principio norteador do trabalho do Crepop.

9. Divulgar amplamente os resultados sobre as pesquisas realizadas pelo Crepop.

Encaminhamentos

a. Maior aproximacdo das equipes Crepops com GTs e comissdes dos CRPs, e vice-versa, para
discussao das tematicas desses grupos a luz das politicas publicas.

b. Ampliacdo da participacdo dos(as) pesquisadores(as) da rede Crepop nos processos de
sistematizacao dos dados das pesquisas gerados pelas unidades locais.

c. Reducdo dos ciclos de pesquisa Crepop para aprofundamento e qualificacdo das informacdes
localizadas, bem como ampliacdo do tempo e das estratégias de divulgacio das consultas publicas

e de documentos de referéncia.

d. Desenvolvimento de processos sistematicos e continuos de pesquisa da rede Crepop nos
orgaos de controle social.

e. Estimulo a participacdo dos CRPs, por meio de seus grupos de trabalho (GTs) e de suas
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comissdes, no controle social das politicas publicas, considerando as informacdes estratégicas
coletadas e sistematizadas pelos Crepops locais.

f. Implementacdo da resolugdo do VI CNP, garantindo a existéncia das comissGes de politicas
publicas nos regionais e interlocugdo com COF, COE e Comisséo de Direitos Humanos (CDH).

g. Aplicacdo, pela metodologia da rede Crepop, da intersetorialidade e da interdisciplinaridade
como eixo estruturante para a compreensao do campo das politicas publicas.

h. Formacao técnico-politica para as equipes Crepop, em relagédo a tematica das politicas pablicas,
possibilitada pelo Sistema Conselhos.

i. Elaboracdo de uma resolugdo que formalize a acdo do Crepop no Sistema Conselhos de
Psicologia.

j- Indicacdo para apreciacdo, pelo plenario da Apaf, do Crepop como Orgdo permanente e
fundamental para a estruturagédo da Psicologia como ciéncia e profissdo focada no projeto ético-

politico do compromisso social e voltado para as urgéncias e necessidades da maioria da
populacdo brasileira e latino-americana.

k. Interiorizacdo das a¢des do Crepop.

I. Aprimoramento do Portal do Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas
(Crepop), garantindo facilidade de acesso e divulgagéo.

m. Formaliza¢do do Crepop dentro do organograma ou da estrutura dos CFP e CRPs, para que seu
trabalho saia de uma situacgao provisoria.

n. Maior agilidade na produgédo dos documentos de referéncia e uso estratégico das informagdes
geradas pelos Crepops.

0. Garantia do aumento do recursos econémicos no orcamento do Sistema Conselhos para
atividades do Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop).

p. Desenvolvimento de estratégias de qualificagdo e formacao permanente das equipes Crepop.

g. Garantia da apresentacdo dos Resultados das Pesquisas (referéncias) para a categoria e 0s
gestores publicos.
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Tese 43

Tema da Tese

CRIANCA E ADOLESCENTE - Orientacao e qualificagao de psic6logo no atendimento da crianca e
do adolescente

Diretrizes

1. Promover espagos de ampla discussdo em parceria com a rede socioassistencial sobre
alternativas do atendimento a crianca e ao adolescente, com fortalecimento das redes de
atendimento, de maneira que a institucionaliza¢do seja o Gltimo recurso.

2. Estimular a qualificagdo dos Psicélogos para realizagdo de acolhimento, avaliagdo,
encaminhamento para criancas e adolescentes vitimas de violéncia.

3. Fortalecer o processo de efetivacdo e implementacdo das garantias previstas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

4. Incentivar a aproximacdo dos diferentes profissionais, buscando o didlogo e a integra¢édo de
acOes e, dessa forma, fortalecendo o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente.

5.Priorizar o lugar da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos.

6. Promover amplo debate sobre o novo artigo 101 § 9° do ECA, que se refere a nova Lei Nacional
da Adogdo, n° 12.010/2009, para andlise do referido artigo.

7. Possibilitar que o Sistema Conselho dé continuidade a construgdo de referéncias para a atuagéo
dos psicologos na area da infancia e da adolescéncia.

8. Envidar esforgos para que o sistema conselhos intensifique intersetorial e transversalmente
seus debates e acdes na tematica da crianca e do adolescente.

9. Apontar a necessidade de critérios técnicos e tedricos quanto aos encaminhamentos de
situacbes que envolvem criancas e adolescentes vitimas de violéncia ou em situacdo de
vulnerabilidade social.

Encaminhamentos

a. Fomentar e manter dialogos continuos para efetivacdo das politicas publicas, contribuindo para
o0 atendimento integral e intersetorial.

b. Promover debates, palestras, oficinas com os psicélogos nas Instituicbes de Ensino Superior e
na sociedade, utilizando os dispositivos politicos e técnicos do Sistema Conselhos.

c. Promover em parceria com o Crepop pesquisa na area da infancia e da adolescéncia em
situacdo de vulnerabilidade social, publicando e divulgando o material produzido aos profissionais
da area.

d. Promover amplo debate com o sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente,
visando a construir um posicionamento institucional sobre o artigo 101, § 9°, da Lei n°
12.010/2009 - Lei Nacional da Adogéo, com ampla divulgacéo.
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e. Criar férum de discussao com as diferentes categorias profissionais que estdo inseridas na rede
de protec¢do da infancia e da adolescéncia.
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Tese 44

Temada Tese
DEMOCRATIZAGAO DA COMUNICAGCAO — Democratizago e ética na Comunicacao
Diretrizes

1. Acompanhar, de acordo com os principios de democratizacdo da comunicacao, as deliberagdes
da 12 Conferéncia Nacional de Comunicacdo (Confecom).

2. Promover o debate sobre midia e producdo de subjetividade, apoiando o Movimento pela
Democratizacdo da Comunicagdo, em conjunto com 0s demais movimentos sociais.

3. Criar, por meio da atuacdo do Sistema Conselhos, referéncias profissionais para a Psicologia
incidir nas discussdes sobre concessdes de radiodifusdo e qualidade dos contelidos midiaticos.

Encaminhamentos

a. Promover o debate e encaminhar ac¢6es visando a qualificar e a balizar a participacdo dos
psicologos nos varios meios de comunicacgdo e a leitura critica da midia e suas influéncias na
subjetividade e na sociedade, baseando, ainda, essa atividades no Codigo de Etica Profissional.

b. Promover debate com as Instituicbes de Ensino Superior, demais instituicdes de pesquisa e com
representantes dos meios de comunicacdo para produzir referéncias que orientem uma
compreensao critica das finalidades dos meios de comunicagéo.

c. Fortalecer formas de organizacdo de trabalho nos &mbitos federal e regional para:

1. Efetivar a luta pela interferéncia do Sistema Conselhos nas concessdes e pela qualidade da
programacéo.

2. Promover e monitorar a efetivacdo das deliberaces da Confecom.

3. Promover a participacgao dos psicologos nos movimentos pela democratizacdo da
comunicagdo em ambito local e nacional, tais como Férum Nacional pela Democratizagédo da
Comunicacdo (FNDC) e a Campanha “Quem financia a baixaria é contra a cidadania”, entre
outros.
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Tese 45

Temada Tese

DIREITOS HUMANOS — Plano Nacional de Direitos Humanos — PNDH 3
Diretrizes

1. Inserir na agenda politica do Sistema Conselhos, por meio das ComissGes Nacional e Regionais
de Direitos Humanos, o debate sobre o 3° PNDH, fortalecendo na categoria as diretrizes e 0s
principios propostos nesse plano.

Encaminhamentos

a. Que as comissBes de direitos humanos do Sistema Conselhos ampliem o debate das
questdes referentes ao 3° PNDH, posicionando-se e mostrando os elementos de mudanca
a categoria e a sociedade.

b. Que o Sistema Conselhos de Psicologia seja um dos atores propositivos do debate sobre o
3° PNDH, para que a categoria se aproprie do tema, como também tenha a¢des mais
efetivas nas questBes do debate de uma educacdo em direitos humanos, perante outras
entidades afins, como a Abep e 0s movimentos sociais.
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Tese 46

Temada Tese
DIREITOS HUMANOS - Pratica do profissional psicologo perante a populacdo em situagao de rua
Diretrizes

1. Fomentar debates sobre a tematica da populacdo em situacdo de rua de forma intersetorial e
com os parametros das politicas nacionais de Direitos Humanos e da Politica Nacional para a
Populacdo em Situacdo de Rua (Decreto Presidencial n® 7.053/2009).

2. Promover a construgdo de referéncias para a atuagao dos psicélogos voltada a populacdo em
situacdo de rua, na perspectiva da intersetorialidade e da garantia de direitos.

3. Ampliar a discusséo sobre popula¢do em situacao de rua no Sistema Conselhos,
problematizando a préatica dos psic6logos que atuam com essa populacédo, dando visibilidade ao
tema.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos promova discussdes regionalizadas sobre as politicas existentes neste
tema.

b. Que o Sistema Conselhos promova 0 mapeamento das praticas profissionais e a construcdo de
referéncias para a atuagéo dos psicologos nas diferentes inser¢bes na area, por meio do Crepop.

c. Que o Sistema Conselhos aproxime-se dos demais conselhos profissionais que atuam na area,
dos movimentos sociais e de entidades que representam a populacdo em situacdo de rua,
contribuindo para o debate e a formulagéo de politicas publicas voltadas para essa populagao.
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Tese 47

Tema da Tese

DIREITOS HUMANOS - Qualificagdo e discussdo da pratica profissional na garantia dos direitos
humanos

Diretrizes

1. Ampliar a discusséo, construir referéncias e orientar o profissional de Psicologia nas tematicas
relacionadas aos direitos humanos (DHs).

2. Afirmar a importancia dos direitos humanos, expressa na concepcao politica e nas praticas
desenvolvidas, considerando as bases éticas e técnicas da Psicologia implicada com o social.

3. Defender a presenca e a participacdo ativa da Psicologia nos espagos de controle social de
forma qualificada e posicionada pelos DHs.

4. Garantir a participacdo da Comissdo Nacional de Direitos Humanos (CNDH) — CFP no Comité
Brasileiro de Politica Externa e Direitos Humanos.

5. Garantir que o Sistema Conselhos tenha intervencdo qualificada e efetiva na garantia e na
promocao dos direitos humanos, atuando em uma perspectiva critica.

6. Articular e referenciar a atuacdo do psicélogo nas areas de violagdo de direitos humanos, sob
uma perspectiva critica.

7. Fomentar ac6es de discussdo coletiva que promovam a compreensdo dos fenémenos que
envolvem os atos infracionais, em articulacdo com outros protagonistas sociais.

8. Fortalecer os movimentos sociais em defesa dos direitos humanos.

9. Investir na formulacdo e na afirmagdo de praticas que defendam a reforma psiquiatrica
referenciada nos principios dos direitos humanos.

Encaminhamentos

a. Manter e fortalecer as Comissdes de Direitos Humanos (CDHs) em todos os Conselhos
Regionais e no CFP.

b. Incluir, na Lei n° 5.766, a CDH como comissdo permanente.

c. Garantir resposta efetiva as denuncias de violacdo de DHs, tanto da categoria quanto da
sociedade.

d. Que as ComissBes de Direitos Humanos e as Comissdes de Orientagdes e Fiscalizacdo do
Sistema Conselhos tenham intervencbes conjuntas na fiscalizagdo de violacdo de direitos
humanos.

e. Dar visibilidade e poténcia as discussbes geradas nas acBes das Comissbes de Direitos
Humanos, dando continuidade as campanhas da Comissdo Nacional de Direitos Humanos, a fim
de que coletivamente sejam criadas estratégias de enfrentamento.
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f. Realizar ac6es (debates, apresentacdo de trabalhos, eventos) em parceria com IES e outros
atores sociais, visando a ampliar de forma qualificada e posicionada pelos Direitos Humanos a
presenca da Psicologia e sua participacdo ativa nos espagos de controle social.

g. Propor a segunda Mostra Nacional de Praticas em Psicologia, garantindo o eixo dos Direitos
Humanos.

h. Garantir a inser¢do da tematica de direitos humanos, desde a formacao basica, por meio de
acOes do Sistema Conselhos com as entidades formadoras da Psicologia, a Abep e outras
entidades.
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Tese 48

Temada Tese
DIVERSIDADE SEXUAL — Defesa ao direito a livre orientacdo sexual
Diretrizes

1. Garantir que o Sistema Conselhos de Psicologia promova ampla discussdo sobre as questdes de
diversidade sexual e identidade de género.

2. Ampliar a visibilidade das acGes e discussdes que vém sendo construidas no Sistema Conselhos
e junto com outras instituicdes sobre a diversidade sexual.

3. Ampliar e reafirmar a politica de discussdes e producdo de referéncias acerca da diversidade
sexual e de género, fazendo interlocu¢do com os direitos humanos.

4. Transversalizar a questdo da diversidade sexual e pluralidade de género em todos os campos de
acdo/atuacdo do(a) psicologo(a).

5. Discutir a atuagao dos(as) psicologos(as) nesse campo de acdo/atuacédo do(a) psicélogo(a).

6. Dar visibilidade a atuacdo dos(as) psicélogos(as) nos campos de acdo/atuagdo do(a)
psicologo(a).

7. Manutencdo e ampla divulgacéo aos Psic6logos e a Sociedade, da resolucdo CFP 001/99.

8. Dialogar com o Ministério da Saide (MS) e o movimento LGBT no sentido de discutir a
despatologizacdo da identidade de género.

9. Contribuir para ampliar o debate sobre as concepcGes biopsicossocial, culturais e historicas
acerca das questdes de género e da sexualidade, na categoria e em outros segmentos sociais.

10. Fortalecer a interlocugdo com as instancias de pesquisa e producdo de conhecimento acerca
das questdes de sexualidade e de género, estimulando a qualificagdo dos debates e a criagdo de
referéncias para a atuagéo profissional.

Encaminhamentos

a. Promover material para a categoria que esclarega os fundamentos que embasam a referida
Resolucdo 001/99 e promover campanhas, por diversos meios de comunicacdo, que sensibilizem
a populacdo quanto a desconstrucdo da logica que patologiza formas de expressdo da
sexualidade.

b. Manter publicagdes nos jornais dos CRPs e CFP sobre o tema diversidade sexual.

c. Estimular a aproximagdo dos(as) psicélogos(as) e movimento social LGBT; promovendo e
ampliando discussées da categoria/sociedade sobre as questdes de género.

d. Atribuir ao Sistema Conselhos a tarefa de fazer um mapeamento da pratica profissional na area
da diversidade sexual, LGBT e criar referéncias para a atuacdo do profissional.
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e. Manter e/ou criar no Sistema Conselhos espacos voltados para discussédo das questdes ligadas a
sexualidade e/ou fortalecer essa tematica nas comissfes de direitos humanos, para coordenar
acOes relacionadas.

f. Propor a inclusdo, na formagdo da Psicologia, do tema da diversidade sexual, articulando-se
com a Abep e outras entidades.

g. Estabelecer diretrizes éticas para a utilizagao das categorias género e sexualidade nos contextos
de avaliacdo psicoldgica, desvelando e superando preconceitos relacionados a essa tematica.

BN

h. Promover debates sobre os Direitos Humanos relacionados a sexualidade e a pratica
profissional do psicélogo.

i. Promover o debate sobre o tema, em diversas instancias, a fim de aglutinar novas ideias que
ampliem e sustentem a discusséo.

j. Promover encontros entre diferentes categorias profissionais, em articulagdo com entidades
LGBT, com intencéo de verificar demandas crescentes pertinentes a pratica psicologica.
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Tese 49

Tema da Tese

DIVERSIDADE SEXUAL — Despatologizacdo e acompanhamento integral de pessoas que se
submetem ao processo transexualizador

Diretrizes

1. Promover discuss@es e difundir informagdes acerca do processo transexualizador no contexto
clinico e das politicas publicas de salde.

2.Elaborar referéncias da Psicologia, a partir de amplo debate relativo a sexualidades, orientacbes
sexuais e identidades de género, transexualidade, travestilidade e intersexualidade.

3. Promover ampla campanha entre os profissionais psicologos, estimulando reflexdes acerca das
questdes relacionadas a identidade de género, apoiando as diretrizes dos movimentos sociais no
que diz respeito a questdo do processo transexualizador.

Encaminhamentos

a. Formar uma comissdo com profissionais da Psicologia que se propdem a discutir a questdo da
transexualidade, com representantes nos Conselhos Regionais, para apropriacdo contextualizada
da temaética.

b. Criar critérios para a avaliacdo psicologica referente ao processo transexualizador, superando o
modelo biomédico de patologizagéo.

c. Promover, de forma regionalizada, debates sobre a despatologizacdo de identidade de género e
0 acompanhamento psicoterapéutico de pessoas que se submetem a cirurgia transexualizadora.

d. Realizar pesquisa, por meio do Crepop, com os(as) profissionais que ja atuam nas equipes do
processo transexualizador, criando referéncias sobre o tema.
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Tese 50

Tema da Tese
EDUCAGAO — Atuacao do Psicologo na Educacéo
Diretrizes

1. Fomentar no Sistema Conselhos discussdes sobre o papel do psicdlogo na area escolar, nas
politicas publicas de educacdo e na sociedade.

2. Divulgar as referéncias técnicas da Psicologia Escolar produzidas pelo Crepop.

3. Criar mecanismos de incentivo para divulgacao dos trabalhos exitosos ética e tecnicamente, na
area da Psicologia Escolar e Educacional.

Encaminhamentos

a. Realizar, por meio de Comissdes e Grupos de Trabalho do Sistema Conselhos, acBes que
contribuam para a divulgacdo e implementacéo das referéncias sobre a atuagdo do psicélogo na
educacao.

b. Divulgar as atividades realizadas pelos psicdlogos nas instituicbes educativas mediante a
promocao de mostras, seminarios e congressos.

c. O Sistema Conselhos deve ampliar o debate com os psic6logos quanto aos desafios relativos a
qualidade da educacdo brasileira.
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Tese 51

Temada Tese
EDUCAGAO - Consolidar a divulgagdo de referéncias de atuacio de psicologos na educagio
Diretrizes

1. Cada Conselho Regional devera mobilizar-se para criar ou fortalecer espagos organizativos a fim
de dar continuidade aos encaminhamentos propostos no Ano Tematico da Educacao

2. Fortalecer parcerias com a Associagdo Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional (Abrapee),
com a Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds -Graduacdo em Psicologia (Anpepp) e com a
Associacdo Brasileira de Ensino de Psicologia (ABEP), a fim de dar continuidade aos
encaminhamentos propostos no Ano Tematico da Educacao.

3. O Sistema Conselhos devera promover a discussao interinstitucional em ambito nacional desse
tema entre os respectivos Ministérios: Justica, Ministério Publico, Educagdo, Salde,
Desenvolvimento Social e Igualdade Racial, Conselho Nacional de Politicas Penitenciarias e
Departamento Penitenciario Nacional (Depen), no ambito federal.

Encaminhamentos

a. Organizar eventos voltados para a tematica da educacgdo, aproveitando o material
sistematizado, como fruto do Seminario Nacional do Ano Tematico da Educacao.

b. Viabilizar parcerias com as secretarias estaduais e municipais de educacdo para o
desenvolvimento de eventos a fim de divulgar os encaminhamentos do Ano Tematico da
Educacéo no Sistema Conselhos de Psicologia.

c. Promover a¢des em parceria com a Associagdo Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional
(Abrapee), com a Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-Graduacdo em Psicologia (Anpepp) e
com a Associagdo Brasileira de Ensino de Psicologia (Abep), a fim de dar encaminhamento as
propostas deliberadas no Ano Tematico da Educacdo no Sistema Conselhos de Psicologia.

d. Fomentar a criacdo de comissdes de Psicologia e Educacdo e/ou grupo de trabalho nos
Conselhos Regionais e apoiar e fortalecer as existentes.

e. Utilizar os dados da pesquisa do Crepop sobre Educacgdo Basica e Inclusiva para promover
discussdes entre o0s(as) gestores(as) educacionais e a categoria.

f. Participar das Conferéncias de Educacdo, a fim de contribuir, a partir da perspectiva da
Psicologia, com a politica de Educacdo de qualidade para todos e todas.

g. Sistematizar as discussfes e propor agdes e parcerias que possam contribuir para o avanco das
politicas publicas em Educacdo, em especial a politica de Educacdo para todos e todas.

h. Inserir a tematica da inclusdo nos diversos encontros e debates promovidos pelo Sistema
Conselhos, visando a estruturagao de praticas multiprofissionais.
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i. Intensificar parcerias com a Abep e o MEC no sentido de garantir, na formacdo inicial do
psicologo, o reconhecimento da diversidade, da inclusdo, da ética e do direito a diferenca, seja ela
de género, orienta¢do sexual, raca, etnia, seja de condicGes fisicas e mentais, para a compreensao
do ser humano.
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Tese 53

Tema da Tese
EDUCAGAO - Educacéo e Medicalizacio
Diretrizes

1. Ampliar as discussbes sobre a tendéncia de patologizacdo e medicalizagdo do processo de
escolariza¢do na contemporaneidade.

Encaminhamentos

a. Promocao de eventos sobre a tematica da medicalizagdo, preferencialmente sob o formato de
debates, envolvendo profissionais das Ciéncias Humanas, da Salde e segmentos sociais afins.

b. Realizagdo de campanhas de esclarecimento da populacdo em geral, alertando sobre a
tendéncia de medicalizacdo e patologizacdo da vida cotidiana, em especial de criangas e
adolescentes, familias e escolas.

c. Articulacdo do Sistema Conselhos com a Abrapee, Abep e Secretarias de Educacdo e Salde,
pautando a tematica da medicalizacdo e da patologizagdo do processo de escolarizagéo.

d. Incentivo a a criacdo de espagos organizativos dentro do Sistema Conselhos de Psicologia que
abordem a tematica da medicalizacdo e da patologizacdo na Educacédo, para servir de referéncia e
subsidio para os debates com a categoria.
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Tese 56

Temada Tese
EDUCAGAO - Legislag&o para regulamentacao da func&o de psicologo escolar
Diretrizes

1. Participar da elaboracdo de projetos de leis que contemplem a insercdo dos psicélogos na
Educacdo, na perspectiva de uma educacdo para todos e todas e/ou a regulamentacdo de
legislacdo existente.

2. Contribuir com a educacdo para todos por meio da atuacdo dos psicélogos nas politicas
publicas educacionais.

Encaminhamentos

a. O Sistema Conselhos deve encaminhar ao MEC, Secretarias Estaduais de Educacao e Secretarias
Municipais de Educacdo, sindicatos e sociedade civil organizada as propostas para a atuacdo dos
psicologos na perspectiva da educacéo para todos.

b. Assessorar comissdes legislativas de educacdo na elaboracdo e na analise de projetos de lei e
na mobilizacdo do Sistema Conselhos nos érgdos competentes, viabilizando a aprovacdo de
projetos de lei que contemplem a inser¢éo dos psicélogos na Educagao.

c. Realizar gestdes no poder publico, parceria com entidades (Abrapee, Abep, Anpepp) para
propor ou apoiar projetos que visem a insercdo do psicélogo na rede puablica de ensino, na
perspectiva das diretrizes aprovadas no Seminario Nacional do Ano Tematico da Educacédo, no
Sistema Conselhos de Psicologia.
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Tese 58

Tema da Tese
EDUCAGAO - Psicologia no Ensino Médio
Diretrizes

1. O Sistema Conselhos, em parceria com a Abep, devera defender o ensino de Psicologia em nivel
médio como forma de acesso do estudante aos conhecimentos da Psicologia.

Encaminhamentos

a. O CFP, em parceria com a Abep, devera articular no MEC a implementagdo do ensino de
Psicologia em nivel médio.

b. Fazer gestGes para que o ensino de Psicologia no nivel médio seja ministrado por licenciados
em Psicologia, articulando, no MEC, a revisdo das diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos
de Psicologia, inserindo a Licenciatura como habilitacéo.

c. Promover, em parceria com a Abep, espagos de discussdo para o professor de Psicologia do
Ensino Médio, para que se evidencie a importancia da promogdo de direitos, cidadania, que
considere a condi¢do peculiar do desenvolvimento e da subjetividade dos usuarios dessa
modalidade de Educacéo.
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Tese 59

Tema da Tese

EMERGENCIAS E DESASTRES — Construcéo de referéncias e estratégias de qualificaco para o
exercicio profissional

Diretrizes

1. Qualificar a atuagdo e a participacdo da Psicologia na Politica Nacional de Defesa Civil, em seus
diversos programas, € na Politica Nacional de Assisténcia Social, por meio de espacos de discussao
que favorecam a intervencdo dos psicélogos em emergéncias e desastres nas fases de prevengao,
preparacao, resposta e reconstrucado, considerando as varias politicas publicas envolvidas.

2. Promover, na categoria dos psicologos, ampla discussdo sobre praticas preventivas e
interventivas e o papel da Psicologia perante emergéncias e servicos moveis de urgéncia,
desastres, urgéncias, catastrofes, atendidas por diversas agéncias, tais como Samu, Policias
Militar, Civil e Rodoviaria Federal, Forgcas Armadas, Cruz Vermelha, ONGs e outros.

3. Fortalecer, por meio da atuacdo do Sistema Conselhos, no uso de suas atribuicBes, o
reconhecimento da importancia do desenvolvimento de agdes capazes de prevenir, promover,
atender e recuperar populacées atingidas por emergéncias e desastres.

4. Fomentar a visibilidade quanto a atuacao dos psicologos que atuam em urgéncias, emergéncias
e desastres, por meio da realizacdo de eventos da divulgacdo dos resultados obtidos pelo
georreferenciamento programado pelo Crepop.

5. Promover e criar referéncias da Psicologia para a atua¢do em situacGes de emergéncias e
desastres, na perspectiva de atender integralmente a populagdo (comunidade e trabalhadores)
em acbes preventivas, situagdes de emergéncia e acbes recuperativas.

6. Promover parcerias e diadlogos permanentes com os 6rgaos do Sistema Nacional de Defesa Civil
(Sindec) sobre a importancia da participacdo do psicologo nos Programas de Emergéncias e
Desastres.

7. Fomentar discussfes entre Sistema Conselhos, Abep, IES e MEC sobre a necessidade de
formacao, na graduacdo do psicélogo, para a atuacdo em situagdes de emergéncias e desastres,
incentivando a criacdo de campos de estagio nessa area.

8. Fomentar reflexdes sobre a Psicologia nas emergéncias e desastres, nas praticas de defesa civil,
dos servicos de urgéncia e emergéncia, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da
Psicologia Ambiental e areas correlacionadas com essa tematica da Psicologia.

9. Fomentar a discussdo a respeito da atuacdo de psicologos voluntarios em situacdes de
emergeéncias e desastres, considerando a Lei n® 9.608/98, que dispde sobre o servi¢o voluntario.

10. Incentivar o cadastro de psicologos pelos 6rgdos executores das politicas de defesa civil e
emergéncias e desastres para atuar em situa¢cdes de calamidade publica ou emergéncia, de
acordo com o Art. 1°, alinea d, do Cédigo de Etica Profissional de Psicologia, e da Lei do
Voluntariado (Lei n° 9.608/98).

Encaminhamentos
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a. Produzir e divulgar referéncias para atuacdo do psicdlogo em urgéncias, emergéncias e
desastres, a partir do debate conjunto com o Sistema Conselhos e a Abep, nas diversas agéncias
envolvidas no Programa Nacional de Emergéncias e Desastres, do Ministério da Salde, na Politica
Nacional de Defesa Civil, da Secretaria Nacional de Defesa Civil e na Politica Nacional de
Assisténcia Social, do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

b. Promover eventos e discussdes e produzir documentos que permitam qualificar as diversas
possibilidades de interven¢édo da Psicologia em situacGes de urgéncias, emergéncias e desastres,
considerando a intersetorialidade e a interdisciplinaridade.

c. Realizar via Crepop 0 mapeamento de psicologos e a producdo de referéncias sobre a atuacao
da Psicologia nas politicas de defesa civil e de emergéncias e desastres.

d. Promover o debate do Sistema Conselhos com Abep, IES e MEC sobre a insercdo da Psicologia
nas situacdes de emergéncias e desastres nos curriculos de Psicologia.

e. Acompanhar e analisar criticamente as politicas publicas em emergéncias e desastres.

f. Criar publicacdo propria sobre a Psicologia das urgéncias, emergéncias e dos desastres e utilizar
as publicagdes ja existentes (jornais, revistas, sites, etc.) para 0 mesmo fim.

g. Incentivar a formacdo de GTs e comissdes sobre Psicologia das urgéncias, emergéncias e dos
desastres no Sistema Conselhos de Psicologia para construir referéncias para atuacdo do
psicologo na area.

h. Promover o debate com os érgaos executores de servigos de atendimento em emergéncias e
desastres e defesa civil para estes criarem e gerenciarem um cadastro de psicélogos para atuar
nessas situagdes, quando a magnitude do evento exceda a capacidade de resposta da rede de
assisténcia dos 6rgaos competentes.

i. Divulgar a existéncia e a atuacdo de psicélogos(as) em urgéncias, emergéncias e desastres na
Ameérica Latina e outros paises, estimulando a realizacdo de encontros da rede Latino-Americana
de Emergéncias no Brasil.

j- Promover didlogo permanente com os érgdos integrantes do Sistema Nacional de Defesa Civil
sobre a participacdo do psicélogo nos Programas Nacionais de Emergéncias e Desastres.
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Tese 60

Temada Tese
FORMAGAO (GRADUACAO) — Aprimoramento das diretrizes sobre o estagio curricular

Diretrizes

1. Fortalecer o debate sobre as diretrizes curriculares acerca das questBes de estagio e,
juntamente com a Abep, fazer gestdes nas IES na busca de par@metros e orientagdes sobre os
estagios obrigatorios e ndo obrigatérios (terminologia utilizada pela Lei n® 11.788 que trata dos
estagios).

Encaminhamentos

a. Promover debates sobre a Resolugdo do CFP que trata dos estagios em Psicologia, para
eventual revisdo e atualizacao.

b. Divulgar e fazer gestdes para a efetivagdo da Lei n® 11.788/2008 e promover, juntamente com
a Abep, debate sobre os requisitos e as condi¢des para realizagdo de estagios em Psicologia,
tendo como referéncia essa lei.

c. Orientar e fiscalizar a pratica de supervisdo de estagios no CRP de sua jurisdicdo e dar ampla
divulgacdo dos posicionamentos e das referéncias construidas para a realizagéo de estagios.

d. Fazer gestdes nas IES e no MEC para regulamentacado da carga horaria e do nimero maximo de
alunos para os psic6logos supervisores.

e. Promover a discussdo juntamente com a Abep, sindicatos, coordenadores de curso de
graduacdo, supervisores, bem como responsaveis técnicos sobre a estruturacdo dos campos de
estagios e sua relevancia para a formagéo.

f. Trabalhar juntamente com Fenapsi e o Sindicato da categoria pela regulamentagdo da carga
horaria dos psic6logos contratados como técnicos nas clinicas-escola visando a melhora da
qualidade dos atendimentos e da formacéo profissional.

g. Manter nos CRPs a discussao dos estagios no contexto da formacao do psicélogo.

h. Articulagdo com o Poder Legislativo visando a elaboracdo de um projeto de lei que regulamente
0 exercicio de supervisor de estagio e de demais psicélogos ndo professores nas IES.

i. Promover juntamente com a Abep debates sobre as especificidades dos servicos-escola,
inclusive nas questdes que se referem a Anvisa.
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Tese 61

Temada Tese

FORMAGAO (GRADUACAO) — Formacéo académica e realidade social
Diretrizes

1. Efetivar a discussdo com as Instituicdes de Ensino Superior sobre a formacdo tedrico-pratica,
visando a construcdo de uma Psicologia com compromisso social e promotora de cidadania e dos
direitos humanos.

Encaminhamentos

a. Fazer gestdes nos diversos 6rgdos envolvidos com a formacao de psicélogos a fim de realizar
um seminario nacional para discussao de formacao profissional.

b. Incentivar os estagios com eixos voltados para atuagdo profissional que contemplem a
realidade social.

c. Implementar o debate com profissionais e académicos(as) em temas que contemplem a
realidade atual.
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Tese 67

Temada Tese

MEMORIAS DA PSICOLOGIA
Diretrizes

1. Manutencdo e ampliacdo do Projeto Memédria da Psicologia do CFP em suas diversas
modalidades (videodocumentarios e livros, entre outros).

2. Incentivo a criacdo de Projetos Memadria nos diferentes Conselhos Regionais.
Encaminhamentos

a. Prever no orcamento do Sistema Conselhos verba especifica para manutencdo do Projeto
Memoria nacional.

b. Criar um ano tematico da Histéria da Psicologia no Brasil.
c. Manter e ampliar o Projeto Memoria da Psicologia em suas diversas modalidades.

d. Manter e disponibilizar o conjunto de producdo em Historia da Psicologia na Biblioteca Virtual
em Salde — Psicologia (BVS-PSI).

e. Incentivar a criagdo de links especificos sobre histéria e memoria nos sites do CFP e CRPs.

f. Viabilizar, com o apoio do Sistema Conselhos, a articulacdo de uma sintese do conjunto de
todas essas discussdes, com vistas a uma possivel publicagdo de obra que possa simbolizar um
primeiro marco deste empenho na histéria da Psicologia no Brasil.

h. Constituir e organizar acervos historicos no Sistema Conselhos visando a guarda, preservacao e
manutenc¢do dos documentos produzidos (atas, correspondéncias, material de divulgacéo, fotos,
jornais, livros, filmes, entrevistas, dentre outros) pelos CRPs e CFP. Disponibilizar esse(s) acervo(s)
constituido(s) para consulta publica.
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Tese 68

Tema da Tese

PSICOLOGIA DO ENVELHECIMENTO - Qualificacdo, debate e contribuicdo de referéncias para a
Psicologia do Envelhecimento

Diretrizes

1. Promogdo, pelo Sistema Conselhos de Psicologia, de debates com a categoria e com o
campo académico e de formagdo, no sentido de viabilizar construcdo de referéncias em
Psicologia para atuacdo com a pessoa idosa de modo diferenciado, respeitando suas
peculiaridades, tendo em vista o envelhecimento populacional e a necessidade de
aprofundar a apropriacdo da politica de inclusao social do idoso.

2. Incentivo a qualificagdo dos profissionais para as questdes referentes ao envelhecimento
e ao cuidado dos idosos.

Encaminhamentos

a. Apoiar e participar de foruns e debates de instituicbes que estudam e trabalham na area do
envelhecimento.

b. Construir por meio do Crepop, referéncias técnicas para o trabalho do psic6logo no
atendimento a pessoa idosa, na perspectiva de inclusdo social e na atencao integral a satde.

c. Estimular e apoiar as iniciativas de formagéo continuada dos psicélogos para o trabalho em
equipe e para o cuidado no envelhecimento da populacéo.

d. Incentivar debates e acgdes acerca dos instrumentos legais que tratem do tema
envelhecimento.

e. Promover, pela atuacdo do Conselho Federal de Psicologia, campanhas de valorizacdo da
pessoa idosa, tanto para a categoria quanto para a sociedade, acerca da importancia do(a)
idoso(a) e de suas necessidades.
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Tese 69

Temada Tese

PSICOLOGIA DO ESPORTE — Incluséo da discussdo da Psicologia do Esporte no Sistema Conselhos
Diretrizes

1. Criar espaco de discussdo no sistema Conselhos, visando a construcdo de referéncias para a
atuacdo do profissional na area.

Encaminhamentos

a. Fomentar o dialogo com a Abep e as diversas entidades de Psicologia do Esporte para a
formacéo e a qualificacdo do profissional.

b. Veicular informac@es que esclaregam a populacéo sobre a Psicologia do Esporte.

c. Promover aproximacéo e didlogo interdisciplinar entre os diversos profissionais que atuam no
universo esportivo, a fim de fortalecer a producdo de conhecimentos nessa area.

e. Firmar parcerias com Abep, IES e movimentos estudantis quanto ao desenvolvimento de
atividades académicas, eventos cientificos e disciplinas que contemplem a tematica da Psicologia
do Esporte.

f. Desenvolver referéncias da atuacdo do psicélogo do esporte a partir de mapeamento de
profissionais da area.

g. Apoiar e participar dos eventos da categoria sobre Psicologia do Esporte.
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Tese 71

Temada Tese

PSICOLOGIA DO TRANSITO — Ampliacio da atuacdo do psicologo do transito
Diretrizes

1. Incentivar a discussdo sobre a ampliacdo da atuagdo do Psicélogo do Transito para além da
Avaliagéo Psicoldgica, abarcando outras formas e meios de atuacdo na area.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos de Psicologia incentive e promova acdes e eventos para discutir a
ampliacdo do campo da Psicologia do Transito, para além da Avaliacdo PsicolGgica, bem como
para consolidar novas referéncias técnicas da atuacéo dos profissionais de Psicologia na area de
mobilidade.
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Tese 72

Temada Tese

PSICOLOGIA DO TRANSITO — Avaliagéo psicoldgica de motoristas
Diretrizes

1. Promover discussdo ampliada acerca das resolugdes recentes geradas pelo Contran e pelo CFP,
gue normatizam a avaliagdo psicol6gica no contexto do transito.

2. Abrir discussao no Sistema Conselhos sobre o nimero de atendimentos diarios de avaliagédo
psicoldgica, para os candidatos a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), garantindo a qualidade.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos discuta com a categoria e em parceria com o Instituto Brasileira de
Avaliagéo Psicoldgica (Ibap) a avaliacdo psicoldgica para concessao de CNH.
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Tese 73

Tema da Tese

PSICOLOGIA E GENERO - Insercéo e permanéncia da discusséo de género no Sistemas Conselhos
de Psicologia

Diretrizes

1. Articulagdo com a ABEP, as IES e 0s movimentos estudantis para inser¢do da discussdo de
género na formagéo académica.

2. Propiciar a discussao da tematica de género, direitos sexuais e direitos reprodutivos no Sistema
Conselhos, na perspectiva dos direitos humanos e das politicas publicas.

3. Estimular a participacdo do Sistema Conselhos nos Conselhos Estaduais da Mulher ou outras
instancias de construcdo de politicas publicas para as mulheres.

4. Promover, pela atuacdo do Sistema Conselhos, ampla discusséo sobre a legalizacdo do aborto.
Encaminhamentos

a. Estimulo a criacdo de Grupos de Trabalho que discutam relagbes de género, direitos sexuais e
reprodutivos nas diversas instancias dos Conselhos.

b. Participacdo dos CRPs nas reunides de instancias e conselhos que discutam questbes de género
e diversidade sexual.

c. Criacdo de uma Resolugéo que sinalize a obrigatoriedade, por parte de todos os CRPs, em todos
0s seus textos e midias, de trazer uma escrita gendrada, contemplando os artigos (o, a, 0s, as),
justificando o uso de tal escrita.

d. Divulgacdo para a categoria dos tratados internacionais que versam sobre relacées de género,
direitos sexuais e reprodutivos.

e. Acompanhar e discutir os Projetos de Lei (PLs) que regulamentem o direito ao aborto seguro.

f. Dialogo com os movimentos que lutam pela legalizacdo do aborto

g. Inclusdo, nas pesquisas do Crepop, do mapeamento dos psicologos que trabalham nos servigos
de aborto legal, para conhecer o trabalho que desenvolvem e divulgar referéncias para esta

atuacéo.

h. Estimulo a inclusdo desse tema na formacao em Psicologia por meio de articulacdo com a Abep.
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Tese 74

Temada Tese

PSICOLOGIA E POVOS INDIGENAS — Relac&o entre Psicologia e populacdo indigena.

Diretrizes

1. Criagdo de referéncias para o exercicio profissional dos psicélogos na relacdo com os povos

indigenas, observando o respeito a diversidade étnica e a valorizacdo das subjetividades e das
identidades dessas etnias.

2. Criacdo de oportunidades para compartilhamento de saberes e aprendizados entre psicologos,
indigenas e outros profissionais que atuam nessas comunidades.

3. Inclusdo da tematica Psicologia e Povos Indigenas de maneira mais contundente nas acées e
nas politicas do Sistema Conselhos de Psicologia.

Encaminhamentos

a. Promover debates e eventos sobre a tematica, com didlogos e trocas culturais entre a
categoria, as comunidades indigenas e demais profissionais afins, priorizando métodos
participativos e igualdade de expressdo entre os participantes.

b. Desenvolver a¢Bes concretas em parceria com outras instituicbes, no sentido de despertar nos
profissionais da Psicologia o envolvimento ético-politico com a tematica indigena.

c. Criar, por meio do Centro de Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop),
um banco de dados que integre informacdes sobre praticas e produgdes cientificas desenvolvidas
por psicélogos, relacionadas aos povos indigenas.

d. Estimular, mediante a atuacdo do Sistema Conselhos, em parceira com a Abep, a discussdo
sobre o tema na formacao.

e. Fortalecer o debate sobre as questdes indigenas no processo de construcdo da Psicologia
Latino-Americana, na Unido Latino-Americana de Entidades de Psicologia (Ulapsi).

f. Debater sobre a atuacdo dos psicélogos nas politicas publicas dirigidas aos povos indigenas que
atendam as especificidades regionais, incluindo-os no debate.
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Tese 75

Temada Tese
Psicologia, politicas publicas e relagdes étnico-raciais e quilombolas
Diretrizes

1. Incentivar o debate e a participacdo da Psicologia na formulagdo e na execucdo das politicas
publicas voltadas para as populagdes negras e quilombolas.

2. Colaborar na implantacdo de estratégias que possam subsidiar a categoria em sua formacao e
atuacdo e divulgar as produgdes da Psicologia no campo das relagGes raciais para o publico e a
sociedade.

3. Divulgar a Resolucdo 18/2002 do CFP, que estabelece normas de atuacdo para os psicélogos em
relagdo ao preconceito e a discriminagéo racial.

4. Problematizar e contextualizar historicamente o sistema de cotas.

5. Produzir material midiatico que contribua para que o psicélogo tenha maior percepcao critica
do espaco institucional, em especial o ligado ao mundo do trabalho, da educacéo, da salde e da
seguranca publica, no que tange aos aspectos étnico-raciais e quilombolas.

6. Ampliar, por meio da acdo do Sistema Conselhos, ac6es em defesa da colocagdo em préatica de
politicas publicas voltadas para as desigualdades sociais decorrentes do racismo.

7. Apoiar as politicas publicas de combate ao racismo institucional, bem como a divulgar a
atuacdo de psicélogos(as) nessas politicas.

8. Desmistificar o conceito de democracia racial e discutir as consequéncias causadoras de
sofrimento psiquico que advém do preconceito e da discriminagéo racial existentes na sociedade.

9. Articular o Sistema Conselhos com Abep, IES, movimentos estudantis e sociais com a finalidade
de suscitar a importancia da discussao racial na formacéo académica.

Encaminhamentos

a. Sugerir a tematica étnico-racial para pesquisa no Crepop, para mapear as experiéncias de
atuacdo de psicologos(as) ja existentes e realizar pesquisas acerca da presenca e atuacdo de
psicologos nas politicas publicas dirigidas a esses grupos sociais.

b. Realizar e subsidiar eventos regionais e nacionais para apresentacio de temas sobre Psicologia
e questdes étnico-raciais e quilombolas.

c. Incentivar elaboracdo de textos e materiais midiaticos do Sistema Conselhos que divulguem
informacdes e dados sobre a realidade da populagéo negra e quilombola.

d. Dar visibilidade, utilizando os meios de comunicacdo do Sistema Conselhos (jornal e site), a
ocorréncia de semindrios, congressos, cursos de extensao sobre historia e cultura da populacao
negra e quilombola.
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e. Apoiar e incentivar a participacdo de psicélogos quanto a sua qualificacdo e seu
aperfeicoamento em salde e educagdo das populacfes negra e quilombola.

f. Incentivar e garantir a organizacdo de debates, exibicdo de documentarios e filmes sobre a
histdria e a realidade da populagdo negra e quilombola.

g. Realizar debates tematizando experiéncias de trabalho de psic6logos em atencao as vitimas de
racismo.

h. Estimular a retomada de campanhas contra o racismo e as suas consequéncias.

i. Criar um férum de discussdo em nivel regional e nacional de modo a favorecer o debate no
Sistema Conselhos

j- Promover o debate, em parceria com Abep, IES, movimentos estudantis, sobre relacdes étnico-
raciais e quilombolas no curriculo da formagao.
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Tese 76

Tema da Tese
PSICOLOGIA E TECNOLOGIAS DA INFORMA(;AO — Discussdo da Resolucdo CFP 12/2005
Diretrizes

1. Promover ampla discussdo tematica com a categoria, objetivando atualizacdo da legislacdo
referente a pratica psicoldgica por meio do computador.

2. Ampliar o debate sobre as possibilidades de avango no registro e na comunicacdo, bem como
as sérias implicacdes éticas e técnicas envolvidas na utilizacdo de novas tecnologias, e sua relagao
com o exercicio profissional.

Encaminhamentos

a. Incentivar e promover o debate sobre a utilizagdo de novas tecnologias na atuagdo do
psicologo, envolvendo a categoria, entidades do Forum de Entidades Nacionais da Psicologia
Brasileira (FENPB) e as IES para discutir as implicacdes éticas e técnicas, dando continuidade ao
processo de construcdo de referéncias para a utilizagdo de novas tecnologias no exercicio
profissional.
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Tese 77

Tema da Tese
PSICOLOGIA HOSPITALAR
Diretrizes

1. Proporcionar a discussao a respeito da pratica do psicélogo em hospitais, e de maneira geral,
nos ambientes de salde publica e coletiva, englobando medidas de minimizacdo de riscos de
salde e seguranca ocupacional, bem como a insalubridade no exercicio profissional em parceria
com a Fenapsi.

2. Criar conjunto de procedimentos para a atuacdo profissional em Psicologia Hospitalar,
estabelecendo parametros para a institucionalizacdo das praticas.

3. Realizar acbes, por meio do Sistema Conselhos, visando a ampliacdo da Psicologia no setor
terciario de salude (hospitais), promovendo debates e acompanhando o tramite dos Projetos de
Lei que abordam essa tematica.

4. Estimular a aplicacdo da Resolucdo CFP 15/2007, nos programas de Residéncia em Psicologia na
rea da saude.

Encaminhamentos

a. Que o CFP articule com os Ministérios do Trabalho e da Saude, buscando estabelecer um
nimero de psicologos por leito.

b. Que o CFP faga gestdo no Poder Legislativo para a ampliacédo e o fortalecimento da Psicologia
na atencdo terciaria de satde (hospitais), por meio do debate, com vistas a aprovagdo do PL
77/2003, que torna obrigatorio o psicélogo nos hospitais publicos e privados.

c. Que o CFP fortaleca a Fenapsi para discutir com a categoria e as instituicbes hospitalares as
condi¢des do exercicio profissional nos ambientes publicos e particulares.

d. Que o CFP articule com a Sociedade Brasileira de Psicologia Hospitalar (SBPH), o Ministério da
Saude (MS) e outras instancias da Salde, o estabelecimento de classificacdo das modalidades de
servigos psicologicos realizados no ambito hospitalar, de modo a facilitar a negociagdo de seu
financiamento no Sistema Unico de Satde (SUS) e na Satde Suplementar.
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Tese 78
Tema da Tese

PSICOLOGIA JURIDICA — Condicéo de Trabalho do Psic6logo no contexto da Justica

Diretrizes

1. Estreitar as relacGes e os didlogos e implementar a¢bes de orientacdo aos Poderes constituidos
da Unido sobre a especificidade do trabalho do psicologo no contexto da Justica, sobre as
condi¢des necessarias para sua realizacdo, bem como sobre a autonomia metodolégica e o
tempo despendido para as avaliacfes e outras atividades pertinentes a sua rotina na instituicdo.

2. Estabelecer acdes de divulgacédo sobre o trabalho do psicélogo no contexto juridico, social e de
seguranca publica, bem como a necessidade de contratagédo desse profissional, tendo em vista o
previsto em lei, buscando parceria com os sindicatos e as associa¢des desse segmento, para
garantir a contratacdo de psicélogos via concurso publico.

3. Qualificar o trabalho do psic6logo na atuacdo nas politicas de prevencao a violéncia.

Encaminhamentos

a. Criar documentacdo orientativa e realizar outras acdes nas instancias superiores e
administrativas dos Poderes constituidos da Unido e dos estados, com relacdo as condigdes
necessarias para a realizagcdo do trabalho do psicélogo juridico nesses espacos, bem como da
importancia de sua autonomia metodolégica, visando a abolir praticas de submissdo e
hierarquizacdo em relacdo as profissdes do Direito.

b. Incentivar a realizacdo de concursos publicos para provimento de cargos de psicélogos no
campo juridico.

c. Construir e ampliar referéncias, por meio do Crepop, para a atuagédo do psic6logo no contexto
da Justica.

d. Levantar dados e realizar discuss@es, via Crepop, no sentido de organizar um documento com
as respectivas normas técnicas que visem a elaboracdo do Estudo Psicossocial nos diversos
contextos juridicos, tais como as medidas socioeducativas de meio aberto, privacao e restricdo de
liberdade.

e. Articular interlocugdo com o Conselho Federal de Servico Social (CFESS) sobre a elaboracéo do
Estudo Psicossocial nos diversos contextos juridicos, tais como as medidas socioeducativas de
meio aberto, privacéo e restricdo de liberdade.

f. Estabelecer a interlocucdo com as instancias do Poder Judiciario por meio de seminarios nas
esferas estaduais e federal que auxiliem a construcdo de referéncias nacionais para atuagao do
psicdlogo no Sistema Judiciario.

g. Atuar, em articulagdo com outros protagonistas sociais, nos meios de comunicacéo,
estimulando o debate com os profissionais da area (jornalistas, Conselhos e Agéncias de
Comunicagdo) sobre a problematica da disseminacdo da sensacdo de inseguranca e a
criminalizacdo da pobreza.
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Tese 79

Tema da Tese

PSICOLOGIA JURIDICA — Discusséo do campo da Psicologia Juridica nos 6rgdos governamentais e
em outras entidades

Diretrizes

1. Intensificar o dialogo com institui¢des de formacao e entidades de classe de outras profissdes
que estabelecem interface com a Psicologia Juridica.

2. Apoiar a elaboracdo e a promogcao de projetos de politicas publicas voltadas para a Justica e
seguranca publica.

3. Estabelecer o didlogo permanente com os trés poderes acerca de questdes pertinentes a
préatica do psicologo no Sistema de Justica.

Encaminhamentos

a. Aproximar o Sistema Conselhos com os Poderes constituidos da Unido e dos estados para
esclarecer o papel do psicélogo nas atividades de pericia, bem como em outras atividades
realizadas nas instancias juridicas.

b. Favorecer a interlocucdo do Sistema Conselhos com os 6rgdos responsaveis (Secretarias
Municipais, Estaduais e Ministério Publico), defendendo o cumprimento do Sistema de Garantia
de Direitos, visando ao melhor funcionamento da rede de atendimentos.

c. Realizar eventos conjuntos entre entidades representativas dos psicélogos juridicos, IES e
entidades do Sistema de Justica sobre as particularidades da interface da Psicologia com a
Justica.

d. Promover debates a fim de incentivar, no ambito da Justica, outras formas de administracao
de conflitos, tais como conciliacdo, mediacdo e Justica restaurativa; apresentando discussées
sobre a judicializacdo da vida e a criminalizacdo das condutas e de que forma a Psicologia pode
contribuir nessa reflexdo e na transformacéo dessa realidade.
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Tese 80

Temada Tese
PSICOLOGIA JURIDICA — Estratégias de Qualificacdo do Psicdlogo que atua na Esfera da Justica
Diretrizes

1. Produzir referéncias técnicas e orientar os profissionais psicologos que atuam no contexto da
Justica, garantindo o acesso e a respectiva divulgacdo aos gestores.

2. Estimular, em parceria com a Abep, dialogos com IES, associacdes e agéncias com vistas a
inser¢do da disciplina de Psicologia Juridica na Graduacdo em Psicologia e Direito.

Encaminhamentos

a. Dar continuidade as pesquisas do Crepop na area da Justica e ao georreferenciamento com os
psicologos que atuam nessa area.

b. Promover discusséo com os psicélogos, bem como com os operadores de Direito e outros
atores sobre as orientaces normativas que regulam a pratica dos psicélogos no sistema prisional,
com base em principios e diretrizes baseados nos direitos humanos, na saldde e na promogao de
direitos.
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Tese 82

Tema da Tese

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO - Fortalecimento da atuagédo do psicélogo
organizacional e do trabalho

Diretrizes
1. Fortalecer a atuacdo do psicélogo organizacional e do trabalho.

2. Debater a Psicologia Organizacional e do Trabalho e seus preceitos criticos e construir
referéncias para atuacdo do psicélogo organizacional e do trabalho com base no dialogo com a
categoria e entidades da Psicologia brasileira.

3. Aprofundar, por meio do Sistema Conselhos, a discussdo sobre as bases subjetivas presentes
nas condicBes de trabalho, incentivando a organizacdo da area do estudo das relagcbes de
trabalho, considerando aspectos criticos relacionados ao mundo do trabalho.

4. Promover a discussdo sobre a necessidade do registro no Conselho de psicélogo que atua na
area organizacional e do trabalho, independentemente de seu enquadramento funcional,
buscando, ainda, favorecer a aproximacao desse profissional com o Conselho.

5. Promover a articulacdo do Sistema Conselhos com entidades ligadas a Psicologia Organizacional
e do Trabalho, sindicatos, rede de incubadoras universitarias, entre outras, promovendo a¢des de
enfrentamento aos desafios do mundo do trabalho.

6. Mobilizar o Sistema Conselhos no sentido de criar e fortalecer a Comissdo de Psicologia
Organizacional e do Trabalho para possibilitar um forum de discussGes continuo acerca das
atribuicGes profissionais e troca de experiéncias.

Encaminhamentos

a. Incentivo, em parceria com a SBPOT e instituicBes afins, a realizacdo de eventos, seminarios,
palestras, encontros, simposios na area organizacional e do trabalho, de modo a fortalecer a
atuacdo do psicélogo e o desenvolvimento de novas referéncias.

b. Criacdo de forum permanente de debate sob a Psicologia critica do trabalho, a fim de buscar a
construcdo de novas referéncias na area. Aproximacéo dos psicélogos que atuam no campo da
Psicologia Organizacional e do trabalho as discussdes que envolvem o exercicio e a pratica
profissional pautada em uma concepc¢ao ético-politica. Avancar para uma Psicologia voltada para
questdes estratégicas e da cultura de participacdo do psicélogo. Maior preocupagdo com a
formacao técnica do profissional psicélogo.

c. Discussao com Ministérios e instituicBes afins quanto as contribuicBes da Psicologia nas acGes
que déo suporte ao trabalhador em situa¢do de desemprego, de acesso ao primeiro emprego, de
assédio moral, de preparagdo para aposentadoria, bem como sobre a importancia do psicélogo na
avaliacdo e na pericia na area de satde do trabalhador.
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d. Continuidade, pelo Crepop, da producdo e da divulgacdo de referéncias para a atuacdo do
psicologo nas politicas publicas que levem em conta o trabalho do psic6logo em todas as
organizac¢@es/instituigdes. .

e. Articulacdo com a Abep de ac¢Bes de promocdo da formacdo dos psicélogos que contemplem
visdo mais abrangente e critica, para além das técnicas, de modo a favorecer a atuacdo no nivel
das estratégias e das politicas organizacionais.

f. Realizacdo do ano da Psicologia Organizacional e do Trabalho (a exemplo do ano da Educacéo,
da Psicoterapia, etc.).

g. Promogdo de debates interprofissionais articulados com entidades representativas da
categoria, favorecendo a discussdo epistemoldgica, ética e politica da Psicologia do Trabalho.

h. Insercdo do Sistema Conselhos nos diversos debates sobre economia solidaria e
sustentabilidade, estimulando a participagdo dos psicélogos.

i. Promocdo, pelo Sistema Conselhos, juntamente com as demais entidades parceiras, de eventos
e atividades que propiciem a discussdo sobre os novos paradigmas acerca do mundo do trabalho,
divulgando o trabalho do psicélogo organizacional e mostrando as diferengas do trabalho deste
para o trabalho exercido pelo administrador.
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Tese 84

Tema da Tese

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO - Instrumentalizagdo e divulga¢édo da atuacdo do
psicologo na area organizacional e do trabalho

Diretrizes

1. Promover ac¢des publicas de esclarecimento, fazendo referéncia a importancia da Psicologia no
contexto do trabalho, visando a avancar para um trabalho focado na prevencdo e na saude do
trabalhador e ndo sé curativa, demonstrando as diferencas entre o trabalho do psicdlogo e o
trabalho exercido pelo administrador.

Encaminhamentos

a. Promover, com o Conselho Federal de Administracdo (CFA) a discussao sobre papéis e funcbes
exercidos pelo administrador e pelo psicélogo no contexto organizacional e do trabalho.

b. Fomentar a criacdo de referéncias para o exercicio profissional do psicologo que atua em RH.

c. Fortalecer a comissdo que dialoga com o Ministério da Saude e da Previdéncia Social, com
vistas a construcdo de protocolos de transtornos mentais e de comportamentos relacionados ao
trabalho.

d. Promover didlogos com instituicdes regulamentadoras das outras profissdes que atuam no

contexto organizacional e do trabalho, de modo a favorecer debates sobre os papéis e as funcdes
exercidos por esses profissionais, sob a 6tica da interdisciplinaridade.
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Tese 86

Temada Tese
PSICOTERAPIA: Qualificacdo e atuacao ético-profissional
Diretrizes

1. Manutenc¢do da discussdo da Psicoterapia no Sistema Conselhos, a partir da articulacdo de
parcerias com demais entidades.

2. Construcdo, pelo Sistema Conselhos, de parametros/formas de lidar com as questdes
referentes a regulacdo do exercicio da pratica psicoterapica pelos psicologos.

3. Estimulo a criacdo de parametros éticos e praticos que respeitem as diversas abordagens
tedricas na atuacdo em psicoterapia.

4. Ampliacdo das discussGes em relacdo as praticas psicologicas com a categoria e com as
Comissbes de Orientacéo e Fiscalizagdo (COF) e Comissdes de Orientacao e Etica (COE) e
divulgacdo do que é considerado pratica conhecida, reconhecida, emergente e alternativa.

5. Continuidade da construgdo, pelo Sistema Conselhos, por meio da interlocucdo com a categoria
e entidades afins, de referéncias para o exercicio da pratica psicoterapica pelos psicologos, a
partir dos debates resultantes do Ano Tematico da Psicoterapia, reforcando os principios éticos da
Psicologia.

6. Continuidade da promocdo, pelo Sistema Conselhos, em parceria com a Abep, IES e outros
interlocutores envolvidos na formagdo e no exercicio da psicoterapia, do debate nacional sobre a
psicoterapia, no sentido de discutir algumas diretrizes necessarias para a formagéo.

Encaminhamentos

a. Promover novos encontros para discussdo da psicoterapia, ampliar as discussées nos cursos
sobre psicoterapia, fomentar a discussdo paraimplementacdo da residéncia em Psicologia;
promover discussdes e produzir documentos e a¢des que norteiem o exercicio da psicoterapia.

b. Propor ao Crepop a construgédo de referéncias para pratica de psicoterapias na satde publica.

¢ Incentivar o desenvolvimento de pesquisas e publica¢des cientificas no campo das psicoterapias,
em parceria com a Abrap, IES e outras institui¢cdes afins.

d. Enfatizar, na atuagéo do Sistema Conselhos, para gestores e instituicfes da area da salde, a
importancia de condic¢des fisicas e materiais que possibilitem a adequacédo do atendimento
psicoterapico e de seu sigilo, considerando os diversos contextos em que esses atendimentos
devem ocorrer.

e. Ampliar a discussdo na Agéncia Nacional de Salide (ANS) sobre a prestagdo de servigos de
psicoterapia nos planos de salde para garantir a autonomia técnica do psicélogo.
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Tese 95

Tema da Tese
RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS — Residéncias Multiprofissionais em Salide
Diretrizes

1. Fortalecimento e apoio de processos de formagdo multiprofissional e/ou aprimoramento
profissional, mobilizando esforcos para incentivar a criagdo de residéncias multiprofissionais para
psicologos.

2. Participacdo do Sistema Conselhos participe em espagos de discussdo permanentes relativos a
formacao de psicologos para o SUS, apoiando as propostas de formacéo em Residéncia
Multiprofissional em Saude, defendendo a retomada do processo democratico de composicio da
Comissdo Nacional das Residéncias.

Encaminhamentos

a. Defesa, pelo Sistema Conselhos de Psicologia, da constituicdo de Residéncias Multiprofissionais
em Salde como espaco de formagao de psicélogos para o SUS.

b. Apoio a viabilizacdo, nos niveis estadual e municipal, da realizacdo de Residéncia
Multiprofissional e mobilizacio da categoria para pressionar os gestores no sentido de implantar
programas de educacdo continuada que contemplem articulagdo com a rede de servico,
atendimentos especializados, entre outros.

c. Gestdo no MEC, pelo Sistema Conselhos, em parceria com outras instituicdes, d e mobilizagao
de esforcos, para incentivar a criagdo de novas vagas em Residéncias Multiprofissionais e/ou
aprimoramento profissional em diversas regifes do pais onde exista pelo menos um curso de
graduacdo na area, preferencialmente fora dos grandes centros.

d. Articulagdo com o Conselho Nacional de Saude, o Férum Nacional de Residentes, de
Coordenadores de Residéncias, de Preceptores e Conselhos de Categorias Profissionais de Saude,
para apoiar a composicdo democratica da Comissdo Nacional de Residéncias Multiprofissionais
em Salude com representatividade dos coletivos envolvidos que foram destituidos pela portaria
interministerial n® 143, de 9 de fevereiro de 2010.

78



Tese 97

Tema da Tese
SAUDE DA FAMILIA
Diretrizes

1. Ampliar as discussdes sobre a atuagdo profissional do psicélogo nos Nicleos de Apoio a Saude
da Familia (Nasf), afirmando o papel do psicélogo como profissional da satde coletiva.

2. Promover discuss6es nos Sistemas Conselhos sobre a incluséo do psicélogo no Programa de
Salde da Familia, por meio da revisdo da composicdo da equipe minima.

3. Lutar contra a privatiza¢do do SUS.
Encaminhamentos

a. Promover seminarios estaduais e nacional visando a discutir a implantacéo da politica do Nasf,
assim como a atuagéo do psic6logo nas equipes.

b. Fazer gestdes para participacdo e presenca efetiva da Psicologia nas instancias de controle
social, para defini¢des e deliberacdes das politicas e a¢des da Estratégia de Salde da Familia.

c. Fazer parcerias com outros Conselhos de profissionais da saude.

d. Encaminhar proposi¢éo via Comisséo Intersetorial de Saide Mental (CISM) e Conselho Nacional
de Saide (CNS) de incluséo do profissional psicélogo na equipe da Estratégia de Sadde da Familia
(ESF).

e. Estimular o debate sobre o fazer da Psicologia na Atencédo Basica a Salde.

f. Divulgar a producdo académica que relata as experiéncias profissionais da psicologia na
ESF/Residéncias.
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Tese 99
Tema da Tese
SAUDE MENTAL
Diretrizes

1. Pautar questBes de bioética relacionadas a atencdo em salde mental e participar dos
Féruns/Conselhos relativos & temética.

2. Contribuir para consolidar e fortalecer a rede psicossocial e ampliar as acbes de atengdo a
salde mental nos niveis de promocao e de prevencéo do adoecimento psiguico.

3. Promover debates acerca da satde publica e dos desafios na consolidacdo do SUS e da Reforma
Psiquiatrica.
4. Incentivar a participacido da categoria nos espagos de controle social, contribuindo para a

efetiva implementacéo do SUS e da reforma psiquiatrica.

5. Promover campanhas para conhecer e dar visibilidade a outras praticas dentro da salide mental
gue ndo sejam em instituicdes como Caps e hospitais psiquiatricos.

Encaminhamentos

a. Dar continuidade a construgdo de referéncias técnicas, por meio do Crepop, para pratica do
psicologo inserido nos servigos da rede substitutiva.

b. Avaliar e monitorar a implantacao da reforma psiquiatrica e da rede substitutiva.

c. Promover o debate sobre o tema da humanizacao na satde mental, observando os dispositivos
e os indicadores da PNH.

d. Continuar a defender o fechamento dos leitos de hospitais psiquiatricos, realocando o recurso
para sua efetiva substituicao por leitos psiquiatricos em hospitais gerais e abertura de Caps Il

e. Produzir materiais de referéncia sobre as questfes de vulnerabilidade e autonomia das pessoas
com transtornos mentais, a internacdo involuntaria a luz dos principios éticos da profissédo e da
garantia dos direitos humanos.

f. Deliberar sobre a representagdo do Sistema Conselhos em Foruns/Conselhos que discutam a
teméatica da bioética e salide mental.

g. Empreender debates em todo o Sistema Conselhos, com énfase nas subsedes, com o objetivo
de discutir as estratégias de atencdo em salde mental e a Psicologia diante da necessidade de
propostas pautadas na intersetorialidade para efetivo cuidado a populagdo com transtornos
mentais.

h. Continuar promovendo eventos que contemplem o debate sobre politicas publicas de saude,
em especial a saide mental, no sentido de romper definitivamente com a l6gica manicomial ainda
fortemente presente nas praticas de atendimento dos profissionais de salde mental.
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i. Apoiar ativamente as discussbes sobre processos de desinstitucionalizagdo  dos
pacientes/residentes dos hospitais psiquiatricos.

j- Considerando-se a vulnerabilidade de criancas e adolescentes, promover debates intersetoriais
sobre 0 acompanhamento, o monitoramento e a fiscalizagao das praticas desenvolvidas em Capsi,
no sentido de rever praticas predominantemente medicamentosas e institucionalizadoras.

k. Proporcionar espagos de didlogo entre Sistema Conselhos, agéncias de formacdo e
profissionais/gestores da area de salde com o intuito de romper com velhos modelos que
emperram a completa implementacéo da reforma psiquiatrica antimanicomial.

I. O Conselho estimulara, em parceria com o Estado e Sociedade Civil, a criacdo de féruns para
discutir o apoio matricial, o Nucleo de Apoio a Saude da Familia e demais programas e projetos
gue corroborem com o processo de Reforma Psiquiatrica no Brasil.

m. Incentivar a promog&o de pratica profissional de cuidado pautada na responsabilizacdo, no
trabalho em equipe, projeto terapéutico singular no matriciamento a atencéo basica.

n. Promover espacos de debate sobre o trabalho do psiclogo nos diversos servicos da rede
substitutiva.

0. Promover discussdes, em parceria com a Abep, nas instituicdes formadoras em Psicologia, para
a atuacdo do psicologo no SUS e na rede substitutiva ao modelo manicomial.
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Tese 101

Tema da Tese

SEGURANGA PUBLICA — Criaco de referéncias e atuacio do psiclogo na seguranca publica

Diretrizes

1. Promover o debate sobre a politica nacional em seguranca publica, construindo
referéncias para atuacao e insercao dos psicologos da area.

2. Mapear as areas de atuacdo e insercdo dos psicdlogos que atuam na seguranca e detetar suas
necessidades, designando que o Crepop faca 0 mapeamento dessas areas.

Encaminhamentos

a. Promover debates, propor grupos de trabalhos, realizar encontros, semindarios e féruns
regionais e nacionais, com a finalidade de discutir a inser¢do do psicologo na area da seguranga
publica e privada.

b. Criar referéncias para o trabalho do psic6logo na area de seguranca publica.

c. Mobilizar a categoria para discussdo das praticas profissionais, dificuldades e desafios
relacionados a atuagéo do psicologo no contexto da seguranca publica.
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Tese 104

Tema da Tese

SISTEMA PRISIONAL — Acompanhamento e discussdo dos PLs relacionados ao sistema prisional e a
egressos

Diretrizes

1. Acompanhar, discutir e divulgar para a categoria os projetos de Lei relacionados ao sistema
prisional.

2. Possibilitar o debate com o poder publico, sociedade civil, psicologos e areas afins sobre o
trabalho com os egressos e sobre as penas alternativas, assim como a Portaria Interministerial n°®
1.777, de 2003, que determina o Plano Nacional de Salde para o Sistema Prisional, a Lei de
Execucdo Penal e projetos de Reintegracéo social.

3. Retomar as diretrizes ja definidas no V e no VI CNP sobre as propostas de alteracdo da Lei de
Execucdo Penal, para inclusdo da assisténcia psicolégica em seu Art. 14,

4. Amplificar o debate a favor dos direitos humanos e contra situac6es de tortura que ocorrem no
sistema prisional.

5. Atuar para a garantia de implementacdo e execucdo de politicas publicas e sociais de atengéo
ao apenado, ao submetido a medida de seguranca e tratamento e ao egresso do sistema
penitenciario.

6. Avancar em direcdo a uma sociedade igualitaria, plena em sua garantia de direitos e respeito a
figura humana em qualquer condicionante, dando cumprimento aos direitos assegurados por lei.
Assim, no processo de construgdo de enfrentamento desses desafios, considerar a produgédo de

politicas de atencdo a salde, de assisténcia, educagdo, cultura, esporte, lazer, trabalho e
previdéncia como garantia de direitos dentro do carcere.

7. Dar continuidade as acGes referentes a frente mundial de uma sociedade sem prisdes,
estimulando a discusséo sobre o abolicionismo penal.

8. Abordar a problematica da criminalizacdo da pobreza e dos movimentos sociais.
Encaminhamentos

a. Atuar nos Conselhos de Direitos e nos 6rgaos de controle social, para garantir os principios
constitucionais; orientar os profissionais psicologos a atuar dentro da observancia do cédigo de
ética e as diretrizes internacionais; criar e promover formas de didlogo com outros setores
profissionais para que haja garantia dos direitos humanos de todos os atores envolvidos.

b. Promover didlogo permanente sobre as Diretrizes para Atuagdo do psicdlogo no sistema
prisional, atualizando as referéncias para sua pratica.
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c. Realizar orientacgdes e fiscalizagdes regulares conjuntas com o Ministério Publico e a OAB, com
producdo de relatérios e promovendo eventos que pautem a garantia dos direitos humanos na
prisdo.

d. Desenvolver a¢cGes em conjunto com o poder publico envolvido nesta tematica.

e. Desenvolver a¢bes no sentido de garantir os direitos humanos da populacdo carceraria;
discutir/encaminhar aos poderes competentes a proposta de modificacdo da Lei de Execucdo
Penal, incluindo no capitulo das Assisténcias a assisténcia psicolégica; criar e promover formas de
diadlogo com outros setores e profissionais para que haja garantia dos direitos humanos.
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Tese 105

Temada Tese
SISTEMA PRISIONAL - Qualificacdo do trabalho do psicélogo no Sistema Prisional
Diretrizes

1. Redimensionar a pratica do psicologo no sistema prisional para uma pratica voltada para a
garantia de direitos, incluindo a participacdo e a construcdo coletiva.

2. Fomentar a insercdo dos psicdlogos nas casas penais que ainda ndo contam com esse
profissional em suas equipes de trabalho, apoiando o trabalho desses profissionais.

3. Contribuir na discussé@o da problematizacdo do modelo prisional, promovendo o dialogo com
outras categorias que atuam no sistema prisional, cujos objetivos incluem a atuacdo voltada
também aos agentes de seguranca e aos demais funcionarios.

4. Afirmar praticas voltadas para a promocéo da cidadania, da satde e dos direitos humanos das
pessoas presas como referéncia para atuacdo do psic6logo no sistema penitenciério.

5. Intensificar a fiscalizacdo das praticas do exercicio profissional do psicdlogo no sistema prisional
que desrespeitem o Cadigo de Etica Profissional.

6. Promover debates sobre atuacdo dos psicélogos no sistema prisional, visando a uma
intervencdo para a promocao da cidadania, de satide mental e construcdo de uma sociedade com
equidade social.

7. Fortalecer o debate entre as comiss@es internas nos CRPs, visando a orientacdo do trabalho dos
psicologos, no sentido da promocdo de direitos humanos nas instituicbes de privacdo de
liberdade.

8. O Sistema Conselhos deve dar continuidade as campanhas e aos debates sobre o sistema
prisional. Especialmente neste momento, em que tramita no Congresso Nacional Projeto de Lei
que visa ao retorno do exame criminoldgico como avaliacdo para progressao de regime.

Encaminhamentos

a. Propor ampliacdo dos debates sobre a problematizacdo do modelo de privacdo de liberdade
prevalente no Brasil no Legislativo e no Judiciario.

b. Sistema Conselhos de Psicologia devera adotar agédo integrada com o Depen/Ministério da
Justica, com o Conselho Nacional de Justica (CNJ) e o Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria (CNPCP) e 6rgdos da execucdo penal, para garantir que a pratica profissional do
psicologo se mantenha nos limites estabelecidos pelo seu Cadigo de Etica Profissional para seu
campo de conhecimento e de intervencéo.

c. Dar continuidade a articulagdo com a sociedade civil para ampliar o debate e, por conseguinte,
favorecer a mudanca de opinido e a representagédo social em relacdo as questdes do sistema
prisional, tendo como foco a garantia de direitos fundamentais dos individuos encarcerados. Para
isso, buscar parceria com universidades, com entidades de direitos humanos, Conselhos de
Comunidade, 6rgaos do Executivo e do Legislativo, entre outros.
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d. Fomentar audiéncia publica no Congresso Nacional, para que o CFP e os demais atores
envolvidos na luta pela abolicio do exame criminoldgico possam tornar publicos, para a
populacdo em geral, os motivos desse posicionamento, com base nos varios documentos ja
produzidos.

e. Que o Conselho Federal de Psicologia estabelegca uma articulagdo permanente com o0s
Ministérios da Saude e da Justica para garantir a implantacdo/implementagdo do Plano Nacional
de Salde no Sistema Penitenciario (Portaria n° 1.777/2003).

86



Tese 107

Tema da Tese
SISTEMA PRISIONAL - Satde mental, direitos sociais e reprodutivos da mulher encarcerada
Diretrizes

1. Promover acBes com os psicologos visando a ampliar e consolidar a nogdo de rede e
intersetorialidade.

2. Ampliar o debate com os gestores de Justica, Seguranca e Salde publicas e sociedade civil
sobre a garantia dos direitos humanos a mulher em regime de reclusao.

Encaminhamentos

a. Indicar que o trabalho do psic6logo na equipe multidisciplinar possa garantir o acolhimento e o
encaminhamento de familiares para atendimento na rede social, quando necessario.

b. Fazer gestdes no sentido de garantir os direitos constitucionais relativos a condi¢ao feminina,
inclusive durante gestacdo e amamentagdo de seus filhos, no sentido de garantir esta Ultima
durante os seis meses previstos em lei.

c. Fomentar nos 6rgdos da gestdo penitenciaria a necessidade de garantia as mulheres, de forma
suficiente, do atendimento a suas necessidades especificas.
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Tese 110

Tema da Tese
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — Referéncias Técnicas para o Suas
Diretrizes

1. Promocgao, pelo Sistema Conselhos, de espacos para discussédo da Politica de Assisténcia Social
e do trabalho interdisciplinar nela inserido, por meio da reunido de profissionais atuantes nessa
area, com vistas a qualificar e ampliar a producdo de referéncia e assim contribuir para as
regulamentacGes e definicbes relativas ao papel do psicélogo na assisténcia social.

2. Articulacéo dos GTs de Condictes e Relacdes de Trabalho dos CRPs e do CFP com os sindicatos
e a Federacgdo na luta pela implementacéo e fortalecimento do Suas.

3. Dever do Sistema Conselhos de orientar, acompanhar, monitorar e fiscalizar as atividades dos
profissionais que trabalham no Suas, garantindo sua autonomia e as condi¢des necessarias a sua
pratica.

4. Realizacdo de parceria com Abep e IES, promovendo debates sobre a formacédo para essa area.
5. Visibilidade para praticas e contribui¢es do psicologo ao Suas.

6. Promocao da discussdo sobre a produ¢édo de documentos escritos pelo psicélogo no campo da
Assisténcia Social.

Encaminhamentos

a. Implantar/Implementar espagos para discussdo e reflexdo sobre o fazer da Psicologia na
Assisténcia Social, por meio de encontros e semindrios e da formacdo de uma comissdo de
Assisténcia Social nos CRPs.

b. Dar continuidade ao processo de elaboracdo de referéncias técnicas aos psicélogos que atuam
no Cras e a gestores.

c. Realizar seminario e féruns com psicdlogos e assistentes sociais, destinados a discutir a
interdisciplinaridade das respectivas areas, com objetivos de refinar as referéncias encontradas
atualmente no material disponibilizado pelo Crepop sobre a atuacdo no Suas.

d. Dar informacdes e visibilidade sobre a atuacdo do psicologo no Cras, por meio de palestras,
artigos, jornais, revistas, entrevistas, etc., promovendo seminarios de atualizagdo, troca
experiéncias e trabalhos cientificos.

e. Articular com Abep, universidades e servigo publico formas de atuacdo de estagiarios(as) de
Psicologia em servicos como o Creas e o Cras, entre outros que atuem na politica de garantia de
direitos.

f. Promover o debate da tematica por meio de GTs, seminarios, encontros e oficinas, convocando
universidades e profissionais de Psicologia, comunidades e a sociedade civil organizada.
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g. Realizar o | Seminario Nacional sobre a inser¢ao do Psicélogo na Politica Nacional de Assisténcia
Social, trazendo para o debate a pratica e as normas estabelecidas para esta politica e
apresentando as contribuicbes da Psicologia e seu lugar nas politicas publicas e debatendo
pesquisa realizada pelo Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop).

h. Promover eventos como mostra de praticas e prémio monografico para profissionais e
estudantes de Psicologia, enfocando o tema, de modo a fortalecer a Psicologia na area da
Assisténcia Social e o intercambio entre o mundo académico e o da pratica profissional.

i. Promover debates com a Abep e instituicGes de ensino superior e agentes formadores em
relacdo a formacao e a atualizacdo de profissionais de Psicologia para atuar na Assisténcia Social.
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Tese 111

Tema da Tese
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
Diretrizes

1. Dar continuidade a criacdo e a divulgacdo de referéncias técnicas e éticas para a atuagdo do
psicologo em politicas publicas de saude.

2. Apoiar movimentos que lutem contra a privatizacdo do SUS, defendendo seus principios e
diretrizes, bem como a criacdo de concursos publicos visando a inserc¢do do psicélogo no servico
publico.

3. Fomentar a criacdo de espagos para aprimoramento do processo de trabalho dos psicélogos na
salde publica, com o intuito de evitar a reproducao de modelos manicomiais.

4. Promover o dialogo e a articulagéo entre as diversas categorias profissionais na politica publica
de Salde e promover semindrios de atualizacdo e troca de experiéncias.

5. Fomentar o debate em relagdo aos processos de medicaliza¢do da vida e produzir material
informativo sobre o tema.

6. Promover debates que contemplem analises de politicas publicas de Salde e a atuagdo do
psicologo em rede de atendimento intersetorial.

7. Ampliar a participacdo nas instancias de controle social, e se alinhar na defesa do SUS como
politica de Estado e como modelo de Assisténcia Integral.

Encaminhamentos

a. Realizar gestdes e propor parcerias com o Ministério da Salde e as Secretarias Estaduais e
Municipais de Satde para defini¢cdo da linha de capacitacdo/aperfeicoamento para a categoria.

b. Realizar féruns de discussdo sobre o Sistema SUS e sobre a importancia e o papel da equipe
multidisciplinar na aten¢do a salde como garantia na integralidade proposta pelo SUS.

c. Promover debates e eventos no Conselho Regional de Psicologia (CRP) para os psicologos e
profissionais da salde, visando a troca de experiéncias e o fortalecimento do espaco
multiprofissional e interdisciplinar.

d. Implementar, divulgar e valorizar estratégias de qualificacdo do psicologo no SUS, por
exemplo, como parcerias entre as Regionais de Salde e o Conselho Regional de Psicologia.

e. Envidar esforgos no sentido de que os Conselhos articulem com as Secretarias de Salde do
Estado e do Municipio para garantir concursos publicos e adequagéo dos locais de trabalho dos
psicologos, adequagdo tanto no espaco fisico como nos recursos necessarios para 0 cumprimento
da fungdo com competéncia.

90



f. Incentivar a implementacdo de Politicas de Inser¢do da Psicologia na Salde Publica em
conformidade com diretrizes do SUS, favoraveis efetivamente a integracdo de usuarios, de
profissionais e de equipes.

g. Os Conselhos de Psicologia devem estimular a¢des propositivas e debates entre os psicologos e
outras categorias profissionais que atuam na rede publica de salde, segundo os principios do
SUS, visando a integra-los e a favorecer o trabalho em equipe.

h. Retomar o debate a respeito da decisdo de o psicélogo ndo estar em todos os niveis de
atencéo.

i. Construir, pela ocupagdo de espagos de controle social, com a gestdo da saude coletiva, a
insercdo/inclusdo do psicologo nas acdes de rede Renast e as operacionalizadas, também, pelos
Cerests.

j- Que o Sistema Conselhos faca gestdes no 6rgdo da Previdéncia Social para que a resolucdo do
CFP n°© 15/1996 possa ser aceita regularmente em todo o pais.

k. Divulgar referéncias técnicas béasicas para a atuacao do psicélogo no SUS e manter as pesquisas
da area da saude no Crepop, a fim de criar recomendac8es para regulamentacdo da atuacdo na
area.

I. Criar um Forum Permanente de Politicas PUblicas de Satude no Sistema Conselhos.

m. Elencar nas comissdes de salde dos Conselhos temas prioritarios e contemporaneos em
Politicas Publicas de Saude.

n. Estabelecer uma politica estratégica de divulgagdo, por meios de comunicacdo (internet,
jornais, revistas e outros meios), informando a populagdo usudria e outros profissionais acerca da
contribuicdo dos psicologos em diversas areas da salde visando a ampliar a compreensao do seu
papel para implementar o conceito integral de salde.
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Eixo 3: DIALOGO COM A SOCIEDADE E COM O ESTADO®

3 Neste eixo, foram apreciadas as teses de 112 a 188, sendo aprovadas as teses: 117, 119, 122,

126, 128, 131, 132, 133, 135, 137, 138, 140, 141, 142, 143, 144, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153,
154, 155, 156, 158, 159, 162, 164, 166, 167, 172, 173, 175, 176, 178, 179, 180, 181, 182, 185, 187, 188.
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Tese 117

Temada Tese

VIOLENCIA — Atuacéo do profissional de Psicologia em situacdes de violagdo de direitos
Diretrizes

1. Fomentar a discussao sobre violéncia de Estado e politica de seguranca publica.

2. Contribuir para a efetivagdo da Convencdo Internacional da ONU contra tortura em espacos de
privacdo de liberdade e fortalecer o exercicio profissional do psicélogo como agente promotor de
direitos humanos.

3. Debater o tema da criminalizacdo dos movimentos sociais, posicionando-se contra o
tratamento judicial e policial dado a esses movimentos.

Encaminhamentos

a. Promocdo, pelo Sistema Conselhos, de espacos de debate sobre o tema de debate acerca do
papel do(a) psicélogo(a) nessa problematica.

b. Realizacdo, pelo Sistema Conselhos, de amplo debate com a categoria profissional, no sentido
de contribuir de forma mais adequada para a formagdo e a atuagdo profissional no
enfrentamento de violéncia de Estado.

c. Dialogo com a sociedade civil e entidades de DH, bem como outros Conselhos Profissionais para
constituicdo de uma comissdo que mobilize fiscalizacdo das unidades prisionais, na busca de
contribuir para a implantacdo do processo de monitoramento das questdes de aviltamento de DH
nesses espacos de encarceramento.

d. Enfrentamento dos casos de violacdo de direitos e tortura, contribuindo para o desvelamento
do sofrimento ético-politico envolvido nestes casos.

e. Articulacdo com outros Conselhos — entidades, organiza¢cBes ndo governamentais e outras
organizacdes politicas — para a formacdo de uma rede de monitoramento, divulgacdo e combate
dos processos de criminalizagdo dos movimentos sociais.

f. Discussdo com o Estado para o debate acerca desses casos e do processo mais amplo — de
criminalizacdo dos protestos e dos movimentos sociais, considerando o papel da Secretaria
Nacional de Direitos Humanos bem como a necessidade de sensibilizagdo dos agentes de Estado
gue operam a lei.
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Tese 119

Temada Tese

DIALOGO COM A CATEGORIA — Articulagéo e Dialogo com a categoria sobre novos temas
Diretrizes

1. Ter como principio do trabalho do psicélogo a interdisciplinaridade e a multiprofissionalidade.
2. Discutir ampla e profundamente a questdo da medicalizacdo e suas implicaces.

3. Levar em conta a necessidade do enfrentamento da crise ambiental como tema urgente e
promover no ambito do Sistema Conselhos debate sobre essa tematica. Para tanto é necessario
considerar temas como Psicologia e relagdes com o ambiente, emergéncias e desastres e
Psicologia e politicas publicas.

4. Desenvolvimento de atividades formativas sobre cooperativismo social e economia solidaria.

5. Apoio ao desenvolvimento de politicas publicas voltadas a potencializacdo do
empreendedorismo popular e a economia solidéaria.

6. Dar visibilidade as atividades de insercdo no trabalho de populagdes em situacdo de
vulnerabilidade social.

7. Fomentar um espaco de discussdo no Sistema Conselhos e na sociedade, com relacdo a atuagéo
do psicologo nas situacdes de emergéncias e desastres.

Encaminhamentos

a. Propor realizacdo de evento multiprofissional e interdisciplinar, em parceria com outras
categorias profissionais, para intercambio de informagdes sobre comportamento alimentar, meio
ambiente e ética.

b. Promover debates com outras categorias profissionais com vistas a um aumento do pensar e
do agir interdisciplinarmente.

c. Apoiar, via resolucéo do CFP, campanhas de promogao ao aleitamento materno.

d. Promover campanhas de conscientizacdo para os profissionais de Psicologia, no sentido de
evitar as solugdes imediatas, medicalizantes sobre problemas de determinacdo mdltipla.

e. Discutir com os profissionais a multideterminagdo no processo satde-doenca.

f. Promover a compreensdo multidisciplinar de problemas do cotidiano.

g. Trazer conjuntamente com outras areas do conhecimento, o tema da Psicologia Ambiental para
a pauta de debates do Sistema Conselhos, incluindo a realizagdo de um seminario nacional sobre
o tema.

h. Promover discussdes sobre Psicologia Animal e temas correlatos.

94



i. Os Conselhos deverdo realizar as seguintes agoes:

1. Desenvolver materiais informativos e formativos sobre inser¢do no trabalho,
cooperativismo social e economia solidaria.

2. Apoiar eventos, seminarios, feiras de economia solidaria.

3. Desenvolvimento de um concurso voltado a premiar iniciativas inovadoras de inser¢ao no
trabalho de populactes em situagdo de vulnerabilidade social.

4. Sensibilizacdo dos poderes Legislativo e Executivo para o desenvolvimento de politicas
publicas de apoio e fomento ao empreendedorismo popular e economia solidaria.
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Tese 122

Tema da Tese

DIALOGO COM A RELIGIAO - Laicidade da Psicologia
Diretrizes

1. Reforcar o carater laico do Estado, da ciéncia psicoldgica e do exercicio profissional.

2. Afirmar o respeito a diversidade religiosa, como uma expressdo dos direitos humanos,
respeitando o CAdigo de Etica Profissional.

3. Possibilitar a discussdo com a categoria da tematica da Psicologia e sua relacdo com a
religiosidade no espaco da atuacdo e da formacao do psicélogo.

Encaminhamentos

a. Promover atividades — e divulga-las entre a categoria e a sociedade civil — para debater o
carater laico do Estado, ciéncia psicoldgica e do exercicio profissional.

b. Promover discussdes sobre laicidade com a categoria e no &mbito da formacao sobre a relacdo
da Psicologia com o fenémeno da religiosidade.
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Tese 126

Temada Tese
DIALOGO com a categoria, IES e estudantes de psicologia sobre as questdes etnorraciais
Diretrizes

1. Promover debates entre profissionais e estudantes de Psicologia sobre etnia e subjetividade,
considerando quest@es socio-historicas do racismo no Brasil.

2. Sensibilizar os(as) psicologos(as) e a sociedade para as questdes raciais em nosso pais.

3. Promover ag¢des para fortalecer a possibilidade de contribui¢des da Psicologia para reducéo das
desigualdades raciais.

4. Garantir a discussdo sobre relagdes etnorraciais no Sistema Conselhos.

5. Promover a articulacdo com outras instituicdes, em especial com o Forum intergovernamental,
sob a responsabilidade da Secretaria Especial de Politicas de Promog¢do da Igualdade Racial
(Seppir), com o objetivo de combater o racismo institucional.

Encaminhamentos
a. Reconhecer a tematica racial como tema transversal na formacao.

b. Articular com outras instituicdes, em especial com o Férum intergovernamental, sob a
responsabilidade da Seppir, com o objetivo de combater o racismo institucional.

c. Criar grupos de trabalho sobre Psicologia e Rela¢des Etnorraciais, garantindo espaco para essa
discussdo no Sistema Conselhos.
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Tese 128

Tema da Tese

DIALOGO COM MOVIMENTOS SOCIAIS — Adolescentes em Conflito com a Lei
Diretrizes

1. Atuar no Conselho Nacional da Crianca e do Adolescente (Conanda) na defesa da
municipalizacdo das medidas socioeducativas em meio aberto com a implantacdo do Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo. (Sinase) e da regionalizagdo da execucdo das medidas
restritivas de liberdade.

2. Estimular a participacdo de psicélogos(as) em equipes multiprofissionais que atuem com
adolescentes em conflito com a lei, fortalecendo a luta pela qualificagdo dos(as) profissionais
fundamentada na doutrina da protecéo integral.

Encaminhamentos

a. Atuar nos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional de Direitos da Crianca e do Adolescente e
da Assisténcia Social, defendendo as propostas de municipalizacdo das medidas socioeducativas
com a participacdo dos psicélogos.

b. Promover debates em encontros e seminarios, aprofundando a discussdo do Plano Individual
de Atendimento (PIA) com os psicélogos que atuam nessa area.

c. Requerer audiéncias publicas sobre a politica de atendimento ao adolescente em conflito com a
lei.
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Tese 131

Temada Tese
DIALOGO COM MOVIMENTOS SOCIAIS — Promog&o dos direitos das pessoas com deficiéncia
Diretrizes

1. Contribuir para a promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia por meio do dialogo
intersetorial com as politicas publicas e com a sociedade.

2. Afirmar e ampliar o uso de codigos e formas de comunicacéo inclusivas (como Libras e braile).

3. O Sistema Conselhos deve se comprometer com a garantia da acessibilidade e com o debate
sobre o tema.

Encaminhamentos

a. Articulacdo do Conselho Federal de Psicologia com Ministérios do Trabalho, do
Desenvolvimento Social e da Educacdo visando a promocdo da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia em empresas, escolas e demais instituicbes sociais.

b. Organizacdo, pelo Sistema Conselhos, de debates para os psicélogos e a sociedade com o
intuito de criar estratégias de promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

c. Cumprimento e promogéo, pelo Sistema Conselhos, da Lei de Acessibilidade e adocdo de
medidas inclusivas em todos os ambitos das atividades do Sistema Conselhos.

d. Promocao de debates com a categoria sobre as contribui¢des da Psicologia para a atencédo as
pessoas com deficiéncia.

e. Promocao de dialogo com o MEC e as IES na garantia dessa tematica na formagao, como tema
transversal.
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Tese 132

Tema da Tese

DIALOGO COM MOVIMENTOS SOCIAIS - Participagdo do Sistema Conselhos na Defesa dos
Direitos da Populacdo Negra

Diretrizes

1. Afirmar, em parceria com 0s movimentos sociais, as estratégias de promocao de direitos da
populacéo negra.

Encaminhamentos

a. Articulagdo com os movimentos sociais e instituicdes de controle social para defesa dos direitos
da populacdo negra.

b. AcBes de implementacdo da Lei n® 10.639, que exige a inclusdo transversal na educacdo do
tema Historia e Cultura Africana e Afro-Brasileira, que garantira tratamento respeitoso e justo ao
negro na educacdo, informando inclusive sobre a rica contribuicdo dessa etnia na formacdo da
nacao brasileira, contribuindo na constituicéo identitaria de todos e de todas.

c. Apoiar, fazer acdes para a implementacao e divulgar o Plano Nacional de Saude Integral da
Populacdo Negra.
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Tese 133

Temada Tese
DIALOGO COM MOVIMENTOS SOCIAIS — Psicologia e direito dos povos indigenas
Diretrizes

1. Afirmacdo dos direitos indigenas, dando visibilidade a diversidade étnica desses povos e
fomentando a participacdo de seus representantes na formulacdo e no controle social das
politicas publicas de seu interesse.

2. Incentivo a insercdo dos psicélogos nas politicas publicas de atencdo aos povos indigenas.

3. Promocao de a¢des que incentivem o debate sobre a realidade dos povos indigenas brasileiros.
Encaminhamentos

a. Apoiar politicamente as iniciativas que fortalecam o movimento indigena.

b. Apoiar as iniciativas dos povos indigenas pelo direito de educacao.

c. Incentivar a definicdo de politicas publicas dirigidas aos povos indigenas que considerem as
diferencas entre as etnias e as especificidades regionais, fomentando sua participacdo no
planejamento e no controle social dessas politicas

d. Dialogar permanentemente com outras categorias profissionais que atuam com 0s povos
indigenas, valorizando a inter e a transdisciplinaridade.

e. Articular-se com as instancias governamentais da Salde Indigena, Educacdo e Assisténcia
Social, para encaminhar e defender questdes voltadas a melhoria das condicdes de vida dessas
comunidades.

f. Fomentar, nos meios de comunicagdo, discussGes prioritarias sobre: (a) a importancia do
territorio (demarcagdo de terras) para a manuten¢do das identidades indigenas; (b) a relacdo
direta entre o bem-estar psicossocial (qualidade de vida) dos povos indigenas e a sustentabilidade
das comunidades; (c) os direitos assegurados pela Constituicdo Federal de 1988 a esta parcela da
populacédo brasileira; (d) o carater pluriétnico da sociedade nacional e a necessidade de superar
relag6es histdricas de preconceito e dominagao.

g. O Sistema Conselhos deve atuar nos érgdos relacionados a essa politica para mostrar a
necessidade de insercdo do profissional de Psicologia nas a¢des que visam a sanar esse problema.
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Tese 135

Tema da Tese

DIALOGO COM MOVIMENTOS SOCIAIS — Psicologia e Homofobia: 0 Avanco e o Fortalecimento em
Direitos Humanos e Politicas Publicas Garantindo a Cidadania

Diretrizes

1. Promover o reconhecimento da livre orientacdo sexual e de identidade de género.

2. Que o Sistema Conselhos posicione-se contra praticas de homofobia no exercicio profissional
da Psicologia.

3. Apoiar a promogao de politicas publicas de ac¢des que visem a condicdo de léshicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais (LGBTSs) como sujeitos sociais e politicos, visando a garantia de
atendimento integral, humanizado e de qualidade, em situacdo de violéncia, trabalho, saude,
educacdo, justica e cultura.

4. Ampliar debates sobre educagdo voltados para a diversidade sexual.

5. Que o Sistema Conselhos participe das discussGes sobre a revisdo do DSM e do CID,
especificamente no que tange a patologizacdo das identidades que desafiam uma concepgao
binaria de sexo e de género.

6. Que o Sistema Conselhos promova discussdes e parcerias com movimentos sociais sobre
diversidade sexual.

Encaminhamentos

a. Garantir o desenvolvimento de posicionamento politico no Sistema Conselhos de Psicologia em
defesa do direito a diversidade de orientagdo sexual, criando féruns de debates nos CRPs e
estabelecendo parceria com a Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania e Rela¢Bes Sociais.

b. Apoiar o Programa Nacional Brasil sem Homofobia e a implantagdo do plano nacional LGBT.

c. Apoiar as propostas que contemplam o casamento civil entre pessoas do mesmo sexo. E
realizar amplo debate sobre o tema da unido civil entre pessoas do mesmo sexo.

d. Apoiar propostas que contemplem a ado¢do de criancas por casais do mesmo sexo e promover
discussdes e agdes sobre 0 tema, para subsidiar a categoria e a sociedade.

e. Que o Sistema Conselhos contribua com as Comissdes que estao fazendo a revisdo do DSM IV-R
e do CID 10, colaborando com a visdo da Psicologia do compromisso social e dos Direitos
Humanos.
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Tese 137

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - A insercdo do psicélogo escolar/educacional na rede publica de
ensino

Diretrizes

1. Promover um dialogo no Congresso Nacional sobre a implementagao da proposta elaborada no
Seminario Nacional de Educacdo em 2009, especificamente a obrigatoriedade do psicélogo na
equipe técnica das escolas publicas.

2. Mobilizar deputados estaduais e vereadores para que aprovem e/ou criem projetos de leis
estaduais e municipais referentes a questdo da insercdo do psicologo escolar na rede publica de
ensino, com énfase no trabalho interdisciplinar na escola por meio de concurso publico.

3. Mohbilizar a categoria para a participacdo na criacado e aprovacgdo de projetos de lei e emendas
parlamentares que proponham a inclusdo do psicélogo em instituicdes educacionais, bem como
acompanhar a tramitacdo no Congresso Nacional.

4. Debater a atuacao de psicologos nas escolas e a politica publica educacional, com o Sistema de
Educacao, os 6rgdos de controle social e areas afins, incluindo a discussédo sobre a medicalizacao e
patologizacdo da queixa escolar.

5. Organizar a categoria visando a discussdo permanente de projetos de lei e emendas
parlamentares que respondam as referéncias produzidas pelo Sistema Conselhos no campo da
Educacéo.

6. Garantir o debate acerca da proporcionalidade, da contratacdo dos psicélogos por nimero de
alunos.

7. Sensibilizacdo da sociedade, do estado e da categoria para as quest8es voltadas ao combate da
medicalizacéo.

8. Articular acBes no Poder Legislativo, de forma a pautar a questédo da
medicalizacdo/patologizacdo, contribuindo na elaboragéo de politicas publicas.

Encaminhamentos

a. Fazer gestBes de parcerias com o Legislativo e 0 Executivo para que se engajem na causa da
presenca do psicologo na equipe técnica de instituicdes educacionais publicas, por meio de
projeto de Lei que contemple esta reivindicacao.

b. Estimular a participacdo dos psicélogos nos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional de
Educacdo e em outros espacos de elaboracdo de politicas publicas.

c. Mobilizar os Conselhos Nacionais, Estaduais e Municipais de Educacdo para elaboragédo de leis
quanto a inclusdo do profissional de Psicologia nas escolas publicas.
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d. Criacdo do Comité Nacional de Educacao.

e. O CFP deve fazer gestdes no MEC no sentido de propor estratégias para a inser¢édo do psicologo
nos sistemas educacionais.

f. Estimular a participacdo da categoria nos Conselhos de Educacdo estaduais, municipais e
distritais.

g. Manter as ComissGes de Educacdo permanentes no Sistema Conselhos para, entre outras
funcbes, cuidar da mobilizacdo contra a medicalizacdo e patologizagdo da queixa escolar,
mediante acompanhamento de PLs.

h. Continuar as discussfes trazidas pelo ano da Educacdo e divulgar, na sociedade, o papel
abrangente do psicélogo escolar, utilizando os dados do Crepop.

j- Incentivar a qualificagdo dos profissionais da Psicologia para atuar no ambiente escolar.
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Tese 138

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — A Inser¢do do Psicologo na Politica Publica de Assisténcia Social

Diretrizes

1. Ampliar e fortalecer os espagos de didlogo entre psicélogos, o campo da assisténcia social, a
sociedade e o Estado, na defesa do fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) e
do protagonismo dos usuarios nessa pratica.

2. Aprofundar o dialogo com o Ministério de Defesa Social e Combate a fome e o campo da
Assisténcia Social acerca da atuacdo e contribuicdo do psicélogo nessa politica, buscando garantir
a inserc¢do desse profissional nas equipes minimas das unidades do Suas.

3. Reivindicar a fiscaliza¢do e a regulamentacdo de recursos financeiros para o Suas incluindo a
obrigatoriedade de realizacdo de Concurso Publico para os profissionais que atuam nos diferentes
Programas para garantir a melhoria das condi¢bes e relacdes de trabalho dos profissionais do
Suas.

Encaminhamentos

a. Articular com o Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e demais conselhos profissionais
relativos a area, gestbes nos conselhos de Assisténcia Social, Ministérios e Secretarias da area,
procurando delinear a interface existente na atuacdo profissional e estimular a implementacéo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) como politica importante e eficaz.

b. Promover espaco de discussdo sobre a importancia da atua¢do do Psicélogo na Politica Publica
de Assisténcia Social, em conjunto com os gestores da politica nas trés esferas de governo,
considerando a legislacdo especifica (PNAS, NOB Suas, NOB RH)

c. Estabelecer parcerias com entidades da Psicologia para debater e refletir acerca das politicas
publicas na area do Suas.

d. Buscar representatividade dos psicdlogos no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e
nos Conselhos Estaduais e Municipais, fortalecendo assim o processo de inclusdo do psicélogo no
campo da assisténcia social (Suas).

e. Divulgar na sociedade as praticas dos psic6logos na politica publica de Assisténcia Social.

f. Apoiar, defender e fazer mobilizagdes para garantir o cumprimento da Politica Nacional de
Assisténcia Social e do Suas.

g. Apoiar e defender com os movimentos sociais, a maior participacdo dos usuarios nos espacos
de controle social do Suas.

h. Criar espacos de discussdo e debates no ambito do Suas sobre o papel do psicélogo nas equipes
multiprofissionais, nas redes sociais de prote¢édo basica e protecdo especial, visando a garantia de
inser¢do do psicélogo nas equipes minimas dos servigos do Suas.
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i. Os CRPs desenvolverdo a¢Bes em parceria com Sindicatos de Psicologia e de outras profissbes
que atuam no Suas para apoiar a regulamentacao de recursos e efetivacédo de concursos publicos
conforme a PNAS/NOB/RH Suas.

j- Mobilizacéo da categoria para a participacdo nos espacos de controle social (Conselhos

municipais, estaduais, nacional) e nas conferéncias nacional, estaduais, municipais, buscando o
fortalecimento do Suas e a participacdo social da categoria.
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Tese 140
Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Atestado Psicologico

Diretrizes

1. Que o Sistema Conselhos articule-se com o Ministério do Trabalho e Emprego e Previdéncia
Social, exigindo o reconhecimento e a legitimidade da emissdo de atestados por parte dos
psicologos, legitimando a Resolucdo CFP 15/96.

Encaminhamentos

a. Que o Conselho Federal de Psicologia faca gestdes no Ministério do Trabalho e Emprego e no
Poder Legislativo para construcdo de projeto de lei para garantir a legitimidade da emisséo e do
reconhecimento dos atestados produzidos por psicélogos.
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Tese 141

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Atuacéo da Psicologia na Promocao de Direitos Humanos e da Salde
Mental.

Diretrizes

1. Incentivar e disseminar experiéncias de profissionais que atuem na promocao de salde
mental e direitos humanos na perspectiva antimanicomial.

2. Lutar pela finalizagdo dos hospitais de custddia e a proibicdo de constru¢do de novos ou
de instituicBes similares que os substituam. Aliado a isso, garantir a efetiva inclusdo/extensédo da
salde mental ofertada pelo SUS aos que cumprem medida de seguranga e seus familiares, nos
moldes da Lei n° 10. 216/01.

3. Construir na gestao publica e na sociedade, espagos de inser¢do do psicélogo para atuar
na promocdo de salide, incidindo sobre a sadde mental.

4. Manter posicao de apoio a Reforma Psiquiatrica Antimanicomial e desenvolver a¢bes para
garantia da Lei n® 10.216 e da efetiva implantacdo de uma Reforma Psiquiatrica que garanta
atencdo a salde mental em Rede Comunitaria de Servicos e a superagéo das situacdes de violacao
de direitos dos usuarios.

5. Desenvolver a¢des pelo fortalecimento de controle social de politicas de Saide Mental e
Direitos Humanos, participando e apoiando a participacdo dos usuarios nas acdes de controle
social relativas a implantacdo da Reforma Psiquiatrica na direcdo antimanicomial.

6. Apoiar e desenvolver a¢Oes articuladas aos movimentos sociais em defesa da Luta
Antimanicomial.

7. Defender a regressdo progressiva do orcamento destinado a manutencdo dos hospitais de
custddia e tratamento psiquiatrico (HCTP) para construcdo de Centros de Atencao Psicossocial
(Caps), Residéncias Terapéuticas e garantia de Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), “De Volta
Pra Casa”.

8. O Sistema Conselhos de Psicologia, junto com outras profissbes e secretarias estaduais e
municipais devem promover dialogos sobre as politicas de financiamento no Ministério da Salde.

9. Mobilizar parlamentares, organiza¢cdes, movimentos sociais e sociedade em geral, para
defender a garantia da efetiva interiorizacdo do servigo substitutivo em satide mental.
10.

Encaminhamentos

108



a. Lancar, divulgar e participar de prémios relacionados a pratica de profissionais do
campo da promocdo de saude mental e direitos humanos na perspectiva
antimanicomial, que ajudem a criar espacos de debates sobre as praticas, para além
das praticas instituidas.

b. Dialogar com os espacos de decisdo de politicas publicas, para participacdo do(a)
psicologo(a) em programas de governo que trabalhem com a promocao de salude
mental e diretos humanos.

c. Fazer gestBes no Estado e na sociedade civil organizada, em parceria com entidades afins.
Gestbes em Secretarias e Conselhos de Salde para a implementagéo de politicas que contemplem
a reforma psiquiatrica.

d. Apoiar a mobilizagio em municipios € no Ministério Publico para criar novos servigos
substitutivos de salide mental nos municipios, em cumprimento a Lei n® 10.216/01.

e. Fazer gestdes e fortalecer as parcerias com os Ministérios da Salde e da Justi¢a para o fim dos
hospitais de custodia e a construcdo de dispositivos de atencdo ao usudrio de salide mental em
conflito com a lei, em consonancia com a Lei n® 10.216.

f. Fortalecer a Frente Mundial contra Manicomios e Pris6es. Parceria com o Estado, outros
conselhos de classe e sociedade para reflexdo relacionada ao fim do encarceramento.

g. Articular e promover nos movimentos sociais a participacao dos psicologos, demais
trabalhadores, usuarios e familiares, nos Conselhos Gestores nas Conferéncias de Politicas
Publicas.

h. Fazer gestGes permanentes no Ministério Publico Federal e nos Estaduais para a efetivacdo da
Reforma Psiquiatrica.

i. Tornar publico, nos meios de comunicacao, as acdes dos conselhos de controle social em
consonancia com os principios da reforma psiquiatrica.

j. Fazer gestBes nos organismos competentes para o pleno funcionamento nacional da comissao
revisora das internacdes involuntarias e do PNASH.

k. Atuar,por meio da Comissdo Nacional de Direitos Humanos, no Legislativo, a fim de alterar o
inciso 1° do art. 97 do Cddigo Penal Brasileiro, no que tange ao prazo indeterminado da medida
de seguranca de internagéo.

I. Apoiar movimentos sociais vinculados a Luta Antimanicomial, respeitando as diferencas neles
existentes.

m. Fazer gest6es em conjunto com a Abep, no Ministério de Salide e no MEC para garantir que os
Programas Nacionais de Residéncia Multiprofissional estejam afinados e comprometidos com os
principios da reforma psiquiatrica antimanicomial e com a Lei n® 10.216.

n. Promover didlogo das politicas de financiamento com o Ministério da Satde.

0. Fortalecer o Observatdrio de Salide Mental e Direitos Humanos e, em parceria com outras
entidades de defesa dos direitos humanos, utiliza-lo como instrumento de apoio a gestédo na
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Secretaria Especial de Direitos Humanos e no Ministério da Salde para cobrar medidas e
encaminhamentos em relacéo a situagdes de violagao de direitos humanos no campo da salde
mental.

p. Cobrar a abertura de servigos substitutivos de acordo com os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

g. Atuar pela garantia da aten¢do a satde mental no caso de alcool e outras drogas de acordo
com os principios da reforma psiquiatrica antimanicomial, fortalecendo o trabalho na perspectiva
da estratégia da reducao de danos.

110



Tese 142

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Avaliacao psicoldgica para renovacdo de Carteira Nacional de
Habilitacdo

Diretrizes

1. Garantir em ambito nacional a discussdo da contribuicdo dos psicélogos no transito sobre
avaliacdo psicolégica na emissdo e renovacdo das CNH de todos os condutores,
independentemente da categoria, com psicélogos e 6rgdos competentes.

2. Articular com os 6rgdos responsaveis pela regulamentacdo do transito, em niveis federal,
estadual e municipal, a fim de garantir a autonomia da Psicologia.

Encaminhamentos

a. Articulacdo do Conselho Federal de Psicologia com os érgdos oficiais (Denatran, Contran,
Detrans) para a regularizagéo das legislagcdes pertinentes ao transito.

b. Articulacédo do Sistema Conselhos de Psicologia de espagos para discussdo sobre renovagdo da
CNH e realizagdo de estudo sobre avaliacdo psicologica na renovacdo da CNH, visando a
qualificacdo dessa pratica social.

c. Promocao de um movimento e articulacdo em ambito nacional, com desenvolvimento de a¢des
que sensibilizem tanto a sociedade quanto os 6rgéos executivos e legislativos sobre a importancia
da avaliacdo psicol6gica na renovacao da CNH de todos os condutores.
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Tese 143

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Concurso publico

Diretrizes

1. Fazer gestBes nos érgaos publicos sobre a questdo das vagas em concursos publicos e as provas
para o cargo de psicologo sejam especificas para as atribuicdes do cargo a ser exercido por ele,
com bibliografia condizente.

2. Articular o Sistema Conselhos com entidades responsaveis pela formulagdo de editais de
concurso publico.

3.Que o Sistema Conselhos atue nos 6érgaos legislativos com intuito de regulamentar os concursos
publicos com vagas para psicélogos.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos faca gestfes nos 6rgdos publicos com intuito de regulamentar os
concursos publicos com vagas para psic6logos.

b. Estabelecer espago de discussdo (férum, seminario), para determinar com a categoria 0s
campos que necessitam de pesquisa sobre a relagdo entre demanda de servico e nimero de
psicologos, a fim de garantir a qualificagdo dos atendimentos a populagéo.

c. O Sistema Conselhos deve promover nos seus regionais palestras, veiculacdo nos meios de
comunicagdo, encontros com gestores das diversas areas com o fim de divulgar o papel da

Psicologia nas politicas publicas.

d. Que o Sistema Conselhos, em parceria com os sindicatos, acompanhe a elaboracéo dos editais
publicos para contratacdo dos psic6logos.

112



Tese 144

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Condigdes de Trabalho do Psicélogo

Diretrizes

1. Apoiar sindicatos e associa¢des em relacdo a luta para melhoria de condi¢des de trabalho da
categoria.

2. Referenciar as praticas psicoldgicas no ambito das politicas publicas, bem como as condicdes de
trabalho, visando a qualidade dos servicos e a promogdo da salde mental do trabalhador
psicologo.

3. Fazer gestBes nos 6érgaos publicos visando a garantir condi¢des éticas de trabalho.

4. Garantir a continuidade e a ampliacdo da proposta e da funcionalidade do GT sobre relagdes e
condi¢des de trabalho do psicélogo no Sistema Conselhos.

5. Estabelecer parceria entre o Sistema Conselhos e outras institui¢des de classe, que deverdo
promover debates regionalizados com universidades, com gestores publicos e empresas privadas
e publicas que oferecem vagas aos psicélogos, a fim de discutir sobre as condi¢Ges e relagbes de
trabalho.

6. Fortalecer as ac¢Oes para adequacdo das condi¢des fisicas e administrativas nas unidades de
trabalho.

Encaminhamentos
a. Divulgar, entre a categoria, as lutas pela melhoria das condic6es de trabalho.

b. Realizar em conjunto com sindicatos e associa¢des discussées que abordem a tematica das
relag6es e das condi¢des de trabalho do psicélogo.

c. Integracdo entre conselho e sindicato para viabilizar piso salarial e carga horaria para o
psicologo.

d. Fiscalizacdo do Conselho nos locais de atendimento do psicélogo que atua em politicas
publicas, para apoiar suas reivindicacdes quanto ao respeito a adequacédo de local de trabalho e a
fornecimento de material, recursos, equipamentos para execucao de agdes.

e. Realizar censos juridicos (jurisprudéncias) em parceria com os sindicatos e as associa¢des que
envolvam o trabalhador psicélogo, para gerar subsidios para a categoria.

f. Cobrar do Ministério Publico que atente para as condi¢des precarias de trabalho dos psicélogos
do Suas.

g. Realizar articulacéo entre sindicatos e Sistema Conselhos, via Crepop, para encaminhamento
sobre as condicdes de trabalho.
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h. Os CRPs, em parceria com o sindicato, buscardo garantir com os gestores publicos a efetivaciao
das politicas publicas, esclarecendo questbes referentes a atuagdo do psicélogo em equipes
multiprofissionais, garantias de condi¢des de trabalho, nimero de profissionais necessarios,
capacitacdo dos profissionais, etc.

i. Ampliar agdes de orientagéo e fiscalizagéo.

j- Trabalhar em conjunto com a efetivacdo da politica de valorizagdo do trabalho do psicélogo
para promover campanha nacional sobre a atuacdo do profissional psic6logo na sociedade,
juntamente com a Fenapsi e as centrais sindicais.

k. Estabelecer parcerias com organizacfes para realizar e apoiar pesquisas sobre as condigdes de
trabalho e oportunidades de atuacdo dos psicologos.
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Tese 146

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Diadlogo com as instancias governamentais

Diretrizes

1. Acompanhar de forma permanente os processos de trabalhos das agéncias reguladoras, dos
Conselhos do controle social e dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario nas questbes
relativas a Psicologia.

2. Promover interacdo entre o Sistema Conselhos, o Executivo, o Legislativo, o Judiciario e a
categoria visando a inserir a Psicologia na construcdo, e na implementacdo de projetos de
politicas publicas.

Encaminhamentos

a. Produzir documentos formais para o legislativo a fim de manter o dialogo e o acompanhamento
das acOes deste poder.

b. Buscar orientacdo da assessoria juridica e acompanhar a publicacdo periédica dos andamentos
processuais, projetos de leis e afins.

c. Apontar as dificuldades de didlogo com o Estado, mostrando a necessidade da intervencdo do
coletivo do Sistema Conselhos.

d. Promover espacos para discussdes intersetoriais.
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Tese 147

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Didlogo com o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), Sindicato e
Federacao dos Psicologos

Diretrizes

1. Propor em parceria com os Sindicatos e Federagdes alteracBes e aprimoramento na
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO).

2. Que o Sistema Conselhos encaminhe ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) o texto que
sera revisado acerca da profissao de psicologo na Classificacdo Brasileira de OcupacGes.

3. Promover discussao no Sistema Conselhos de Psicologia a fim de estabelecer parametros a
respeito do fazer do profissional de orientacéo e fiscalizaco.

Encaminhamentos

a. Articular e desenvolver em parceria com o0s sindicatos estudos para promover o
aprimoramento da CBO, criando um GT para produzir a revisdo do texto da CBO.

b. Articular didlogo com o érgédo competente do Ministério do Trabalho no sentido de demonstrar
a importancia de atualizacdo da CBO, a fim de adequar esse instrumento as praticas atuais da
profisséo.

c. Realizar encontros com a categoria para revisar a proposta do CBO.

d. Elaborar e efetivar descri¢des do cargo do psicologo de orientacdo e fiscalizagdo adequado com
o seu fazer na entidade, a fim de fortalecer a Psicologia dentro do proéprio sistema conselho,
incentivando o profissional que atua neste referido cargo a participar da construcao deste
processo.
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Tese 148
Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Fortalecimento da atuacdo da Psicologia e ampliacdo da
compreensao do fazer do psiclogo no SUS

Diretrizes

1. Fomentar a ampliacdo da compreensdo do papel do trabalho da Psicologia no SUS, tanto no
ambito interno da profissdo quanto no nivel gestor do SUS.

Encaminhamentos
a. O Sistema Conselhos deve produzir material informativo, e divulga-lo aos gestores publicos,
sobre a importancia do profissional psicélogo na rede basica, junto com uma articulagéo politica,

bem como preocupar-se com diretrizes em relacdo a integracdo de servicos especializados ja
existentes das secretarias municipais, com a efetiva colocagédo de psicélogos na rede bésica.
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Tese 149

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Fortalecimento do sindicato

Diretrizes

1. Identificar o que é competéncia do Sistema Conselhos e do sindicato, em conjunto, para
fortalecer a atuacao dessas entidades nas instancias politicas municipais, estaduais e federal.

2. Incentivar e orientar a categoria para mobilizacdo e criacdo de sindicatos e ou o fortalecimento
dos sindicatos existentes.

3. Em parceria com as IES e a entidade sindical, buscar promover conscientizacdo, durante a
formacdo académica, da importancia das lutas na categoria de psicélogos, estimulando o debate.

4. Trabalhar, no sindicato, os valores-referéncia remuneratorios da categoria, de acordo com a
pesquisa que obteve os valores de referéncia nacional de honorarios dos psicélogos, realizada em
conjunto com o CRP, a Fenapsi e sindicatos, a fim de facilitar o dialogo do sindicato com os
dirigentes dos poderes Legislativo e Executivo.

Encaminhamentos

a. Reivindicar aos 6rgdos competentes e ao poder publico legislativo estadual e federal a
aprovacdo do Projeto de Lei que define piso salarial do psicélogo e carga horaria de 30 horas.

b. Fazer gestbes, em parceria com o sindicato, com os gestores publicos, pela efetivacdo das
politicas publicas, esclarecendo questdes referentes a atuacdo do psicdlogo em equipes
multiprofissionais, garantias de condi¢des de trabalho, nimero de profissionais necessarios,
capacitacdo dos profissionais, etc.

c. Fomentar, em parceria com IES e entidade sindical, discussdo dentro das Universidades para
possibilitar a formacdo de um profissional mais critico e politico.

d. Realizar reunides periddicas com o sindicato, para apoiar ou discutir acdes prioritarias da
categoria gue possuem relacdo com as atribuictes do CRP.

e. Fornecer informacdes e esclarecimentos a categoria acerca do papel do CRP e sindicato
f. Realizar, em conjunto com outras instancias, monitoramento, orienta¢des e fiscalizacGes nos

diferentes ambitos de atuacdo profissional, com vistas a garantir condi¢cdes adequadas de
trabalho
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Tese 150

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Garantir espagos para o trabalho dos psicélogos nos esportes

Diretrizes

1. Constituir didlogos com o Estado e o controle social no sentido de estabelecimento de politicas
publicas que insiram as contribui¢des da Psicologia na interface com o esporte, bem como nos
programas de inclusdo social por meio do esporte.

2. Fomentar a discussdo para a inclusdo do cargo de psicélogo do Esporte nos 6rgdos que
administram o esporte atualmente em nosso pais: Ministério do Esporte, Comités Olimpico
Paraolimpico Brasileiros, Secretarias Municipais do Esporte e Lazer, assim como sua participacao
em acoes voltadas a Atividade Fisica e Qualidade de Vida da sociedade.

3. Incluir na pauta do Sistema Conselhos discusséo sistematica sobre a tematica da Psicologia do
Esporte.

Encaminhamentos

a. Fazer gestBes nos Orgdos de Estado competentes (Ministério do Trabalho, dos Esportes, da
Salde e outros) e nos 6rgaos de controle social para demonstrar a importancia da Psicologia do
Esporte.

b. O Sistema Conselhos deve buscar espacos para a Psicologia do Esporte no processo de
organizacao das Olimpiadas e das Paraolimpiadas.

c. Apoiar eventos em conjunto com a Associacdo Brasileira de Psicologia do Esporte (Abrapesp) e
outros segmentos profissionais que atuam no contexto esportivo.

d. Fazer gestdes na Abep para incentivar o fomento,, nos cursos de graduacdo em Psicologia, a
Psicologia do Esporte.
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Tese 151

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Implementacéo da NOB-RH/SUAS

Diretrizes

1. Criar e apoiar espacos de discussdo sobre a NOB-RH/Suas, buscando garantir sua
implementacéo.

2. Estabelecer parcerias para discussao/implementacdo da NOB-RH/Suas e provocar o Ministério
Publico para fazer cumprir a NOB-RH/Suas.

3. Fomentar discussGes sobre o controle social da Assisténcia Social para que se cobre do poder
publico municipal, estadual e federal, solicitagdo de apoio do Ministério Publico para que se
cumpra a NOB-RH/SUAS.

Encaminhamentos

a. Intensificar o didlogo com MDS, CFESS, Fenapsi, Fenas e Férum dos Trabalhadores, CNAS,
Férum Nacional de Assisténcia Social (FNAS), promovendo debate para a implementacéo da
NOB-RH/SUAS em nivel nacional, fortalecendo a pratica profissional e a garantia dos direitos
dos trabalhadores da PNAS/SUAS.

b. Fazer gestbes nos Conselhos Municipal, Estadual e Federal e no Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) para o cumprimento da NOB-RH/SUAS, buscando apoio do
Ministério Publico. Que o Sistema Conselhos de Psicologia discuta a politica de Recursos
Humanos do SUAS e tenha atuagdo mais efetiva no MDS.
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Tese 152

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Legislacéo do trabalho do psic6logo em instituicdes hospitalares

Diretrizes

1. Mobilizar parlamentares e organizacfes sociais, como parceiros, para articular a aprovacdo do
PL 077/2003 e promover discussGes para maior divulgacdo entre os psicologos e na sociedade
sobre a obrigatoriedade da presenca do psicélogo em hospitais publicos e privados.

2. Fomentar a discussdo sobre a insercdo do psicologo nos sistemas de plantdo dos hospitais,
contemplando todos os turnos, assim como nas urgéncias e emergéncias, por meio de gestdes
dos sindicatos.

Encaminhamentos

a. Promover Campanha Nacional para mobilizar a sociedade no reconhecimento da necessidade
de profissionais de Psicologia nos hospitais.

b. Definir parametros embasados em pesquisas, e com respaldo legal, identificando os critérios
necessarios para dimensionar o nimero minimo de psic6logos nas unidades hospitalares e sua
carga horaria.

c. Mobilizar a categoria para fazer intervencdo entre os parlamentares, para garantir a aprovacio
do referido Projeto de Lei (77/2003).

d. Divulgar em 6rgdos publicos, gestores e conselhos de saldde, a importancia da atuacdo do
psicologo nos diversos contextos hospitalares .

e. Construir e divulgar no Crepop referéncias para a atuagao do psic6logo no contexto hospitalar.
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Tese 153

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — Mobilizacdo para alteracéo da legislagdo (ANS).

Diretrizes

1. Que ndo haja mais na Lei n® 9.656/98 nenhuma referéncia a necessidade do encaminhamento
meédico para a realizagao de atendimentos psicoldgicos.

2. Trabalhar com a ANS para modificacdo da Lei n® 9.656, visando a ampliacdo e a diversificagéo
dos servicos oferecidos pelo psicélogo na Satde Suplementar.

3. Promover o debate e fazer gestGes na ANS para ampliar a insercdo de psic6logos em todos os
convénios, possibilitando o acesso da populagdo aos servicos psicologicos e a salde de forma
integral.

4. Buscar uma discussdo com a ANS para que os usudrios da Salde Suplementar tenham garantia
do atendimento de suas necessidades em relacdo ao cuidado em Salide Mental.

5. Apoiar os sindicatos na mobilizacdo com vistas a formacao de parcerias visando a promocao de
condi¢des adequadas de trabalho e remuneragédo aos psicélogos que trabalham em convénios,
combatendo a limitagdo do numero de sessdes.

6. Atuar para que a intervencao do psicélogo na ANS ndo esteja submetida ao encaminhamento
do medico assistente, garantido livre acesso dos usuarios aos profissionais da satde no campo da
salde suplementar, considerando inclusive o enfrentamento ao principio de hierarquizacdo das
profissGes de satde contido no PL do ato médico.

7. Apoiar Sindicatos e FederagBes para a conquista e manutencdo do reconhecimento das
especificidades da psicologia junto aos Planos de salde e convénios em geral; Promover
esclarecimentos a categoria sobre as discussdes e negocia¢des sobre salde suplementar.

8. Regular os parametros de atuacdo do psicélogo na salide suplementar.
Encaminhamentos

a. Dar continuidade a mobilizacdo politica do Sistema Conselhos de forma a alterar a Lei 9656 que
prevé a obrigatoriedade do encaminhamento médico (médico assistente) para utilizagdo dos
servicos psicoldgicos prestados na ANS, defendendo a autonomia do psicélogo no exercicio de sua
prética profissional.

b. Esclarecer os gestores competentes de 6rgédos publicos e privados e operadoras de plano de
salde sobre os valores de referéncia nacional de honorarios dos psic6logos.

c. Fazer gestGes na Agéncia Nacional de Salde Suplementar para modificacdo da RN n° 167, para
inclusdo do profissional psicélogo.
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d. Que o Sistema Conselhos mobilize a categoria por meio de amplo debate sobre o cuidado em
salde mental na Satde Suplementar.

e. Divulgar para a sociedade, por meio de instrumentos informaticos e midiaticos, os direitos dos
usuarios em relagdo a Saude Suplementar.

f. Defender a autonomia do beneficiario em escolher diretamente no convénio qual tipo de
profissional ira atendé-lo, sem necessidade do encaminhamento médico.

g. Apoiar o sindicato na luta pela definicdo, por operadoras e convénios, do valor minimo a ser
pago ao psicologo por cada sessao

h. Levar propostas a ANS para que nao haja restricbes ao nimero de sessoes.

i. Firmar parceria entre CFP e Ministério da Salde para elaboracéo de legislagéo sobre a atuacdo
do psicologo na ANS, de forma a avangar com a regulamentacéo do trabalho do psicologo.
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Tese 154

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Psicologia e satde do trabalhador

Diretrizes

1. Que o Sistema Conselhos de Psicologia, por meio do CFP, articule com a Federacdo Nacional
dos Psicélogos (Fenapsi), para apresentar ao Ministério de Previdéncia Social, ao Ministério da
Saude e ao Conselho Nacional de Salde, para garantir a seguridade social, proposta de trabalho
em protocolo que contemple: 1) a leitura das condicionantes sociais, da organizacdo e das
condi¢des de trabalho que possam resultar em sofrimento ou adoecimento psiquico ao
trabalhador; 2) o psicologo e outros profissionais como integrantes da equipe de pericia da
Previdéncia Social para avaliacdo da capacidade de trabalho do segurado.

2. Que o Sistema Conselhos de Psicologia promova, por meio do Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e em parceria com a Fenapsi, acbes nos Ministérios do Trabalho e Emprego, da Saude e
Previdéncia Social no sentido do reconhecimento pleno do atestado psicoldgico.

3. Propor ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) protocolo contemplando a investigacao de
condi¢cBes ambientais e da organizacdo do trabalho que possam resultar em sofrimento ou
adoecimento psiquico do trabalhador e propor que o cargo de agente fiscal do MTE (atualmente
multidisciplinar) possa também ser exercido por psicélogo, ou seja, que o psicélogo possa integrar
a equipe de auditoria.

4. Participar da consulta publica e apresentar oficialmente aos Ministérios da Saude, Previdéncia
Social, Trabalho e Meio Ambiente alguns estudos, a semelhanga do apresentado na cartilha do
Crepop sobre Saude do Trabalhador, que reafirmem a necessidade de medidas especificas de
protecdo e promocao da satde mental do trabalhador.

5 Que no ambito da Renast/SUS o Sistema Conselhos articule a incluséo do psicélogo nos Centros
de Referéncia em Salde do Trabalhador para casos de adoecimento psiquico.

6. Defender e tornar publica a Agenda do Trabalho Decente da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT).

Encaminhamentos

a. Promover debates com os profissionais e estudiosos que atuam na area, a fim de elaborar
protocolo de investigacdo sobre as questBes de gestdo, organizacdo, relagbes e condi¢cdes de
trabalho observadas como fatores causadores de sofrimento e adoecimento mental nos estudos
da Psicologia do Trabalho e na Andlise Ergonémica do Trabalho.

b. O Sistema Conselhos, apropriado dos registros e das notifica¢cbes dos transtornos mentais, de
fontes oficiais, deve promover debates acerca da necessidade da incorporacgdo dessa pratica no
dia a dia do psicélogo, bem como dialogar com as IES, associacbes e outras instituicbes
formadoras no sentido de assegurar a capacitacdo do Psicologo para a realizacdo de diagnéstico
com o devido rigor ético e técnico.
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c. Executar reunies com as entidades envolvidas no processo de salde e seguranca do
trabalhador (MPT, MS, INSS).

d. Atuar perante o Conselho Nacional, Estaduais e Municipais de Salde para formagdo e
implantacdo da Comissao Intersetorial de Sadde do Trabalhador (CIST) em todos 0s municipios.

e. Discutir no poder publico a implantagdo de Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador
(Cerest) regionais que contem com equipe minima de atencdo a salde do trabalhador,
destacando a importancia da presenca do psicélogo.

f. Promover foruns de debate com os profissionais de Recursos Humanos para que reconhecam a
atuacao do psicélogo na empresa de modo integral, incluindo a salde do trabalhador.

g. Apoiar e discutir estratégias com a Federacdo Nacional dos Psiclogos (Fenapsi) e sindicatos
sobre a precariedade do trabalho, condic6es éticas de trabalho, vinculo e jornada dos
trabalhadores, inclusive psic6logos.
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Tese 155
Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Piso salarial e carga horaria para o Profissional Psiclogo

Diretrizes

1. Prosseguir a agdo conjunta com o FENPB no sentido de ampliar a discussdo, mobilizacdo e
efetivacao dos projetos de lei que versam sobre as condi¢des de trabalho do psicélogo.

2. Buscar a efetivacdo de projetos de lei que regulamentem a carga horaria maxima e o piso
salarial.

Encaminhamentos

a. Participar e fortalecer as lutas sociais mais amplas em prol das condic¢des de trabalho, da
regulamentacdo da jornada e do piso salarial em federac@es, sindicatos, conselhos e associa¢des
de outras categorias profissionais, considerando as contribui¢des e o campo profissional dos
trabalhadores da Psicologia que podem possibilitar o desvelamento dos efeitos dessas condi¢es.
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Tese 156

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Projeto de Lei do Ato Médico

Diretrizes
1. Dar continuidade as articulagdes regionais e nacional com entidades da Psicologia e da area

da salde, além da interlocucao direta com o Poder executivo, visando ao veto ao projeto de
lei 282/2007, conhecido como Ato Médico.

Encaminhamentos

a. Dar continuidade as a¢des nacionais promovidas pelo Forum de Entidades Nacionais de
Trabalhadores da Area de Satde (Fentas)/Conselho Federal de Psicologia (CFP).

b. Dar continuidade as a¢des de articulagdo com entidades do Férum de Entidades Nacionais da
Psicologia Brasileira (FENPB), tais como Coordenacdo Nacional de Estudantes de Psicologia
(Conep), Coordenacdo Regional de Estudantes de Psicologia (Corep), Sociedade Brasileira de
Psicologia Hospitalar (SBPH), Abep e Fenapsi.

c. Dar continuidade as a¢des de articulacdo com movimento estudantil e sociedade civil.

d. Dar continuidade as acbes de articulagdo com Conselhos e entidades de outras categorias
profissionais.

e. Monitorar a necessidade de ingresso com Acéo Direta de Inconstitucionalidade (Adin), caso ndo
aconteca o veto presidencial.
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Tese 158

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Psicologia e Mobilidade Humana

Diretrizes

1. Criacdo, pelo Sistema Conselho, do Ano da Mobilidade Humana para ampliar os debates sobre
o0 tema, promovendo a inser¢édo do psicélogo nas diversas formas de atuacdo que colaborem com
a seguranga, a educacao e a cidadania no transito

2. Articulacdo nos 06rgdos responsaveis pela regulamentacdo do transito, em nivel Federal,
Estadual e Municipal, para criagdo e manutencdo dos Servicos de Psicologia em seus quadros
funcionais, por meio de concursos publicos.

3. Busca por maior participacdo, no Contran e no Denatran, na elaboragédo da legislagédo relativa
ao transito e busca por maior proximidade com as instancias publicas que planejam e aprovam os
projetos viarios, de maneira a proceder as intervencfes necessarias a humanizacéo do transito.

Encaminhamentos

a. Realizar simpo6sios, seminarios, congressos e outros eventos a fim de repensar as diversas
préaticas nesta area.

b. Promover a discussdo sobre a representacdo dos CRPs no Contran; nas Camaras tematicas do
Denatran, nos Cetrans, no Conselho das Cidades e nas Secretarias de Planejamento Urbano, para
a efetivacdo de politicas.

c. Formar um GT nacional de Mobilidade Humana, a fim de organizar o ano tematico da Psicologia
e Mobilidade Humana.

e. O Sistema Conselhos devera fiscalizar a participacdo efetiva do psicélogo nos 6rgédos do sistema
transito, nas trés esferas.

f. Promover discussGes com a categoria sobre Politicas de Mobilidade humana.
g. Divulgar por todos os meios disponiveis ao Conselho temas sobre mobilidade humana.

h. Ampliar didlogo com gestores sobre a tematica do transito e da mobilidade em escolas,
contando com a participacao dos psicologos.
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Tese 159

Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO - Psicologia e Politica Nacional sobre Drogas

Diretrizes

1. Sensibilizar e fortalecer os atores sociais para 0 envolvimento e a intervencdo na atengéo
integral de usuarios de alcool e outras drogas.

2. Discutir e apoiar a implementacdo de politicas publicas intersetoriais, transversalizadas,
destinadas a implementacdo da assisténcia e ao cuidado aos usuarios de substancias psicoativas,
considerando a perspectiva da Reducéo de Danos como diretriz fundamental ao desenvolvimento
dessas politicas.

3. Mobilizar a sociedade nos 6rgéos deliberativos das politicas de salde, para que essa politica
seja de fato implementada.

4. Estimular e contribuir para a criacdo de politica intersetorial para enfrentamento das questées
relacionadas ao uso abusivo de alcool e outras drogas, prevendo a revisao da Lei n® 11.343/2006.

5. Afirmar a reforma psiquiatrica e a politica de Reducéo de Danos como uma diretriz de todas as
acOes referentes ao campo de alcool e outras drogas.

6. Promover estratégias e politicas de descriminalizagdo dos usuarios de substancias psicoativas,
combatendo processos de estigmatizacédo e defendendo os direitos dos usuarios.

Encaminhamentos

a. Fomento a participacdo dos CRPs e do CFP nos conselhos municipais, estaduais e nacional de
politicas sobre drogas.

b. Realizacdo, pelo Sistema Conselhos, com a Abep e outras entidades, de encontros tematicos
sobre alcool e outras drogas, trazendo como subsidio as referéncias técnicas produzidas pele
Crepop.

c. Reivindicacao de capacitacao dos profissionais da Rede Basica e Salide Mental.

d. Participacdo de espacos de dialogo no territorio, para estimular programas de protecéo
vinculados ao sistema de protecdo em Direitos Humanos, e divulgacdo dessas e de outras
experiéncias intersetoriais e seus resultados.

e. Promogdo de debates com outras instituicbes da area sobre a descriminalizacdo do uso de
drogas e sobre politicas de reducdo de danos em nivel nacional, em varias &mbitos: da academia,
da gestdo publica, do controle social.

f. Discussdo maior na Senad e no Ministério da Salde sobre as politicas de Estado e diretrizes de
trabalho.
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g. Estimular o exercicio profissional pautado em uma perspectiva nao discriminatdria dos usuarios
de substancias psicoativas por meio da oferta e da divulgacdo de referéncias para atuacao
pautadas nessa perspectiva.

h. Afirmar a Reforma Psiquiatrica e a politica de Reducdo de Danos como diretrizes de todas as
acOes referentes ao campo de alcool e outras drogas.

i. Promover o didlogo com os diversos setores, fortalecendo a parceria com representantes dos
usuarios e dos movimentos sociais da area.

j- Combater as praticas de internacdo compulsoérias que retomam Idgicas manicomiais de cuidado
a esses USUArios.

k. Apoiar a ampliacdo da rede de atendimento, conforme diretrizes da reforma psiquiatrica
destacando a ampliacdo dos leitos em hospitais gerais para os cuidados na clinica integral aos
usuarios de alcool e outras drogas.
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Tese 162
Tema da Tese

DIALOGO COM OS DIVERSOS AMBITOS INSTITUCIONAIS, COM OS GESTORES PUBLICOS, PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO — RelacGes entre o Sistema Conselhos de Psicologia e 0s movimentos
sociais

Diretrizes

1. Que o Sistema Conselhos incentive a participacdo de psicologos nos 6rgdos de controle e
movimentos sociais de forma organizada.

Encaminhamentos
a. Ampliar e promover debates com a psic6logos e demais entidades sobre a Satide Suplementar.

b. Articular com a Federag&o Nacional dos Psicélogos (Fenapsi), intervencao nas Centrais Sindicais,
para garantia da implementacdo do modelo antimanicomial na Satide Suplementar.

c. Em conjunto com outras categorias, entidades e movimentos sociais participe e promova a
defesa da participagdo popular nos mecanismos e estratégias de controle social.

d. Que o Sistema Conselhos promova debates, seminarios e oficinas que qualifiquem a
participa¢éo dos psicologos nos 6rgaos de controle e movimentos sociais, além de acompanhar
estrategicamente essa participacao.
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Tese 164
Tema da Tese

DIALOGO COM OUTRAS ENTIDADES DE PSICOLOGIA — Ampliagéo das parcerias com entidades da
Psicologia

Diretrizes
1. Fortalecer as diversas entidades e associagdes de Psicologia.

2. Fortalecer o Férum das Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira (Fenpb) como recurso de
articulacdo das entidades da Psicologia e contribuir para a ampliacio da organizacdo dos
psicologos em diversas areas de atuacao.

3. Fortalecer a Ulapsi para que possa ser lugar de difusdo e apoio ao desenvolvimento de
conhecimentos, no ambito da Psicologia, que sejam Uteis e comprometidos com a transformagao
das condi¢des de vida nos paises da América Latina.

Encaminhamentos
a. Manter participacéo e apoio do CFP ao FENPB.

b. Defender no FENPB a democratizacdo das entidades.

c. Sugerir a Unido Latino-Americana de Entidades de Psicologia (Ulapsi) a instituicdo de Prémio
Latino-Americano sobre Psicologia e Compromisso Social.

d. Apoiar o fortalecimento da Ulapsi para que possa ser lugar de difusdo e apoio ao
desenvolvimento de conhecimentos, no ambito da Psicologia.

e. Definir critérios para destinacao dos incentivos as entidades e associa¢fes que pleitearem,
principalmente no que tange a representatividade do segmento que representa.
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Tese 166

Tema da Tese
DIALOGO COM OUTRAS ENTIDADES DE PSICOLOGIA — Areas emergentes em Psicologia
Diretrizes

1. Buscar o aprimoramento do processo democratico de debate e construcdo de referéncias, no
que diz respeito as areas emergentes da Psicologia.

2. Fomentar, em parceria com entidades pertinentes, e integrar a discussdo sobre a inser¢do de
areas emergentes da Psicologia e das Praticas Integrativas e Complementares, no campo
académico e cientifico, considerando ndo somente o contexto nacional, mas também o latino-
americano.

Encaminhamentos

a. Criacdo de oportunidades para compartilhamento de saberes entre as diversas areas da
Psicologia.

b. Fomento, em parceria com entidades representativas nas areas, a foruns de discussoes,
seminarios e eventos sobre Praticas Integrativas e Complementares e demais areas emergentes
da Psicologia na categoria dos psic6logos.

c. Estimulo a criacdo de grupos de trabalho nos Conselhos Regionais, a fim de consolidar a
evolugdo do debate sobre a tematica.

d. Gestdo na Ulapsi no sentido de promover intercambio e divulgacéo das areas emergentes da
Psicologia e das Praticas Integrativas e Complementares.
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Tese 167

Tema da Tese

DIALOGO COM OUTRAS ENTIDADES DE PSICOLOGIA — Atuagéo do Psicélogo nas Instituicdes
Educativas

Diretrizes

1. Apoiar a insercdo da disciplina de Psicologia como conhecimento a ser trabalhado da rede
educacional do ensino médio.

2. Atuar no Legislativo para definir o ato de ministrar aulas de Psicologia como privativo dos
psicologos nas IES e nas redes de ensino publico e privado.

3. Assegurar na legislacdo a inclusdo do psicélogo como profissional da educacao, possibilitando,
assim, gue as redes municipais, estaduais e federal contratem esse profissional nas instituigdes
escolares e educacionais.

4. Defender a atuacdo do psicdlogo como interventor na discussdo e na solugdo dos conflitos
existentes na escola e em toda a rede educacional.

5. Defender a transformacao das Diretrizes apontadas no | Seminario Nacional do Ano Tematico
da Educacdo em ac¢bes que possibilitem servir de referéncias.

6. Estimular a participacdo dos psicélogos nos Conselhos Municipais e Estaduais de Educacdo nas
Conferéncias de Educacao.

Encaminhamentos

c. Fazer parceria com as entidades para:
1. Debater a participacdo da Psicologia no projeto interdisciplinar para o Ensino Médio, de
forma a preservar as possibilidades do conhecimento da Psicologia para a formacdo do
usuario dessa modalidade de Ensino.
2. Promover Semindrios Tematicos nesta érea.
3. Publicar o resultado desses eventos e divulgar aos psicélogos.
4. Fazer gestdes para Projetos de Lei que incluam a Psicologia no curriculo do Ensino Médio.

b. Viabilizar a oferta da Habilitacdo para Formacdo de Professor de Psicologia.

c. Promover a articulagdo com instancias responsaveis pela formacao dos psicélogos no sentido
de preparéa-los para inser¢ao no contexto educacional brasileiro tornando-os atuantes em relagéo
as politicas publicas de Educacao.

d. Continuar com a manutencdo, pelo Sistema Conselhos, das agdes do Crepop para

desenvolvimento de referéncias na Psicologia e na Educacdo que fornecam subsidios ao
desenvolvimento de politicas publicas.

e. Incentivar a participacdo do Sistema Conselhos em acbes nos poderes instituidos, nas
entidades, na sociedade em geral, por meio de ampla discussdo e divulgacéo.
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f. Acompanhar as acdes legislativas em ambito dos municipios, do estado e da federacéo,
divulgando as propostas de atuacdo da Psicologia no campo da Educacéo.

g. Mobilizar-se para garantir a votacdo da Emenda Parlamentar em tramitacdo no Congresso
Nacional que propde a incluséo do psicélogo como profissional da educacdo na Lei de Diretrizes e
Bases (LDB).

h. Mobilizar a categoria para articulagdo no Poder Legislativo que assegure na legislagdo a
inclusdo do psicologo como profissional da Educacdo, possibilitando assim que as redes
municipais, estaduais e federal contratem esse profissional.

i. Informar a categoria sobre projetos de lei e emendas parlamentares que correspondem as
referéncias produzidas pelo Sistema Conselhos no campo da Educagéo.

j- Estabelecer com a Associacdo Brasileira de Psicologia Escolar Educacional (Abrapee) e a
Associacdo Brasileira de Ensino de Psicologia (Abep e universidades, producdo de parametros
para o exercicio da Psicologia Escolar e Educacional (PEE).

k. Realizar a¢des com entidades da Educacdo para fortalecer as referéncias de atuacdo do
psicologo no campo da Educacao.

I. Promover evento tematico na area da PEE, semelhante ao Ano Tematico da Educacao.
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Tese 172

Temada Tese
DIALOGO COM OUTRAS ENTIDADES DE PSICOLOGIA — Politicas publicas e atuagdo profissional
Diretrizes

1. Integrar as diversas areas de atuacdo do psicélogo para ampliacdo dos dialogos sobre as
diferentes politicas publicas (Educacdo/Salde/Assisténcia/Judiciario) e de seu carater
transdisciplinar.

2. Ampliar o didlogo com a sociedade, a fim de consolidar a participacdo do psicélogo nas politicas
publicas e fomentar a interdisciplinaridade dos saberes inerentes a atividade e a atuagédo do
psicologo no campo das politicas publicas

3. Reforcar o Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop) de modo
que, na atuacdo dos projetos definidos pela Apaf, se possa fortalecer a rede de colaboradores,
incluindo parcerias com universidades, sindicatos e outras entidades relacionadas, ampliando a
insercdo da Psicologia no campo das politicas publicas e fortalecendo o didlogo com os gestores
publicos.

Encaminhamentos

a. Promocao, pelo Sistema Conselhos, de eventos (seminarios, reunies, rodas de conversa,
mostras, etc.) que evidenciem semelhangas e diferencas do trabalho do psicélogo, nas diferentes
politicas publicas em seu carater transdisciplinar.

b. Aprimoramento da estrutura para o funcionamento do Crepop local e nacionalmente.

c. Estabelecimento de grupos de trabalho e comissbes para estudar e elaborar proposta de
criacdo de Conselho Itinerante nas IES de Psicologia.

d. Aproximacao do Sistema Conselhos com os estudantes dos cursos de Psicologia, por meio de

encontros com a finalidade de promover a inser¢do dos estudantes nos debates, questes e
posicionamentos contemporaneos relacionados ao fazer psicologico.
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Tese 173
Tema da Tese

DIALOGOS COM A SOCIEDADE PARA AFIRMACAO E DIVULGAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL —
Afirmagcéo e divulgacao da Profissdo do Psic6logo — ampla visibilidade na sociedade

Diretrizes

1. Ampliar a divulgagéo do fazer do psicologo e de suas especialidades aos gestores publicos e a
sociedade em geral.

2. Aprimorar a comunicacao entre a Psicologia, a sociedade e o Estado.
Encaminhamentos

a. Desenvolver acGes de mobilizacdo na midia e por meio de eventos, com vistas a transformacao
da representa¢do que a populagao tem do papel do psicélogo.

b. O Sistema Conselhos deve produzir material informativo acerca dos "fazeres do psic6logo” nas
diversas areas de atuacdo, em especial nas praticas emergentes.

c. Utilizar as pesquisas do Crepop para incluir as praticas inovadoras no campo das politicas
publicas, com vistas a estabelecer referéncias para a atuagéo nas realidades sociais diferentes.

137



Tese 175

Tema da Tese

DIALOGOS COM A SOCIEDADE PARA AFIRMACAO E DIVULGAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL —
Comemoracao dos 50 anos de regulamentacao da profissao e publicizacdo das praticas do
psicologo.

Diretrizes
1. Promover a comemoragéo pelos 50 anos de profissdo, intensificando dialogos com a sociedade.

2. Articular, juntamente com a Abep e outras entidades, a promogéo de eventos cientificos para a
divulgacdo das pesquisas produzidas pelos académicos e psicologos.

3. Apoiar os ntcleos de pesquisa com prémio monogréafico do CFP.

Encaminhamentos

a. Promover um evento nacional de comemoracdo dos 50 anos da profissdo que contemple a
categoria e a sociedade.

b. Promover a producdo de material audiovisual sobre a construcdo da Psicologia no Brasil da
diversidade dos fazeres do psicélogo.

c. Buscar parcerias com as IES para divulgacdo dos eventos relacionados a comunicacdo dos
trabalhos cientificos produzidos por académicos de Psicologia e psic6logos.

d. Criar espacos de discussdo e esclarecimento da populacdo em geral e das instituicdes
empregadoras sobre a multiplicidade de atividades profissionais que podem ser exercidas pelo
psicologo em seus diversos campos de atuacao.

e. Articular juntamente com a Abep e entidades formadoras a promogéo de eventos cientificos
para a divulgacdo de pesquisas produzidas pelos académicos e psicologos, referentes ao 50 anos
da Psicologia.

f. Promover acgdes conjuntas entre o Sistema Conselhos, entidades sindicais da Psicologia,
associagdes, Instituicdes de Ensino Superior e entidades de qualificacdo profissional, para
divulgacdo das diretrizes técnicas, éticas e politicas que orientam o exercicio profissional da
Psicologia.
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Tese 176

Tema da Tese

DIALOGOS COM A SOCIEDADE PARA AFIRMACAO E DIVULGAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL —
Psicologia e midia

Diretrizes
1. Manter e ampliar a discussdo sobre a midia nacional e seus efeitos na sociedade.
2. Levantar a discusséo da questdo da midia e o transito.

3. Fortalecer a discussao sobre a necessidade do exercicio do controle social sobre a midia.

Encaminhamentos

a. Que o Sistema Conselhos participe e incentive a participacdo dos psicologos nas comissées
nacional, estaduais e municipais de Democratizacdo da Comunicacdo, além de facilitar o dialogo
do Sistema Conselhos de Psicologia com os Conselhos de Comunicagdo Social Nacional, Estadual e
Municipal.

b. Que o Sistema Conselhos de Psicologia mantenha férum permanente para discussdo da midia e
Psicologia.

c. Que o Sistema Conselhos participe na formulagdo e implementacdo das propostas da
Confecom.

d. Promover semindrios regionais para discussdo do tema com participacao da midia local.

e. Que o Sistema Conselhos desenvolva planos de enfrentamento das leituras feitas pela midia de
seus grandes temas de trabalho, tais como: Reforma Psiquiatrica, reducdo de danos, usos da
midia, transito, reducdo da maioridade penal, violéncias, diversidade sexual, exploracdo da
imagem da mulher, do homem, da crianga e do adolescente e outros.
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Tese 178

Tema da Tese
DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS EM DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Diretrizes

1. Promover a articulagdo entre o Sistema Conselhos e o sistema de garantia de direitos afim de
efetivar os direitos da crianca e adolescente e fortalecer a profissao.

2. Fomentar a discussdo sobre a inclusdo no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) de
dispositivo legal que estabeleca expressamente a impossibilidade de aplicacdo medida
socioeducativa ao adolescente com transtorno mental em conflito com a lei, bem como a
extensdo da atengdo em salde mental ofertada por meio do SUS de acordo com a Lei n°
10.216/01, fortalecendo o debate sobre o tema.

3. Fazer gest6es no Legislativo em defesa da crianca e do adolescente em parceria com entidades
afins (Poder Judiciario, Ministério Piblico, Defensoria Publica, Conselhos Estaduais e Municipais
da Crianca e do Adolescente, Centros de Defesa, Conselhos Tutelares, etc).

4. Defender, com a atuacdo do Sistema Conselhos, as entidades de crianca e adolescente se
adéquem ao ECA, promovendo o debate entre os psicdlogos e as diversas instancias do sistema
de garantia de direitos da crianca e do adolescente, na direcdo desse alinhamento.

5. Promover o protagonismo juvenil e fortalecer o direito a participacdo como sujeito de direito.
6. Fortalecer o movimento contrario a todo tipo de castigos fisicos e humilhantes.

7. Fomentar a discussdo entre os profissionais da rede de protecdo a infancia sobre a violéncia e
sua crescente judicializaco.

8. Promover debates que fortalecam a acdo do psicélogo na territorialidade e com o saber local.

Encaminhamentos

a. Promover dialogos e encontros com as instancias publicas, tais como: Conselhos Tutelares,
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, objetivando a aplicabilidade do ECA.

b. Promover encontros e debates entre psic6logos, outros profissionais e representantes de
orgdos que atuam e fiscalizam o Sistema de Garantia de Direitos.

c. Participar, por meio dos 6rgaos de controle social e dos Conselhos de Direito, da elaboragédo de
politicas publicas.

d. Apoiar ao Sistema Conselhos (caso ndo tenha ocorrido) a rede Nao Bata. Eduque, cuja Carta de
Principios esta disponivel no site www.naobataeduque.org.br.

e. Mobilizar a categoria para a participacdo nos foruns sobre o direito de crianca e do
adolescente.
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f. Estabelecer estratégias para a formulacdo de uma rede de servigos no Sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente para trabalhar na prevengdo ao abuso e exploracdo sexual
infanto-juvenil e ao atendimento a vitimas, a familiares e ao agressor.

g. Promover debates em foruns voltados para a tematica violéncia e juventude com vistas as
politicas publicas em torno desse segmento e promover o fortalecimento da rede social para a
garantia do sistema de direitos para os jovens.

h. Colaborar com a construcdo de politicas publicas especificas para a juventude, fortalecendo-a
como sujeito de direito.

i. Realizar,em acdo conjunta com outros 6rgaos, visitas e fiscalizacbes do CRP e do CFP as
instituicdes de atendimento a crianga e ao adolescente, por meio das Comissdes de Direitos
Humanos;

j- Dialogar com as Secretarias de Defesa Social e de Seguranga Publica, bem como com os
psicologos e as demais categorias sobre as diretrizes e referéncias para a atuacdo dos psicélogos
nas unidades de privacdo de liberdade e semiliberdade.

k. Apoiar a implementacdo do plano decenal, bem como as diretrizes definidas pelo Sistema
Conselhos de Psicologia para a categoria (do VII CNP).

. Fazer gestBes no Legislativo em parceria com entidades afins (Poder Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria Piblica, Conselhos Estaduais e Municipais da Crianca e do Adolescente,
Centros de Defesa, Conselhos Tutelares, etc.) para fortalecimento da fiscalizagdo e da
implementacdo do ECA, especialmente no que se refere aos artigos 150 e 151, que diz da
contratacdo de equipe interdisciplinar para o Judiciario.
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Tese 179

Tema da Tese

DIALOGOS INTERINSTITUCIONAIS EM DEFESA DO IDOSO - Fortalecimento das politicas para o
envelhecimento ativo e saudavel e promocao dos direitos do idoso

Diretrizes

1. Discutir no ambito do sistema Conselhos a importancia do tema e seus desdobramentos na
sociedade, incentivando e qualificando a atuacgdo do psicologo nas politicas publicas referentes ao
envelhecimento populacional.

2. Promover com o poder publico forum de discusséo para analise da necessidade da insercdo do
profissional psicélogo nas equipes dos programas de atendimento a pessoa idosa.

Encaminhamentos

a. Apoiar a implantacdo de projetos coletivos em que o psicélogo possa mediar principalmente
com a populacdo idosa sua efetiva participacdo no fortalecimento de cidadania nos planos de
acdo governamental e ndo governamental para que facam parte de um modelo de
desenvolvimento no envelhecimento.

b. Fomentar a¢des em comissdes ja existentes do Sistema Conselhos para fortalecer as politicas
publicas ja existentes, buscando contribuicbes com a atuacdo do psicélogo na éarea do
envelhecimento.

c. Promover espacos de discussao coletiva sobre politicas publicas para idosos nos conselhos do
idoso, Estratégia de Salde da Familia, Centros de Referéncia do Idoso e outros.

d. Apoiar a luta pelo cumprimento dos direitos dos idosos previstos no Estatuto do Idoso e outros
direitos alcancados.

e. Utilizar os meios de comunicacdo entre Sistemas Conselhos e psicologos possibilitando a
compreensao critica dos fendmenos sociais, econémicos, culturais e politicos fundamentais para
o0 exercicio da cidadania da pessoa idosa.

f. Estimular parcerias entre entidades da sociedade civil, psic6logos organizados e outros
profissionais, legitimando e promovendo acBes multiprofissionais com vistas a atencdo e
acolhimento ao idoso e ao cuidador.

g. Continuar promovendo e intensificar a participacdo de psicélogos nos conselhos de controle
social sobre o tema do idoso, propiciando a contribuicdo da Psicologia no ambito das politicas
publicas sobre o tema.

h. Dialogar com os gestores publicos a implementacéo de politica do idoso, com a criagédo de
equipes interdisciplinares que incluam o psicélogo.

i. Inserir o psicologo nos Conselhos do Idoso e salientar articulagdes para que todas as pessoas
tenham acesso ao conhecimento de direitos, como cidadaos na busca de uma sociedade mais
humana.
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j- Fazer gestBes no Estado para implementacéo de a¢des de suporte aos cuidadores de idosos
fragilizados, de acordo com a politica nacional do idoso.
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Tese 180

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL — Compromisso do Sistema Conselhos de Psicologia no combate ao preconceito e a
discriminacao

Diretrizes

1. Apoiar o Programa de Combate ao Preconceito, Discrimina¢do e Racismo Institucional, com
vistas a garantir a equidade nos servicos publicos.

2. Apoiar as a¢des de mobilizagdo social no combate a todas as formas de preconceito e
discriminacao.

3. Manter didlogo permanente com outras categorias profissionais sobre questdes relacionadas a
todas as formas de preconceito e discriminacao.

4. Apoiar e promover actes de defesa e promocao dos Direitos dos Grupos Sociais
vulnerabilizados.

Encaminhamentos

a. Contribuir para elaboracdo de material com foco educativo na populacéo, que possibilite leitura
critica dos contetidos veiculados na midia.

b. Inclusdo do item raga/cor no cadastro dos psic6logos.

c. Trabalhar com a categoria no sentido de sensibiliza-la para a importancia do item raca/cor para
0 avango das politicas publicas.

d. Que o Sistema Conselhos, por meio de sua Comissdo Nacional de Direitos Humanos, mantenha
e promova novos eventos relativos a tematica.

e. Construir parcerias com as entidades do movimento negro, inclusive quilombolas.

f. Parceria com a Seppir, MEC, Ministério da Salde, Secretarias de Educacdo e Salde Estaduais e
Municipais e Movimento Negro, objetivando a efetivacdo das politicas publicas para promogao da
equidade racial.
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Tese 181

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL — Descriminalizacdo das Drogas no ambito do Controle Social

Diretrizes

1. Apoiar a descriminalizacdo da pessoa usudria de alcool e outras drogas.

2. Apoiar politicas intersetoriais para o enfrentamento das questdes relacionadas ao uso abusivo
de alcool e outras drogas.

3. Mobilizar a categoria, em parceria com o0s diversos movimentos e atores sociais, para
reivindicar a garantia do acesso ao tratamento conforme diretrizes da reforma psiquidtrica.

4. Afirmar a Reforma Psiquiatrica e a Politica de Redu¢do de Danos como diretriz de todas as
acOes referentes ao campo de aten¢do aos usuarios de alcool e outras drogas.

Encaminhamentos

a. Fomentar debates no campo da reducdo de danos, em varias esferas: académica, gestdo
publica, controle social.

b. Discutir a tematica junta as instancias de controle social incentivando a participacdo dos
usudarios de alcool e outras drogas nos conselhos municipais e estaduais de politicas sobre
drogas.

c. Defender a luta pela implementacdo e ampliagdo do servicos substitutivos para atengdo ao
usuario de alcool e outras drogas.

d. Atuar nos 6rgdos competentes para fiscalizagdo dos servicos de atendimento na area de
atencdo de alcool e outras drogas.

e. Incentivar a participacdo dos psicologos nos 6rgdos de controle e gestdo publica relativos a
politica de alcool e outras drogas.

f. Estimular as discussdes intersetoriais e construir referéncias para o atendimento na area.

g. Criar referéncias para o exercicio profissional, visando a nédo discriminacdo da pessoa usudria
pelo profissional psicélogo.

h. Promover o dialogo com os diversos setores, fortalecendo a parceria com representantes dos
usuarios e dos movimentos sociais da area com o intuito de afirmar os direitos dos usuarios.

i. Que o Sistema Conselhos promova ou facilite, por meio de féruns, por exemplo, parcerias
efetivas com Seguranca Plblica e Ministério da Saude a fim de garantir a¢des integrais no que diz
respeito ao tema drogadicéo, sobre a descriminalizagdo do uso de drogas e sobre politicas de
reducdo de danos.
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j. Promover discussdes sobre a necessidade de desapenamento e descriminalizacdo do uso da
maconha no pais.
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Tese 182

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL — Enfrentamento da Homofobia/Resolugdo CFP 01/1999

Diretrizes

1. Promover a visibilidade de iniciativas de enfrentamento a homofobia, bem como fortalecer os
movimentos sociais relacionados ao tema.

2. Ampliar o debate sobre a discriminacdo em relacdo a orientacdo sexual, bem como quanto a
identidade de género.

3. Divulgar a resolucdo 1/1999, reafirmando seu propésito.
Encaminhamentos

a. Produzir materiais informativo para os profissionais e para a populacdo sobre o contetdo da
resolucdo 1/99.

b. Incentivar a producdo cientifica sobre o tema Psicologia, diversidade sexual e género.

c. Criar de espagos no jornal do CFP e nos jornais dos CRPs para divulgacdo das questdes ligadas a
sexualidade, género e orientacao sexual.

d. Apoio ao PL 4914/09 que contempla a unido estavel de pessoas do mesmo sexo.

e. Apoiar as propostas que contemplam a unido estavel e a adocao de criancas e adolescentes por
casais homossexuais.

f. Incentivar a participacio dos(as) psicologos(as) nos espacos de discussdes que deliberem sobre
as politicas publicas intersetoriais, divulgando Resolucdo CFP 1/1999.
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Tese 185

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL — Midia, subjetividade e controle social

Diretrizes

1. Ampliar, fortalecer e qualificar a contribuicdo da Psicologia na area da comunicacao, midia e
producdo de subjetividade.

2. Promover o envolvimento dos profissionais psicélogos nos movimentos de democratizacdo da
comunicacao.

3. Fortalecer a participacdo dos conselhos regionais nos movimentos pela democratiza¢do da
comunicagdo, por meio de parcerias como o Férum Nacional pela Democratizacdo da
Comunicac¢do (FNDC) e a campanha pela Etica na TV.

4. Manutencao do Coletivo de Comunicacdo do Sistema Conselhos.

5. Fomentar os Féruns Estaduais e Municipais interdisciplinares pela democratizacdo dos Meios
de Comunicacao Social para efetivacao das delibera¢des aprovadas na 12 Conferéncia Nacional de
Comunicacdo realizada em Brasilia em dezembro de 2009.

Encaminhamentos

a. Contribuir na construgdo de critérios norteadores para a indicacdo do conteddo da
programacéo televisiva a partir da leitura da Psicologia.

b. Participar de movimentos pela democratizagdo das comunicac8es, tais como o Férum Nacional
pela Democratizacdo das Comunicacdes (FNDC), contribuindo para o fortalecimento dos comités
estaduais e outras articulac@es locais.

c. Dar continuidade as parcerias com universidades, sindicatos e outras instituicbes
comprometidas com a democratizacdo da comunicacdo e promover féruns e seminarios, no
sentido de despertar a categoria sobre a importancia, a forca e a responsabilidade dos meios de
comunicagdo na construcao da subjetividade e suas consequéncias para a sociedade brasileira.

d. Envidar esforcos para que as Conferéncias de Comunicacdo sejam garantidas na agenda
nacional (definir periodicidade, participacdo democratica, etc.).

e. Participar de movimentos e acbes para criagdo e fortalecimento do controle social da midia,
destacando o Conselho Nacional de Comunicagdo e outras iniciativas, como o Etica na TV da
Comissdo de Direitos Humanos da Camara Federal e a constituicdo de comités estaduais.

f. Discutir e encaminhar com a Associacdo Brasileira de Radiodifusdo Comunitaria (Abrago)

propostas que contribuam para a producdo de contelGdos, garantindo insercdo maior e
interlocucdo constante da Psicologia nas comunidades.
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g. Estabelecer como parametro nas avaliacbes e agdes voltadas para a midia o respeito aos
Direitos Humanos e os posicionamentos assumidos pelo Sistema Conselhos com relagdo as
questdes raciais, de género, diversidade sexual, homofobia, defesa do ECA, defesa do Estatuto do
Idoso e outros relacionados a garantia de direitos.

h. Elaborar de forma continua subsidios de formagao (livros, revistas, folders, seminarios) como
forma de estimular os psic6logos a manter-se envolvidos nessa area

i. Estimular a participacao de profissionais de Psicologia nas discuss@es sobre violéncia produzida
pela midia.
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Tese 187

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL — Reafirmacéo e defesa da Reforma Psiquiatrica no &mbito do controle social

Diretrizes
1. Fortalecer a defesa da reforma psiquiatrica antimanicomial e suas diretrizes.

2. Fortalecer as parcerias com drgdos e movimentos sociais em defesa da reforma psiquiatrica
antimanicomial.

3. Fortalecer a participacdo dos psicologos nos espacos de controle social como agentes
transformadores em sua propria realidade de trabalho.

4. Reafirmar a implementacdo de politicas publicas intersetoriais relacionadas a salde mental,
sob a perspectiva antimanicomial.

5. Apoiar a ampliacdo da rede de servicos substitutivos conforme preconiza a politica publica da
reforma psiquiatrica.

Encaminhamentos
a. Apoiar os movimentos sociais que lutam por uma sociedade sem manicémios.

b. Apoiar eventos e acdes intersetoriais que visem a consolidacdo da politica publica de saude
mental.

c. Estimular os profissionais e os estudantes da area a participar das discussdes e mobilizacGes
para a ampliacdo da rede de servigos substitutivos.

d. Fazer gestdes no Estado para a efetiva ampliacdo da rede de servicos substitutivos.

e. Ampliar féruns de participacdo de diferentes setores e com a sociedade para que se unam no
trabalho da promocgdo da salde mental, visando a problematizar a construcdo social do
preconceito em relagédo ao usuario da Satude Mental, superando o estigma e promovendo formas
comunitarias de socializagao.

f. Fazer gestdes no Poder Publico no sentido de fortalecer a concretizacdo da Reforma Psiquiatrica
Antimanicomial, com o indicativo de elaboragdo de projetos com metas a ser cumpridas, além de
realizacdo de fiscaliza¢Bes conjuntas.

g. Fazer gestBes na Fenapsi e demais entidades sindicais para tratar das questdes relativas as
condi¢des de trabalho da categoria na area da Salde Mental.

h. Fomentar campanhas educativas em escolas, empresas, dispositivos midiaticos (radio, TV, etc.),
seguranca publica, sobre as questdes referentes a loucura, salde mental e reforma psiquiatrica.

i. Criar referéncias técnicas da atuagdo do psicélogo, tendo como objetivo a concretizagdo da
Reforma Psiquiatrica Antimanicomial.
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j- Fortalecer ac¢des e mobilizagbes do Estado e dos diversos movimentos sociais em prol da satde
mental na perspectiva antimanicomial, especialmente no que se refere as regides distantes dos
grandes centros urbanos.

k. Fiscalizar e denunciar servigos que aviltem os DHs das pessoas com transtornos mentais.
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Tese 188

Tema da Tese

DIALOGOS PARA FORTALECIMENTO DO SISTEMA CONSELHOS NOS ESPACOS DE CONTROLE
SOCIAL - Fortalecimento da atuacdo do Sistema Conselhos nos espacos de controle social

Diretrizes

1. Estimular na categoria sua insercao nos érgaos de controle social, incentivando a participacio
de estudantes, profissionais e usuarios, como acao de fortalecimento da democracia.

2. O Sistema Conselhos deve identificar as formas de representacdo dos psic6logos nos diversos
conselhos de controle social.

3. Fomentar a atuacdo do psicélogo nos espacos de controle social das politicas publicas, de modo
a colaborar para uma visao critica da insercdo da Psicologia na sociedade.

4. Incentivar a organizacdo e o fortalecimento dos movimentos sociais que lutam pela defesa de
direitos e por uma sociedade cidada.

5. Que o Sistema Conselhos de Psicologia qualifique a participacdo dos psicélogos nos Conselhos
de Gestao Publica, na perspectiva da compreenséo de seu papel de representante de um coletivo
e na construc¢do de prioridades e de posicionamentos perante as questdes que ferem os direitos
dos cidadaos.

6. Fortalecer a participagdo e estimular a formacao de quadros (psicélogos(as)) qualificados para a
participa¢do em instancias deliberativas de controle social (conselhos, féruns, etc.) como acao de
fortalecimento da democracia.

Encaminhamentos

a. Realizar um Ano das Politicas Publicas com foco na participagdo social da Psicologia nas
instancias de Controle Social.

b. Os CRPs devem promover encontros de natureza politica e cientifica — como féruns de
discussao e palestras — dos psic6logos conselheiros de instancias de controle

social para qualificacdo da participacdo nos diversos temas e para o estabelecimento de diretrizes
para a representacao.

c. Divulgar nos meios de comunicacdo do Sistema Conselhos de Psicologia as reflexes e
informagdes oriundas das discussdes dos espacos de deliberacdo das politicas publicas e das lutas
encampadas pelos movimentos sociais com 0s quais estamos implicados.

d. Incluir na metodologia do Crepop o mapeamento (georreferenciamento) das instancias do
controle social, bem como a participacdo dos psicélogos; a fim de criar a area de interesse do
controle social dentro da comissao de politicas publicas de todos os CRPs, quando houver.

e. Elaborar publicacdo sobre participacdo popular e controle social em politicas publicas,
divulgando as diretrizes para a participacdo nas instancias de controle social.

f. Debater e encaminhar ao Sistema Conselhos, ao Estado e a sociedade, proposta de realizagéo
de forum que possa discutir a questédo sob a perspectiva das politicas de urbanizagdo, moradia,
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inclusdo, acessibilidade, cidadania, e também da importancia e da necessidade de fortalecimento
das organizac6es de base popular.

g. Realizar seminarios regionais e nacional para qualificar a discussao da interface e participagéo
da Psicologia nas instancias de controle social.

h. Divulgar aos gestores e conselhos de controle social as analises e documentos de referéncia
elaborados pelo Crepop.

i. Promover, por meio do Crepop, levantamento dos profissionais de Psicologia que estejam no
controle social e criar estratégias de formag&o para participacdo qualificada.

j- Divulgar os 6rgaos de controle social pelo jornal e pelos sites do Sistema Conselhos.

k. Promover o debate acerca do dialogo sobre Psicologia e Politica.
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MOCOES APROVADAS PELO PLENARIO DO VII CNP
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1. Mocao pela aprovacéo da Resolugdo que veda a participagédo dos psicologos em metodologias
e salas de inquiricdo especial de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia
sexual.

“N6s delegados e delegadas do VII Congresso Nacional de Psicologia com o tema Psicologia e
compromisso com a promogéo de direitos: um projeto ético-politico para a profissdo, reunidos no
Hotel Nacional em Brasilia no periodo de 03 a 06 de junho de 2010, vimos apresentar a seguinte
mMocao:

Apoiamos a aprovacao da Resolucdo que veda a participacao dos psicélogos em metodologias e
salas de inquiricdo especial de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia
sexual, por considerarmos que esta pratica ndo é reconhecida como atribuicio e nem
competéncia de psicélogos.

Consideramos que ndo é fungdo do psicologo servir como inquiridor na busca de uma suposta
verdade judicial com o objetivo de criminalizar o suposto agressor; ele podera participar do
processo judicial através do seu trabalho junto da autoridade judicial, mas visando sempre o
interesse da crianca, a restauracdo dos lacos sociais, a salde mental, a convivéncia familiar, a
elaboracdo de conflitos, como prevé o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, utilizando
técnicas e metodologias reconhecidas e aprovadas pelo Cédigo de ética do psicélogo, e ndo como

inquiridor”.
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2. Mocéo de repudio ao processo em curso de instalagdo no Tribunal de Justi¢a de Sao Paulo do
método conhecido como “Justica sem dor”.
“N6s delegados e delegadas do VII Congresso Nacional de Psicologia com o tema Psicologia e

compromisso com a promogéo de direitos: um projeto ético-politico para a profissdo, reunidos no
Hotel Nacional em Brasilia no periodo de 03 a 06 de junho de 2010, vimos apresentar a seguinte
mMocao:

Repudiamos o processo em curso de instalagdo no Tribunal de Justica de Sdo Paulo do método
conhecido como “Justica sem dor” para ouvir, sem traumas, a versdo de criancas ou adolescentes
vitimas ou testemunhas de crimes sexuais ou maus-tratos que deve se iniciar em junho em quatro
cidades (Atibaia, Campinas, Santo André e possivelmente Guarulhos), segundo o jornal Folha de
S8o Paulo — 28.05.10, por considerarmos que se trata de metodologia de inquiricdo especial.
Apesar da denominacdo de “Avaliacdo Especial”, consideramos que esta metodologia ndo é uma
prética psicolégica, pois o profissional esta colhendo o depoimento orientado por um juiz.
Considerarmos ainda que o projeto foi construido sem o necessario debate da sociedade civil, dos
profissionais envolvidos e dos Conselhos Representativos do Servico Social e da Psicologia e
desconectado da rede de protecdo e suas instancias de controle social. Ilgnorou ainda Resolucao
do Conselho Federal de Servico Social (554/2009) e manifestacBes do Conselho Federal de
Psicologia no sentido de que a inquiricdo ndo € atribuicdo do assistente social, nem do psicologo.
Consideramos ainda que este tipo de pratica desvirtua o foco da protegéo social basica e especial
necessarias, desvaloriza os procedimentos e metodologias cientificas (estudos técnicos),

projetando  sobre outros profissionais fun¢bes dos operadores do  Direito.
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3. Mogéo de repudio a aprovacdo do Projeto de Lei do Ato Médico (PL 7.703/06), que foi
aprovado pela Camara Federal
“Os participantes VIl Congresso Nacional de Psicologia, reunidos em Brasilia — DF, de 03 a 06 de

junho de 2010, dirigem-se aos Deputados e Senadores do Congresso Nacional para Manifestar
seu absoluto repudio a aprovacao, do Projeto de Lei (PL) do Ato Médico (7.703/06) que foi
aprovado pela Camara Federal e agora encontra-se prestes a ser votado no Senado. O PL propde
regulamentacio do Ato Médico em oposicéo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Salde - SUS, ao afirmar a hierarquizacdo e hegemonia de uma profissao do campo de salde
sobre as demais que comp®e esse campo.

A interdisciplinaridade e a horizontalidade das relacdes de trabalho sdo de importancia
fundamental para a consolidacdo do modelo de atencdo em sadde no Brasil, pela qual vimos
lutando, e esse congresso vem somar. E lamentavel que principios por nés defendidos, manifesto
ao longo dos debates nos congressos, sejam rompidos por nossos representantes parlamentares.
Prejudicando as conquistas histdricas de regulamentacéo de outras especialidades do campo da
saude (Psicologia, Servico Social, Enfermagem, Biomedicina, Nutri¢do, Fisioterapia, Terapia

Ocupacional, Farmécia, Fonoaudiologia, Educacao Fisica, Radiologia.”
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4. Mogéo de solicitacdo de que sejam preestabelecidas, em Plenaria do CNP, regras para os
trabalhos dos grupos (proposta para o proximo CNP).

“N6s, delegados do VII CNP abaixo assinados, sugerimos que, para as proximas edi¢des do
Congresso, o procedimento de funcionamento dos grupos de trabalho receba uma proposta
basica no regimento interno e seja apreciado na plenaria de abertura, assim como € feito quanto
ao procedimento da plenaria final.

Entendemos que a discussdo das teses fica prejudicada pelo temo despendido na discussdo da
metodologia de trabalho dos grupos. Com regras pré-estabelecidas em plenaria, facilita-se a

coordenacdo dos grupos e a colaboragdo dos delegados.”
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5. Mocéo de apoio a legalizacdo do aborto.

“Reconhecendo tanto a complexidade do tema, quanto os direitos sexuais e reprodutivos das
mulheres e entendendo a situagdo de sofrimento decorrente da criminalizacdo e da falta de
acesso aos servigos de salde, os/as delegado(as) do VII Congresso Nacional de Psicologia vém
manifestar seu apoio a legalizacdo da pratica do aborto no Brasil, independente de a gravidez ser

decorrente de violéncia ou haver risco de morte para a mulher”.
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