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ATA 18642 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA B
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO

Aos dezenove dias do més de setembro de dois mil e quinze, as nove horas,
realizou-se a milésima octingentésima sexagésima quarta reunido Plenéria
Ordinéaria do Conselho Regional de Psicologia de S&o Paulo — 62 Regido, a Rua
Arruda Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 19 (dezenove)
conselheiras(os), sendo essas(es) efetivas(os) e suplentes, a seguir
indicadas(os): Adriana Eiko Matsumoto, Aristeu Bertelli da Silva, Elisa Zaneratto
Rosa, Gabriela Gramkow, Guilherme Luz Fenerich, llana Mountian, Joari
Aparecido Soares de Carvalho, José Agnaldo Gomes, Luis Fernando de
Oliveira Saraiva, Maria Erminia Ciliberti, Moacyr Miniussi Bertolino Neto, Alacir
Villa Valle Cruces, Bruno Simfes Gongalves, Dario Henrique Teofilo Schezzi,
Gustavo de Lima Bernardes Sales, Livia Gonsalves Toledo, Regiane Aparecida
Piva, Sandra Elena Sposito e Sergio Augusto Garcia Junior. Também
acompanharam as discussdes, 0s seguintes gestores: Edgar Rodrigues, da
Subsede de Assis, Reginaldo Branco da Silva, da Subsede do Grande ABC e
Laura Licia dos Santos Leher, da Subsede Sao José do Rio Preto, conforme
lista de presenca anexa que € parte integrante desta ata. ORDEM DO DIA: |)
INFORMES - 1.1) Justificativa De Auséncias - Foram consideradas as
justificativas de auséncia das(os) demais conselheiras(os): Gragca Maria de
Carvalho Camara, Janaina Leslao Garcia, Luiz Eduardo Valiengo Berni, Marilia
Capponi, Camila de Freitas Teodoro, Maria das Gracas Mazarin de Aradlijo,
Mirnamar Pinto da Fonseca Pagliuso e Silvio Yasui. 1.2) Férum de Gestores -
A conselheira presidente Elisa Zaneratto Rosa relata que o Férum de Gestores
terd como pauta Unica o monitoramento do Planejamento Estratégico e sera
realizado no proximo dia 26 de setembro, o dia todo, das 9h as 18h, no Hotel
Holiday Inn Parque Anhembi, em S&o Paulo. 1) APROVACAO DA ATA DA
18272 PLENARIA ORDINARIA, DE 28/02/2015 — O conselheiro secretario
Guilherme Luz Fenerich submete ao crivo do plenario a Ata 18272 de 28 de
fevereiro de 2015. Foram sugeridas alteragbes nos pontos “Campanha 25 anos
do ECA”, “CREPOP”, “Comissao de Politicas Publicas” e “Prestacdo de
Contas”. Encaminhamento: A Ata 18272 de 28 de fevereiro de 2015 foi
aprovada com as alteracBes sugeridas pelo plenario. 1ll) COMISSAO DE
ETICA — 3.1) Regionalizacdo da Comissdo de Instrucio - Regiane
Aparecida Piva apresenta a situacio atual da Comissdo de Etica que corrobora
com a necessidade de avancar no projeto de regionalizagdo dos processos de

instrucdo da Comisséo de Etica. A Comiss&o de Instrucdo tem como tarefa a
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coleta dos depoimentos e h4, ao todo, 64 (sessenta e quatro) processos
aguardando a Comissao de Instrucdo. Desses, 28 (vinte e oito) referem-se as
Subsedes. As Subsedes do Grande ABC, Campinas e Ribeirdo Preto estéo
iniciando os trabalhos de suas Cls e a Subsede de Assis estd recompondo a
sua Cl. Dessa forma, os préximos processos que surgirem ja poderao ser feitos
na Subsede de Assis. A Subsede da Baixada Santista comegou recentemente
a fazer a instrucdo e Sorocaba tem 9 (nove) processos aguardado, mas falta a
formacdo da equipe administrativa para iniciar esse procedimento. Luis
Fernando de Oliveira Saraiva informa que a Comissdo de Etica fez reunido
telefénica com as Subsedes para tratar sobre a atual situacdo, informando a
guantidade de processos que aguardam instrugdo e indicada a necessidade
das Subsedes formarem pessoas para as Cls. Entretanto, as Subsedes
apontaram que os funcionarios tém muitas outras tarefas, o que dificultaria a
realizacdo do trabalho de instrucdo. Todavia, na Sede também ndo ha
condicbes de ampliar as Comissdes de Instrucdo devido a forca de trabalho
insuficiente: a COE nao consegue coordenar outros grupos, além daqueles que
ja coordena. ExpbGe a obrigatoriedade do plenario de fazer com que o0s
processos tramitem. Para expor as dificuldades que tém sido encontradas pela
COE, citou que ha um dos processos que ja esta completando 2 (dois) anos de
tramitacdo, o que é uma situagdo grave. Nas Subsedes que ja possuem
Comisséo de Instrucdo instaurada, a Comissdo Gestora precisa monitorar o
andamento dos processos, para que esses ndo prescrevam. O presidente da
Comissdo de Etica, Luis Fernando de Oliveira Saraiva, sera responsabilizado
legalmente caso isso ocorra. Nesse sentido, a COE esta avaliando quantas
Comissfes de Instrugdo cada Subsede precisa ter para que se organizem para
tanto, inclusive com a formacdo da equipe necessaria. Entende que
descentralizar a COE é a gestdo do processo e nao somente uma etapa. Para
iSSO sera preciso apresentar o projeto envolvendo a Sede, Subsedes e apoio
técnico. A expectativa é ter em cada regido uma subcomissédo de ética para
fazer a gestdo dos processos. Como estdo ocorrendo poucas reunides para
apreciacao de pareceres e a COE esta com dificuldade na elaboracdo dos
resumos, foi sugerido que em cada Subsede tenha um membro da COE
responsavel para apreciacdo de parecer e que este representante participe das
reunides da COE para qualificar seu trabalho nessa tarefa e ter uma visdo mais
ampla sobre o tramite dos processos. As Subsedes do Vale do Paraiba e do
Grande ABC se dispuseram a ajudar na descentralizagdo dos pareceres.

Assim, é possivel realizar “projeto piloto” com essas Subsedes, sendo que,
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nesses casos, as Subsedes teriam que fazer pareceres para processos de
outras regifes, para ndo correr o risco de haver impedimento no andamento
dos processos. Ressalta-se que € necessario envolvimento da equipe técnica e
administrativos para fazer os resumos nessas reuniées. Foram lembradas pela
mesa diretora as deliberacbes do VIII Congresso Nacional da Psicologia e da
plataforma eleitoral desta gestdo que envolvem o0 processo de
descentralizacdo, as quais devem, portanto, ser atendidas. Ndo cabe ao
plenario deliberar que essa pauta seja prioritaria. Ainda que seja uma tarefa
fundamental do CRP, nem todas(os) as(os) conselheiras(os) estdo plenamente
envolvidas(os). Também existe uma preocupacgédo relativa a infraestrutura do
CRP para poder concretizar as agfes da COE nas Subsedes. A Subsede de
Campinas ja& mantém o histérico de grande volume de tarefas. Gustavo
Bernardes de Lima Sales, coordenador dessa Subsede, conta que a psicologa
Maria Isabel Marques, que colabora assiduamente nessas demandas da COE,
atualmente estd com problemas de saude. Uma alternativa seria a de realizar
capacitacdo de colaboradores para novas Comissbes de Instrugéo.
Encaminhamento: Como ndo estdo presentes todos os coordenadores de
Subsede na discussao desse ponto, nesta semana sera enviado pela Comissao
de Etica um comunicado as subsedes solicitando a indicacdo de um
responsavel pelos assuntos da ética, bem como informando o ndimero de
processos que aguardam Comissdo de Instrucdo, e os que estdo em fase de
citac@o e de reconsideragéo, especificando cada uma dessas tarefas para que
a Subsede possa responder adequadamente se ha como realiza-las ainda
nesta gestdo. Na proxima plenaria, os coordenadores de Subsedes poderédo
contar como estad o andamento da regionalizacdo nas Subsedes para que a
Comissdo de Etica possa avaliar as necessidades de cada regido. Sera
elaborado um protocolo de processo para acompanhamento de tarefas
relacionadas & Comissdo de Etica. 3.2) Plenarias éticas — A conselheira
presidente, Elisa Zaneratto Rosa, conta que ja foram desmarcadas 4 (quatro)
plenarias éticas por insuficiéncia de quérum, o que €é uma situacdo
preocupante. Comenta que Ha pedido de reconsideracao que esta ha meses
em atraso, e, dessa forma, faz apelo ao plenario para o cumprimento dessa
obrigacéo. Cita que foi criada a tabela de escala de conselheiras(os) para as
plenarias éticas no sentido de ndo sobrecarregar ninguém, porém, muitos nao a
tém preenchido. A tramitacdo dos processos € uma obrigacdo do plenario.
Frisou-se que a(0) conselheira(o) pode vir em qualquer plenaria, que pode ser

realizada a tarde, & noite ou no sabado. Também que, caso ndo consiga fazer

o

Conselho Regional
de Psicologia SP

Conselho Federal de Psicologia
Conselho Regional de Psicologia da
62 Regido - CRP-06

Rua Arruda Alvim, 89, Jardim América
Cep 05410 020, S3o Paulo, SP

Tel (11) 3061 9494, fax (11) 3061 0306
e-mail info@crpsp.org.br

website www.crpsp.org.br



110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146

relatério de julgamento ético, pode contribuir com a elaboracéo dos relatérios
de reconsideracdo. Mas, ndo deve deixar de cumprir com 0 que € regimental
para realizar outras atividades. Regiane Aparecida Piva avalia que, se
comparado a gestdo anterior, desde o inicio desta, o plenario esta pouco
implicado com a Comissédo de Etica. Relembra que o combinado desta gestio
era de priorizar as demandas da COE. Para a conselheira Maria Erminia
Ciliberti, falta equidade na distribuicdo de tarefas. Cita que h4 um excesso de
reunides do CRP e que as vezes sao desmarcadas em cima da hora. Também
€ preciso combinar as agendas para ndo encavalar com outros compromissos
gue envolvem conselheiras(os). Pontua que a Assessoria Juridica contratada
pelo CRP SP nado oferece o suporte adequado para alguns membros do
plenario que ndo possuem tanta flexibilidade na agenda. Algumas(uns)
conselheiras(os) justificaram que suas auséncias em plenarias éticas muitas
vezes sao por motivos de trabalho. Bruno Simbes Gongalves relata que existe
uma diferenca entre discutir responsabilidade individual e responsabilidade
coletiva para a realizacdo de tarefas. Para Joari Aparecido Soares de Carvalho,
faltou explicitar melhor, durante a formacdo da chapa que concorreria as
eleicbes do CRP SP, as tarefas que caberiam as(aos) conselheiras(os). Houve
sugestdo de aumentar o numero de apreciacdo de processos nas plenarias
éticas para se reduzir a quantidade dessas sessdes ordinarias. Lembrou-se que
0 Conselho Federal de Psicologia determinou que se fizessem plenarias de
julgamento ético em horario comercial. Encaminhamento: O plenério entende
gue a auséncia de conselheiras(os) nas acdes ordindrias do CRP é
responsabilidade deste coletivo. O plenario reassume compromisso com a
pauta das questfes éticas e pactua que: a) respondera aos e-mails da
Comiss&o de Etica no sentido de otimizar o tempo; b) cumprira os horarios das
reunides; c) retomar4d o espaco das plenarias éticas como espaco para
debates; d) serd reagendado o dia de presenca daqueles que estiverem com
dificuldade de vir as plenarias; e) as(os) conselheiras(os) que estiverem com
pareceres pendentes, deverdo apresenta-los; e) A(o) conselheira(o) que for
apresentar pareceres devera informar a COE em qual dia fara a apresentacéo
do parecer, caso ndo seja em dia de plenaria ética; f) as(os) conselheiras(os)
envidardo esforcos para participarem da reunibes de COE e de COF, com a
finalidade de poderem apresentar outras dificuldades que estiverem
encontrando no decorrer do processo A Assessoria Juridica, solicita-se a
elaboracdo de parecer sobre a possibilidade de conselheira(o) acompanhar

plenaria via internet (Skype) e de realizar Plenarias de Julgamento aos finais de
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semana, considerando que outros Regionais adotam essa pratica. V)
ASSESSORIA JURIDICA - A mesa diretora relembra da dificuldade dessa
gestdo com assuntos em que € necessario apoio da Assessoria Juridica
licitada. Na atual gestdo foi apontada a necessidade de se contratar um
assessor juridico com o carater de assessoria politica da gestdo. Assim, a
diretoria comunica que ja finalizou o processo de selecéo e contratacdo. O novo
assessor, Gustavo Seferian Scheffer Machado, inicialmente ira trabalhar com
as agendas prioritarias das Comissdes de Etica, de Orientacéo e Fiscalizag&o e
de Direitos Humanos, para conhecer quais sdo as demandas. Também
acompanhara os processos referentes a Fundacdo Casa e a transparéncia da
gestdo, conforme preconiza a Lei de Acesso a Informacdo. Encaminhamento:
O plenario ndo apresenta objecdes ao exposto. Gustavo Seferian participara
das Plenarias Ordinarias de outubro. V) ORGANIZACAO DAS SUBSEDES DO
CRP SP- 5.1) Alteracdo no Regimento Interno do CRP SP — A partir do
levantamento da necessidade de se fazer o reordenamento da Subsede de
Campinas, cuja proposta era dividi-la em 2 (duas) Subsedes, este plenario criou
um grupo para fazer analise do caso. Foi feito estudo do referenciamento
geografico e projecdo de custos. Assim, informa-se que, ao fazer a divisdo da
jurisdicdo da Subsede de Campinas, o deslocamento entre diversos municipios
sera prejudicado. O grupo responsavel por esta andlise considerou que nao é
possivel realizar a divisdo considerando a regidao de Campinas isoladamente.
Posto isso, pensou-se em outra estratégia: a diretoria solicitou a Assessoria
Juridica do CRP um parecer para alteracdo do Regimento Interno do CRP SP
para que se crie a Subsede Metropolitana e seja modificado o critério para
ampliagdo de membros nas Comissdes Gestoras. A proposta é capilarizar a
presenca politica na regido com uma Comissdo Gestora com um maior niumero
de membros em relacdo a atual. Manteria-se 0 minimo de 3 (trés) psic6logos
membros. Ao considerar a(o) subcoordenadora(r) e a(o) coordenadora(r)
totalizam 5 (cinco) integrantes na Comissdo Gestora, 0 que atualmente, € o
namero maximo de integrantes dessas Comissdes. Porém, a quantidade
maxima de membros da Comisséo passaria a ser estabelecida de acordo com
0S seguintes critérios: as regides com até 5.000 (cinco mil) psicologas(os)
teriam a Comissdo Gestora formada pelo maximo de 5 (cinco) membros; para
cada 2.500 (dois mil e quinhentos) psicélogas(os) a mais que esse numero,
seria acrescido 1 (um) membro a esse maximo. Sabe-se que é necessario que
o0 Conselho Federal de Psicologia aprove tais modificacdes no Regimento

Interno deste Regional, mas, caso seja aprovado, a Comissdo Gestora de
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Campinas passaria a ter 8 (0ito) membros; as Comissdes Gestoras de Ribeirdo
Preto e do Grande ABC ganhariam mais um membro e a da Subsede
Metropolitana poderia chegar a 20 (vinte) membros. Junto com a analise para a
do Regimento Interno do CRP, também foi pensada a possibilidade de ampliar
0 numero de conselheiras (0s) e de a Diretoria passar a ter primeiro e segundo
Secretario e Tesoureiro, porém, ha outras normativas que precisam ser
alteradas. Além desses ajustes no Regimento, entende-se que o quadro de
funcionarios na Subsede de Campinas também precisa ser ampliado. J& foi
solicitado a assessoria juridica avaliagdo da possibilidade de contratacdo de
uma (um) segunda(o) assistente técnica(o) para atender as demandas de
fiscalizagBes na Subsede de Campinas. Ainda se est4 realizando estudo acerca
da possibilidade de contratacdo de outra(o) assistente técnica(o).
Encaminhamento: O plenario acorda com o exposto pela Diretoria das
possibilidades de alteragbes no Regimento Interno do CRP SP. 5.2) Compra
de Imovel para a Subsede de Campinas - Em relagdo a compra de novo
imovel para instalar a Subsede de Campinas, 0 que mais esta impactando sédo
os critérios de acessibilidade e espacgo para auditorio. A Comissédo Gestora de
Campinas realizara dialogo a esse respeito e disparara uma acao relacionada
ao cadastramento de imobilidrias da regido. O Gerente-Geral, Diégenes Pepe,
sugeriu a Comissdo Gestora o envio de uma carta para todas as imobiliarias,
contendo 0s novos critérios. Encaminhamento: Feitos os esclarecimentos,
deliberou-se pelo envio da proposta de alteracdo no regimento este CRP SP ao
Conselho Federal de Psicologia, para apreciacdo. O plenéario corrobora que néo
seja feita a divisdo da Subsede de Campinas, mas mantém a defesa pela
compra de novo imovel, bem como a contratacdo de um/a assistente técnico/a.
Tais demandas estdo sendo cuidadas pela diretoria e assessoria juridica do
CRP. VI) RECOMPOSICAO DA DIRETORIA — A conselheira presidenta Elisa
Zaneratto Rosa comenta que foi feito esfor¢co para constituir um grupo conciso
como plenario e sua avaliacdo é que houve avanc¢o nesse sentido. Esta gestédo
realizou muitas atividades, teve muita producédo e tem tido um trabalho grande
com relacdo aos desafios na area da comunicacdo. Este plenario esta se
aproximando de seu Ultimo ano de gestao e, por esse motivo, é imprescindivel
refletir sobre o que serd possivel fazer nesse periodo. Inicialmente, pondera
gue sera necessario fazer discussdo acerca das macroacées e metas
estabelecidas no Planejamento Estratégico, para integrar com as acdes ja
realizadas e considerando o que ainda é possivel realizar. Quanto ao ultimo

ano, pondera que foi muito dificil ter tido a perda de um conselheiro, 0 que
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afetou todo o plenario. A avaliacdo da Diretoria € que fazer a gestdo do CRP é
muito dificil, no sentido de manter os principios, dar visibilidade as acbes, trazer
0s elementos histéricos para as acfes, mas também inovacgdo, além de cuidar
das articulacbes nacionais. A avaliacdo que faz € que a composicao atual do
corpo diretivo tem tido um bom funcionamento. Atualmente, a presidenta e a
vice tém se dedicado aos projetos politicos e o0 secretario e a tesoureira
também as questdes de ordem administrativa do CRP SP. Porém, a
conselheira tesoureira Gabriela Gramkow pontua que tem estado a frente de
projetos estruturantes dessa gestdo, quais sejam: Campanha de 25 Anos do
ECA, que desencadeara a realizacao de 25 (vinte e cinco) Rodas de Conversa
em todo o estado; a estruturacéo e realizacdo do Portal da Transparéncia e dar
andamento ao processo de mediaco e conciliagdo dos Processos Eticos no
Sistema Conselhos, por meio do GT Nacional sobre o tema. Assim, ponderou
gue ha uma sobrecarga de tarefas em manter todas essas a¢bes juntamente
com 0s compromissos da tesouraria. Gustavo de Lima Bernardes Sales, nesse
sentido, comenta que sentiu dificuldade de cuidar de algumas acdes do CRP
SP juntamente com a coordenacdo da Subsede de Campinas. Ja dialogou com
a diretoria sobre possibilidade de ser substituido na Coordenag&o do Nucleo de
Crianca e Adolescente, considerando que ja n&o teria condigdes de cuidar da
Campanha 25 anos do ECA. Assim, sua sugestdo € que outro membro do
plenario assuma a tesouraria pelos motivos expostos por Gabriela Gramkow.
Elisa Zaneratto Rosa conta que a diretoria fez uma andlise das pautas que
as(os) conselheiras(os) efetivas(os) estao cuidando para verificar quais teriam
condigbes de assumir uma das pastas da diretoria. Uma das possibilidades
considerada é de o conselheiro Guilherme Luz Fenerich assumir a Tesouraria e
a conselheira Camila de Freitas Teodoro assumir a pauta da Comunicacéo, e,
assim, o conselheiro José Agnaldo Gomes poderia assumir a Secretaria. A
mesa diretora abre para consideracbes do plenario acerca da proposta e
lembra que em maio de 2016, aqueles que se candidatardo para a préxima
gestdo, e estiverem na diretoria, precisardo se descompatibilizar.

Consideracbes do Plenério: Maria Erminia Ciliberti pontua que esse modelo

gue esta estruturado ha anos ja esta esgotado. A forma presidencialista levou o
plenario a cuidar da politica de maneira segmentada. Neste Ultimo ano de
gestdo houve centralismo da plenaria e também do grupo politico e se sentiu
algumas vezes desrespeitada. Muitos assuntos ndo puderam ser discutidos em
nenhum espaco, outros se debateram pouco, como o mundo do trabalho e a

saude mental no estado. Solicita que no proximo periodo, na expectativa de
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encerrar bem o trabalho desta gestdo, as informacdes entre os conselheiros
sejam sempre compartilhadas, principalmente no que tange as representacdes
institucionais. Solicita ainda avaliacdo quanto a quantidade de eventos
realizados pelo CRP SP. Ja Sandra Elena Sposito tece que o coletivo ficou
mais consciente da necessidade de articulacdo para fora, considerando que o
cenario nacional da Psicologia € bem complexo. Ha posi¢cbes dentro da plenéaria
que ndo dialogam, o que a incomodou bastante no inicio da gestdo, mas
entendeu que € a dindmica de funcionamento desse grupo. Relembra de um
apoio financeiro negado para instituicdo em Bauru, que teve reflexo politico e
que, embora tenha sido conversado, ainda restou desconforto. Ainda assim, vé
um avango enquanto grupo e € algo que reverbera nas atividades e eventos
organizados pela gestdo. Na avaliacdo de Moacyr Miniussi Bertolino Neto, o
inicio da gestao foi bastante dificil, com as pautas e uma composicdo que
geravam conflitos. Mas depois, apostou-se na composicdo deste coletivo e no
modo de organizacdo da gestdo. Para ele, a atuacéo da diretoria de cobrar o
esforco para o trabalho coletivo dos nlcleos é que garantiu o espaco
democrético da gestdo. Bruno Simfes Gongalves discorre que ainda € um
desafio conseguir fazer o debate maior com os coletivos (nlcleos e comissdes).
Exemplificando que, em seu julgamento o plenario ndo esta trabalhando o tema
do Fundamentalismo. Foi comentado que o CRP, por ser uma autarquia
publica, adota praticas conservadoras e isso dificulta a gestdo politica, mas
para Aristeu Bertelli da Silva, muitas pautas devem ser cobradas no grupo
politico e ndo na plenaria do CRP. Encaminhamento: O plenério parabeniza o
trabalho da diretoria atual e compreende a necessidade de sua recomposi¢ao.
Por essa raz&o, aprova sua nova composicdo: Presidéncia — Elisa Zaneratto
Rosa, Vice-presidéncia — Adriana Eiko Matsumoto, Tesouraria — Guilherme Luz
Fenerich, Secretaria — José Agnaldo Gomes. A conselheira Camila de Freitas
Teodoro passa a ser a coordenadora da Comunicacdo e acompanhara as
reunides de diretoria, especialmente nos assuntos atrelados a comunicagéo. O
novo corpo diretivo tomara posse em 28 de setembro de 2015. VII)
APRESENTACAO DO SITE E IDENTIDADE VISUAL DO CRP - O senhor
Thiago Tramontina e sua equipe, todos funcionarios da empresa Ideorama,
apresentam a proposta de reformulacdo do site do CRP SP e a proposta de
nova Identidade Visual, com o novo logo do CRP. A proposta é que seja um
site bastante dinAmico e com conteldo que pode ser inserido e excluido a
gualguer momento. Na pégina principal tera um banner rotativo, onde seréo

apresentados os assuntos em destaque, sendo que um banner que sempre
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estara em destaque serd o institucional. Comentam que no site atual, as
paginas tematicas atualmente ndo sdo indexadas e, por essa razao, dificultam
a pesquisa dentro do site, o que sera corrigido com a nova versdo. Estéo
previstas funcionalidades no site que levem 0s usuarios para as redes sociais,
por meio de links ao final das péaginas, por exemplo. O “menu principal” foi
inspirado no “Projeto Psicologia Todo Dia em Todo Lugar: por uma sociedade
mais democratica e igualitaria”. Foi adotada uma linguagem mais carinhosa, 0
que tem relacdo com o cotidiano do profissional. Os titulos do menu sao:
“Psicologia sempre unida”, “Psicologia em nossas vidas”, “Psicologia Todo Dia,
Psicologia em Todo Lugar”. Com relacdo as paginas tematicas, atualmente néo
h&d um menu que tem extensdo e havera esforco ndo s6 de importar esse
contetdo, mas também de atualiza-lo. Citou-se que as Subsedes divulgam
muitas atividades e, tradicionalmente, quem faz isto é a(0) assistente
administrativa(o). A equipe da ldeorama também podera ajudar essas(es)
funcionérias(os) na edicdo do conteldo, ajuste de texto e imagem, mas para
iSSO sera necessario um plano para padronizar esta comunicacao. A proposta €
realizar uma oficina com a equipe administrativa nas subsedes. Analisando o
contetdo do novo site, o plenario sugeriu as seguintes alteracdes: a) destaque
para legislacdo e péginas tematicas; b) inserir a estrutura de nucleos e
comissfes; c) atualizar os nomes das entidades que compdem o FENPB
(Férum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira); d) ter acessibilidade
no site. No que tange a Ultima proposta (acessibilidade) serd necessario um
esforgo de tecnologia para isto. E pertinente, adequado e tem muita aderéncia
com a Psicologia, porém Thiago Tramontina contou que no contrato firmado
com o CRP néo esta prevista ferramenta para essa questdo. A previsdo de
lancamento do novo site € dia 08 de outubro. A respeito do Portal da
Transparéncia, a conselheira Gabriela Gramkow solicita que seja providenciado
aditivo ao contrato da empresa, para que esse também seja entregue no dia 08
de outubro. Defende que é importante lancar até essa data, ainda que nao seja
a versao final. Thiago Tramontina, a esse respeito, conta que a equipe ira
trabalhar para se aprofundar na Lei de Acesso a Informagdo e envidara
esfor¢cos para conseguir atender a esta tarefa dentro do prazo estabelecido.
Encaminhamentos: As demandas do plenério relativas ao site serédo cuidadas
pela Jornalista e Coordenadora de Comunicacdo, Ligia Gielamo Oliveira, no

endereco comunicacao@crpsp.org.br. Ela tera o papel de fazer o planejamento

das tarefas com a equipe. A empresa Ideorama sera envolvida nas discussdes

atinentes ao Portal da Transparéncia, realizada por grupo formado por
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membros deste plenério e funcionarios do CRP SP. VIII) GT DOCUMENTOS
ESCRITOS — Em funcéo do acumulo de temas a serem tratados e da urgéncia
de alguns, a conselheira Alacir Villa Valle Cruces, coordenadora do Grupo de
Trabalho de Revisdo da Resolucdo CFP n° 007/2003, conta que ha ultima
reunido desse GT discutiu-se que que nao seria possivel contemplar a
discussédo de todo o documento em uma plenaria. Assim, foi proposto pelo GT
que os encaminhamentos e ajustes necessarios sejam enviados por e-mail a
equipe técnica que assessora 0 grupo. Pelo exposto, solicita-se ao plenario: a)
Que todos revisem o quadro encaminhado pelo grupo, por e-mail,
anteriormente e enviem possiveis sugestdes. Alerta-se que na versao referida
todas as contribui¢cdes anteriores ja foram incorporadas. b) O CRP SP entrou
na fase de encaminhar a referida versao para instituicdes parceiras, por isso, €
necessario que o plendrio indiqgue, em até 10 (dez) dias, instituicdes,
associacoes, etc. para as quais considera que se deve pedir sugestbes. c)
Como ha sugestao para que a versao deste CRP SP esteja pronta até o final do
més de outubro, a fim de que seja enviada aos outros Regionais com
antecedéncia, de modo a qualificar a discussdo na APAF, requer-se que todos
os esfor¢cos sejam feitos no sentido de garantir que o CRP SP tenha um
trabalho de exceléncia, com contribuicbes de todas as entidades e servigcos
envolvidos, para que seja uma proposta consolidada e que possa ser
apresentada na APAF de dezembro deste ano. Encaminhamento: O plenério
corrobora com 0 exposto e se compromete a enviar as sugestdes de parceiros
gue devem ser consultados quanto a minuta de Resolu¢cdo no prazo de 10
(dez) dias. 1X) ASSEMBLEIA ORGCAMENTARIA - Gabriela Gramkow,
conselheira tesoureira, apresenta a proposta de reposicdo dos valores de
taxas, emolumentos e anuidades para 2016. Explica que a corre¢céo proposta é
baseada na Lei n° 12.514/11 que dispbe acerca das contribuicdes devidas aos
conselhos profissionais e indica o INPC - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor como referéncia para o reajuste. Apesar da crise econdmica atual,
ndo houve mudanca em relacdo aos pagamentos das anuidade por parte da
categoria. Com esse cenario, baseado no INPC, o reajuste proposto que
corresponde a 9,88%. Dessa forma, para Pessoa Fisica: a anuidade que em
2015 é de R$ 368,25 (trezentos e sessenta e oito reais e vinte e cinco
centavos), com o reajuste, passara a R$ 404,63 (quatrocentos e quatro reais e
sessenta e trés centavos), sendo que o valor maximo permitido por lei e
homologado pelo Conselho Federal de Psicologia € R$ 546,12 (quinhentos e

quarenta e seis reais e doze centavos). Para Pessoa Juridica, os valores
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diferem com base no capital social da empresa: até R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais) passaria a R$ 628,51 (seiscentos e vinte e oito reais e cinquenta e um
centavos); até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), passaria a R$ 1.251,53 (um
mil, duzentos e cinquenta e um reais e cinquenta e trés centavos); até R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), passaria ao valor de R$ 1.874,55 (um mil,
oitocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) e entre R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) e R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), a
anuidade ficaria no valor de R$ 2.497,57 (dois mil, quatrocentos e noventa e
sete reais e cinquenta e sete centavos). Com isso, o Fundo de SecOes
Estaduais serd de R$ 5,56 (cinco reais e cinquenta e seis centavos) por
psicologa(o). Na reunido nacional de tesoureiros, que antecede a APAF, ndo
houve debate sobre a Lei da Transparéncia e o congelamento de salarios de
funcionarios publicos. Entende-se que a discussdo era importante e necessaria,
mas, a sugestdo é que o plendrio argumente com a categoria durante a
Assembleia Orcamentaria que a atualizagdo do valor se deve as despesas
ordindrias do Conselho. Houve reajuste na folha de pagamento dos
funcionérios para reposicdo da inflagdo e aumento real de 1%. O CRP SP
somente tem sobra de caixa porque ndo a utilizou para aquisicdo de novo
imovel para a Sede. Até o término da gestdo, espera-se comprar 0s imoveis de
Sorocaba e Campinas, ja homologados em Assembleia Or¢gamentaria anterior,
além de proceder com as reformas previstas. Iméveis: As prioridades definidas
na ultima Assembleia para aquisicdo de imdveis foram para as Subsedes de
Sorocaba (considerando o elevado custo com aluguel que supera aos custos
com ag0les politicas na regido), Campinas e Sede. O conselheiro Gustavo de
Lima Bernardes Sales ressalta a necessidade de atualizar o valor destinado,
em consonancia ao mercado imobiliario, para viabilizar a compra do imével na
cidade de Campinas. Encaminhamento: O gerente geral j& possui os valores
de referéncia para os coordenadores das Subsedes de Campinas e Sorocaba
atualizarem a verba prevista para aquisicdo de imével nessas cidades que foi
feito com base em estudo do mercado local, para apresentacdo na Assembleia
Orcamentéria, prevista para ocorrer dia 30 de setembro de 2015, neste
auditorio. O plenario aprova a proposta apresentada para reajuste das taxas e
anuidades de 2016 para pessoa fisica e juridica. X) RECOMPOSICOES DE
COMISSOES E NUCLEOS - Elisa Zaneratto Rosa relembra ao plenario que foi
solicitada a analise dos coordenadores dos Nucleos e Comissdes sobre suas
composicoes, considerando a presenca dos membros nas reunides dos grupos

e a contribuicho com as discussbes das pautas. Encaminhamento:
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Considerando que em plenaria oportuna sera realizada a avaliacdo da
composicdo dos Nucleos e Comissdes, ndo foi aprovada a recomposi¢cdo dos
seguintes coletivos: Comissdo de Politicas Publicas, Subnlcleo Psicologia
Organizacional e do Trabalho, Subnulcleo Psicologia do Esporte, Subnucleo
Diversidade Epistemologia (Nucleo de Métodos e Técnicas), Nducleo
Sexualidade e Género, Nicleo de Saude, Comissao de Direitos Humanos,
Nucleo de Crianca e Adolescente e composicdo do Nucleo de Crianca e
Adolescente Metropolitano. Devera ser pautada nas proximas plenarias a
composi¢cdo de todos os nucleos e comissdes, de modo a fazer discusséo
qualitativa sobre as composicbes em relacdo aos trabalhos dos grupos. O
Subndcleo do Idoso também deverd constar na pauta para que seja feita
discussédo sobre a respeito da temética, ndo somente sobre a sua composicao.
XI) COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS - Dado ao adiantado da hora, ndo
houve debate deste ponto. Foi proposto para plenaria que as(os)
conselheiras(os) que ndo estiverem presentes no Férum de Gestores
apresentem oportunamente as questdes para levar ao Planejamento
Estratégico. Conforme exigéncia do Tribunal de Contas da Unido sobre os
indicadores e metas, a conselheira Maria Erminia Ciliberti fala que enquanto
ndo for resolvida a situagdo do Cadastro Nacional, ndo h& como fazer as a¢des
previstas em Planejamento Estratégico. Por este motivo, propbe que esse
assunto seja tratado no ambito da APAF — Assembleia das Politicas, da
Administracdo e das Finangas. Quanto aos Seminarios de Politicas Publicas,
menciona que foram realizados 8 (oito) eventos, restando ainda realizar outros
2 (dois). Pondera que ha bastante material dos eventos realizados e pouco
tempo para trabalhar. Deste modo, sua proposta é que seja feita a publicacdo a
partir desses 10 (dez) debates e, em realizar um evento de lancamento, mesma
ocasido em que pode ser incluida a comemoracao dos 40 anos do Jornal Psi.
Encaminhamento: O plenario consente com o exposto e define que a
conselheira llana Mountian devera também ser responsavel pela acao de
comemoracédo do aniversario do jornal do CRP, uma vez que envolve o Grupo
de Trabalho Histéria & Memoéria da Psicologia. XI) PONTOS NAO
DEBATIDOS - Devido ao adiantado hora, serdo remanejados para a pauta das
proximas plenarias os seguintes pontos: Psicologia do Transito, Plano Estadual
de Educacado (PEE), Representacdes no Férum sobre Medicalizacdo (Nucleo
Baixada Santista) e no Conselho da Cidade; Fundacdo Casa / Fiscalizacéo;
Oficinas da Campanha 25 anos do ECA, Legalizacdo do Aborto, Conferéncias,
Subntcleo Idoso, Formacdo e Mundo do Trabalho. XlII) APRECIACAO DE
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CREDENCIAMENTO DE SITE - O plenario tomou conhecimento da relagéo de
psicologas(os) que protocolaram pedido para credenciamento de site.
Encaminhamento: O plenario concedeu parecer favoravel a obtengéo de selo
para o site com 0s seguintes protocolos: 406520694 (CRP 06/88277),
106319906 (CRP 06/123302), 106320518 (CRP 06/114018), 706420731 (CRP
06/80578), 206819897 (CRP 06/60378), 406620385 (CRP 06/125991),
006820767 (CRP 06/122988), 206520498 (CRP 06/119252), 506620411 (CRP
06/3619), 406020542 (CRP 06/117079), 606620750 (CRP 06/99307) e
606220932 (CRP 06/127364). Igualmente, concedeu parecer desfavoravel a
obtencdo de selo para o site com 0s seguintes protocolos: 106720593 (CRP
06/113154), 506719636 (CRP 06/123942), 206419944 (CRP 06/113881),
106119248 (CRP 06/1280), 404 (CRP 06/84789), 606019641 (CRP 06/56602),
006819858 (CRP 06/103900), 706419763 (CRP 06/29554) e 706320208 (CRP
06/109959). A plenaria considerou que ndo se aplica a obtencéo de selo para o
site com o0s seguintes protocolos: 646 (CRP 06/36369), 606517188 (CRP
06/25912). A plenaria cancelou as solicitacbes de obtencdo de selo, a pedido
do demandante, dos seguintes protocolos: 106319726 (CRP 06/124284),
806319593 (CRP 06/125067), conforme folha anexa que é parte integrante

desta ata. Nada mais havendo a tratar a senhora conselheira presidenta deu

por encerrada a sessao, da qual eu, conselheiro secretario Guilherme Luz
Fenerich, lavrei a presente Ata, que lida e aprovada sera assinada por todos os

presentes. Sdo Paulo, dezenove de setembro de dois mil e quinze.
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